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Riktlinjer for godkannande som huvudman
for enskild pedagogisk omsorg

Pedagogisk omsorg som erbjuds i stéllet for forskola eller fritidshem? utgér ett
samlingsbegrepp dar familjedaghem och flerfamiljslosningar ar exempel pa
olika former. Pedagogisk omsorg kan bedrivas i kommunal eller enskild regi.

Enskilda huvudman och bidrag

Enligt skollagen ska kommunen efter ansdkan besluta att en enskild far
godkdannas som huvudman for enskild pedagogisk omsorg om:

1. den enskilde har insikt i och forutsattningar att folja de foreskrifter
som galler for verksamheten,

2. den enskilde i 6vrigt bedéms vara lamplig,

3. verksamheten inte innebar patagliga negativa foljder for kommunens
motsvarande verksamhet,

4. verksamheten ar 6ppen for alla barn som en kommun ska strava efter
att erbjuda motsvarande verksamhet, med undantag for barn som
hemkommunen har beslutat att inte lamna tilldggsbelopp? foér,
(hemkommunen ar inte skyldig att [amna tilldggsbelopp for ett barn i
behov av sarskilt stod, om betydande organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter uppstar for kommunen), och

5. avgifterna inte ar oskaligt hoga.

Godkannandet att vara huvudman ska avse verksamhet pa ett visst
verksamhetsstélle som bedoms lampligt. Om verksamheten ska bedrivas dar
nagon ar folkbokford kan en sdkande inte anses lamplig utan att en
registerkontroll enligt 2 a § har gjorts.

Kommunen far godkdnna en enskild som huvudman trots att villkoret i forsta
stycket 4 inte ar uppfyllt, om det finns skal med hansyn till verksamhetens
sarskilda karaktar.3

Ansokan

En enskild som avser starta verksamhet i form av pedagogisk omsorg pa ett
nytt verksamhetsstalle ska lamna en ansékan om godkdnnande som

! Skollagen 25 kap. 2 §.
2 Skollagen 25 kap. 13 §.
3 Skollagen 25 kap. 10 §.
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huvudman for enskild pedagogisk omsorg. Ett verksamhetsstdlle avser en
bestamd adress och bestamda lokaler.

Ny ansékan om godkannande kravs vid byte av huvudman eller bolagsform
samt vid byte av lokaler (annan adress) eller andra forandringar i
verksamheten som beddms vasentliga.

Huvudman som har godkannande vid ett visst verksamhetsstalle och avser
utdka verksamheten avseende antal barn eller utdka verksamheten pa nya
lokalytor pa befintlig adress ska anséka om utokning av verksamheten.

Utbildningsnamnden har en ansokningsperiod varje ar. Ansékan ska lamnas
senast 1 maj dret innan verksamhet avser att starta.

| ans6kan ska huvudmannen visa att verksamheten har forutsattningar att
leva upp till de krav som stalls pa verksamheten. Fullstandig ansdkan ska
[amnas och Utbildningsnamndens blankett ska vara komplett ifylld. Samtliga
bilagor som efterfragas ska vara bifogade. Samtliga fragor ska vara besvarade,
det racker inte att enbart beskriva vad lagen eller laroplanen sager som svar
pa fragor om hur villkoren ska uppfyllas. Det racker inte heller att enbart
hénvisa till bilagor dar det star att nagot ska beskrivas.

Det ar sbkanden som pa egen risk och med eget ansvar ska se till att komma
in med handlingar i ratt tid. Kommunen tar stallning till ndr en handling anses
vara inkommen i varje enskilt fall det rader oklarheter. Ofullstandig eller for
sent inkommen ansékan avvisas, alternativt handlaggs vid nasta
ansokningstillfalle om komplettering har skett.

Avgift vid nyetablering eller utokning av verksamhet

Kommunen tar ut en avgift fér en ansékan om godkinnande.*

Avgiften avser kostnaderna for en préovning av ansékan och aterbetalas inte
vid avslag eller avvisning pa grund av ej kompletta ansékningar. Avgiften ska
betalas av den sdkande nar ansdkan ges in enligt instruktioner fran
Utbildningsforvaltningen. En ansdkan ska lamnas for varje enhet eller
verksamhet som huvudmannen ansdker om att starta. Om en huvudman gor
ansokningar for fler enheter eller verksamheter samtidigt ska en avgift betalas
for varje ansékan.”

4 Skollagen 25 kap. 10c §.
> Trollhattans Stad bestammelser: Avgift for ansékan om godkannande for fristdende forskola,
fritidshem som inte anordnas vid en skolenhet och enskild pedagogisk omsorg, Dnr: UN 2022/00943
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Belopp faststalls av Kommunfullmaktige i dokumentet ”Avgift for ansékan om
godkdnnande for fristaende forskola, fritidshem som inte anordnas vid en
skolenhet och enskild pedagogisk omsorg”.

Agar- och ledningsprovning
| fraga om en juridisk person ska prévningen av den enskildes insikt i och

forutsattningar att folja de forutsattningar som galler for verksamheten
sammantaget avse:

1. den verkstallande direktoren och andra som genom en ledande
stallning eller pa annat satt har ett bestimmande inflytande 6ver
verksamheten,

2. styrelseledamoter och styrelsesuppleanter,
3. bolagsmannen i kommanditbolag eller andra handelsbolag, och

4. personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett vasentligt
inflytande 6ver verksamheten.
Vid lamplighetsbedomningen av den enskilde ska viljan och férmagan att
fullgora sina skyldigheter mot det allménna, laglydnad i 6vrigt och andra
omstandigheter av betydelse beaktas. | fraga om en juridisk person kravs att
samtliga i den krets av personer som anges i férsta stycket bedéms lampliga.®

Huvudmannen ar skyldig att I6pande sadkerstélla att kraven pa erfarenhet eller
insikt, samt lamplighet ar uppfyllda inom dagar- och ledningskretsen.
Huvudmannen behover ocksa I6pande sdkerstalla att det finns ekonomiska
forutsattningar att bedriva verksamheten.”

Huvudmannens ansvar och forutsattningar

Huvudmannen ansvarar for att sdkerstélla att verksamheten genomfors i
enlighet med skollagen, foreskrifter och bestimmelser som finns i andra
forfattningar.®

Huvudmannen ar arbetsgivare for personal och ansvarar for att anstallnings-
och arbetsmiljovillkor uppfylls enligt gallande lagstiftning.

Huvudmannens kreditvardighet kommer att kontrolleras.

6 Skollagen 25 kap. 10a §.
7 Skollagen 26 kap. 4 § 3 p.
8 Skollagen 2 kap. 8 §.
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Huvudmannens insikt

For godkdannande kravs att den enskilde har insikt i och forutsattningar att
folja de foreskrifter som galler for verksamheten.® | fraga om en juridisk
person ska préovningen av den enskildes insikt i och forutsattningar att félja de
forutsattningar som galler for verksamheten avse dgar- och ledningskretsen
sammantaget.'°

Krav pa insikt innebar att det inom &gar- och ledningskretsen ska finnas
kompetens om de foreskrifter som kravs for att bedriva verksamheten, till
exempel skollagstiftning, arbetsratt, arbetsmiljoratt samt ekonomiska
regelverk for den bolagsform som verksamheten bedrivs i. Det racker med en
samlad kompetens inom dgar- och ledningskretsen, varje enskild person
behover alltsa inte ha den insikt som kravs. Det ar inte tillrdackligt att det finns
tillgang till kompetent administrativ och ekonomisk férvaltning i form av
personal. Det ar personerna i agar- och ledningskretsen som ska ha den
samlade kompetensen.

Huvudmannens lamplighet

For godkdannande kravs den enskilde bedéms vara lamplig.!! Vid lamplighets-
beddmningen av den enskilde ska viljan och formagan att fullgora sina
skyldigheter mot det allmanna, laglydnad i 6vrigt och andra omstandigheter
av betydelse beaktas. | fraga om en juridisk person kravs att samtliga inom
agar- och ledningskretsen bedéms lampliga.!? Det innebér att det racker med
att en person beddms olamplig for att kraven inte ska anses vara uppfyllda.

Overgripande krav pa verksamheten

Forskolans laroplan (Lpf618) ska vara vagledande for all pedagogisk omsorg.*3
Skollagen'?, Skolverkets allminna rad for pedagogisk omsorg!® samt de
bestammelser som finns for verksamheten i andra forfattningar ska féljas.

9 Skollagen 25 kap. 10 §.

10 Skollagen 25 kap. 10a §.

11 skollagen 25 kap. 10 §.

12 skollagen 25 kap. 10a §.

13 Prop. 2009/10:165 s 527.

14 skollag (2010:600).

15 Skolverkets allmdnna rad fér pedagogisk omsorg.

Adress Gardhemsvagen 9, 461 83 Trollhattan e Telefon 0520 49 50 00
Epost kontaktcenter@trollhattan.se « Webb www.trollhattan.se



Sarskild hansyn till barnets basta

| all pedagogisk omsorg ska barnets basta vara utgangspunkt. Barnets
installning ska sa langt det ar mojligt klarlaggas. Barn ska ha mojlighet att fritt
uttrycka sina asikter i alla fragor som rér honom eller henne. Barnets asikter
ska tillmatas betydelse i férhallande till barnets alder och mognad.!®

Huvudmannen ska ha rutiner for hur barnets basta utreds och beaktas.

Demokratiska varderingar och manskliga rattigheter

Pedagogisk omsorg ska utformas med respekt for barnets rattigheter och i
Overensstammelse med grundlaggande demokratiska varderingar och de
manskliga rattigheterna som manniskolivets okrdankbarhet, individens frihet
och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet samt solidaritet mellan
manniskor. Den ska formedla och forankra respekt for de manskliga
rattigheterna och de grundldggande demokratiska varderingar som det
svenska samhallet vilar pa. Var och en som verkar inom sadan verksamhet ska
framja de manskliga rattigheterna och aktivt motverka alla former av
krankande behandling. Verksamheten ska utga fran en helhetssyn pa barnet
och barnets behov samt utformas sa att den framjar allsidiga kontakter och
social gemenskap.’

Verksamheten ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att
efterhand omfatta vart samhalles gemensamma varderingar och lata dem
komma till uttryck i praktisk vardaglig handling i olika sammanhang.!®

Pedagogisk verksamhet

Pedagogisk omsorg ska genom pedagogisk verksamhet stimulera barns
utveckling och larande. | detta ingar att i samarbete med hemmen framja
barns allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och
ansvarskannande individer och medborgare. Barnen ska forberedas for
fortsatt larande och fér utbildning inom skolvasendet.!®

16 Skollagen 1 kap. 10 §.

17 skollagen 25 kap. 6 §.

18 | pfé 98 rev. 2016, 2.1 Normer och virden.
19 skollagen 25 kap. 2
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Verksamheten ska framja leken och kreativiteten och ta tillvara pa barnens
utveckling och larande samt utga fran barnens erfarenheter, intressen, behov
och asikter.2°

Verksamheten ska utformas sa att den stimulerar barnens sprakutveckling och
barnen ska dagligen erbjudas en rik och sprakutvecklande miljé. Svenska ska
vara verksamhetens huvudsprak och alla barn ska fa mojlighet att lara sig,
utveckla och anvdnda svenska. Det svenska spraket ska anvandas frekvent och
malinriktat for att kunna uppfylla kriteriet att vara verksamhetens huvudsprak
och for att kunna tillgodose barnens mdjlighet att lara sig, utveckla och
anvianda det svenska spraket i enlighet med spraklagen.??

Verksamheten ska utformas sa att den framjar barns delaktighet och
inflytande och alla barn ges majlighet att uttrycka sin uppfattning om vad som
ar meningsfullt och roligt i verksamheten, oavsett alder kén, social och
kulturell bakgrund.??

Det ska finnas tillgang till relevanta material och redskap som inbjuder till att
undersoka, utforska och leka samt kan anvandas pd manga olika satt.?

Sarskilt stod

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behover sarskilt stod i sin
utveckling ska ges det stod som deras speciella behov krdaver. Om det
framkommer att ett barn ar i behov av sarskilt stod, ska huvudmannen se till
att barnet ges sadant stod. Barnets vardnadshavare ska ges mojlighet att delta
vid utformningen av de sarskilda stodinsatserna.?*

Huvudmannen ska ha fungerande rutiner for att uppmarksamma barn i behov
av sarskilt stod och sakerstalla att personalen har kompetens for att ge sadan
omsorg till barn i behov av sarskilt stod i sin utveckling att barnen férbereds
for fortsatt larande.?

20 skolverkets allminna rad for pedagogisk omsorg, 2 Utveckling och lirande.

21skolverkets allménna rad for pedagogisk omsorg, 2 Utveckling och ldrande; Spraklagen 4-6, 14-15 §§.
22 skolverkets allménna rad for pedagogisk omsorg, 1 Overgripande krav pa verksamheten.

23 Skolverkets allménna rad fér pedagogisk omsorg, 2 Utveckling och larande.

24 Skollagen 25 kap. 2 §.

25 Skolverkets allmanna rad for pedagogisk omsorg, 3 Sarskilt stod.
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Kvalitetskrav

Lokaler och miljo

Pedagogisk omsorg ska bedrivas i andamalsenliga lokaler.?® Lokalerna ska vara
trygga, sakra, rokfria och hdlsosamma for barn att vistas i. De ska vara
utformade sa att de mojliggor en varierad verksamhet, allt fran skapande och
livliga aktiviteter till vila, som stimulerar barns larande och utveckling saval
enskilt som i grupp. Barnen ska ha tillgang till utevistelse under trygga och
sakra forhallanden. Miljon ska vara 6verblickbar och lokalerna ska vara
utformade sa att personalen kan ha tillsyn éver alla barn bade néar de ar inne
och nar de ar ute. Det ska finnas rutiner for att forebygga risker och olyckor i
barnens fysiska miljo.%’

Kost

Barnen ska serveras varierade och naringsriktiga maltider jamnt férdelade
over dagen. Vid bedémningen av vad som ar naringsriktiga maltider ska de
svenska naringsrekommendationerna vara en utgangspunkt.?® Vid behov ska
specialkost erbjudas.

Foretaget ska registreras for livsmedelsverksamhet hos Miljoférvaltningen
senast tva veckor innan verksamhetsstart.

Barngrupperna

Barngrupperna ska ha lamplig sammansattning och storlek.?® Barngruppens
sammansattning och storlek ska anpassas sa att det enskilda barnets och
gruppens behov kan tillgodoses. Vid utformningen av barngruppen ska hansyn
tas till faktorer som personalens kompetens, barnens alder, barn med annat
modersmal an svenska, barn med behov av stod i sin utveckling, lokalernas
storlek och utformning, barnens narvarotider samt forhallandet mellan
personalens egna barn och andra barn i gruppen.3

Huvudmannen ska ha rutiner for hur barnets basta beaktas vid forandringar
som paverkar barngruppen.

26 skollagen 25 kap. 7 §

27 Skolverkets allménna rad fér pedagogisk omsorg, 4 Lokaler.

28 Prop. 2009/10:165 s. 345.

29 Skollagen 25 kap. 7 §

30 skolverkets allminna rad for pedagogisk omsorg, 5 Barngruppens sammansittning och storlek.
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Personal

For bedrivande av verksamheten ska det finnas personal med sadan
utbildning eller erfarenhet att barnets behov av omsorg och en god
pedagogisk verksamhet kan tillgodoses.3! Huvudmannen ska anstélla den som
har utbildning med inriktning mot barn eller erfarenhet av att arbeta med
barn i de &ldrar som verksamheten giller.3?

Personalen ska ha sadan kompetens att de kan utforma en verksamhet som
stimulerar barns utveckling och larande, framjar leken och kreativiteten samt
tar tillvara och starker barnens intresse att 13ra33 och kan ge stdd till barn i
behov av sarskilt stéd i sin utveckling34. Ett krav dr ocksa att personalen
beharskar det svenska spraket i tillracklig omfattning for att kunna stimulera
sprakutveckling i svenska.3®

Kompetensutveckling

For pedagogisk omsorg galler att den ansvariga huvudmannen ska se till att
personalen som har hand om omsorgen ges majlighet till
kompetensutveckling.3®

Uppfoljning och utvardering

Huvudmannen for pedagogisk omsorg ska systematiskt och kontinuerligt
planera, folja upp och utveckla verksamheten.?” | detta ingar att kartldgga
verksamhetens forutsattningar och genomférande, analysera kvaliteten och
beddma verksamhetens utvecklingsbehov, med utgangspunkt i analysen och i
dialog med personalen planera och besluta vilka omraden som behover
utvecklas for att stimulera barnens utveckling och larande, samt félja upp att
formerna for barnets delaktighet och medverkan i uppféljning och utvardering
ar anpassade till deras &lder och mognad.3®

Om det vid uppfoljning, genom klagomal eller pa annat satt kommer fram att
det finns brister i verksamheten ska huvudmannen se till att nédvandiga
atgarder vidtas.3?

31 skollagen 25 kap. 7 §

32 Skolverkets allménna rad fér pedagogisk omsorg, 6 Personal.

33 Skollagen 25 kap. 2 §; Skolverkets allminna rad fér pedagogisk omsorg, 2 Utveckling och larande.
34 Skolverkets allminna rad for pedagogisk omsorg, 3 Sarskilt stod.

3> Spraklagen 4-6 §§; Skolverkets allmanna rad for pedagogisk omsorg, 2 Utveckling och larande.

36 Skollagen 25 kap. 7 §

37 Skollagen 25 kap. 7 §.

38 Skolverkets allménna rad fér pedagogisk omsorg, 7 Uppféljning och utvardering.

39 Skollagen 25 kap. 8 §.
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Kvalitetsarbetet ska dokumenteras.*°

Huvudmannen ska ha rutiner for hur det systematiska kvalitetsarbetet ska
bedrivas och dokumenteras pa huvudmanna- och enhetsniva.

Klagomalshantering

Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal
mot verksamheten. Information om rutinerna ska lamnas pa lampligt satt.**

Huvudmannens skriftliga rutiner ska omfatta en tydlig anvisning om hur barn
och vardnadshavare kan lamna klagomal pa verksamheten och hur dessa
hanteras, samt en tydlig ansvarsfordelning 6éver vem eller vilka hos
huvudmannen som har ansvar for att ta emot och utreda klagomal.
Huvudmannens information om rutiner for klagomal ska vara tillgangliga for
alla berérda genom olika informationskanaler och anpassas utifran barns och
vardnadshavares olika forutsattningar.*?

Ovriga krav pa verksamheten

Tystnadsplikt

Den som ar eller har varit verksam i enskilt bedriven pedagogisk omsorg har
tystnadsplikt och far inte obehorigen réja vad han eller hon darvid har fatt
veta om enskildas personliga forhallanden.*

Anmadlningsskyldighet da barn far illa

Verksamma i pedagogisk omsorg ar skyldiga att genast anmala till
socialndmnden om de i sin verksamhet far kinnedom om eller misstanker att
ett barn far illa.?

Registerkontroll

Utdrag ur belastningsregistret krdvs for den som ar verksam inom enskild
pedagogisk omsorg. Utdraget ska vara hogst ett ar gammalt. Den som inte har
visat upp ett sadant registerutdrag far inte anstallas, anlitas eller tas emot i
verksamheten.®

40 Skollagen 25 kap. 7 §.

41 Skollagen 25 kap. 8 §.

42 Skollagen 25 kap. 8 §; Skolverkets allmdnna rad fér pedagogisk omsorg, 7 Uppféljning och utvérdering.
43 Skollagen 29 kap. 14 §.

44 Socialtjanstlagen 14 kap. 1 §.

45 Skollagen 2 kap. 31 §.
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Om verksamheten ska bedrivas dar nagon ar folkbokford kan en sdkande inte
anses lamplig utan att en registerkontroll har gjorts.* En person som &r 15 ar
eller aldre och ar folkbokford dar pedagogisk omsorg ska bedrivas ska pa
begaran av kommunen visa upp ett utdrag ur det register som fors enligt
lagen (1998:620) om belastningsregister. Utdraget ska vara hogst ett ar
gammalt. Om ett registerutdrag inte visas upp, far verksamheten inte
bedrivas.*’

Aktiva atgarder och plan mot krankande behandling

Huvudmannen eller personalen far inte utsatta ett barn eller en elev for
krankande behandling. Huvudmannen ska se till att det genomfors atgarder
for att forebygga och forhindra att barn och elever utsatts for krankande
behandling. Huvudmannen ska se till att det varje ar upprattas en plan med en
oversikt over de atgarder som behovs for att forebygga och férhindra
krdnkande behandling av barn och elever.*®

Skyldighet att anmala krankande behandling

Personal inom pedagogisk omsorg som far kannedom om att ett barn blivit
utsatt for krankande behandling ar skyldig att anmala detta till
chef/huvudman. Huvudmannen ansvarar for att skyndsamt utreda och i
forekommande fall vidta atgarder for att forhindra krankande behandling i
framtiden.*

Oppenhetskrav och kéregler

Pedagogisk omsorg kan erbjudas istallet for forskola eller fritidshem, om
barnets vardnadshavare énskar det.>® De barn som kan tas emot i pedagogisk
omsorg framgar av de bestammelser som reglerar vilka barn som har ratt att
tas emot i férskola®! eller fritidshem®2.

Enskild pedagogisk omsorg ska vara 6ppen for alla barn vars vardnadshavare
onskar pedagogisk omsorg istallet for forskola eller fritids. Kommunen far
besluta att en huvudman har ratt till bidrag trots att villkoret om att
verksamheten ska vara 6ppen for alla barn som har ratt till omsorgen inte ar
uppfyllt, om det finns skal med hansyn till verksamhetens sarskilda karaktar.

46 Skollagen 25 kap. 10 §.
47 Skollagen 25 kap. 2a §.
48 Skollagen 6 kap. 6-9 §.

4% Skollagen 6 kap. 10 §.

50 Skollagen 25 kap. 2 §.

51 Skollagen 8 kap. 3-7 §§.
52 Skollagen 14 kap. 3-8 §§.
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Undantag fran 6ppenhetskravet far inte géras utan godkdannande fran
kommunen. Den enskilda verksamheten behover inte ta emot barn som
hemkommunen har beslutat att inte lamna tilliggsbelopp for.>3

Varje huvudman hanterar sin egen ko utifran gallande lagstiftning.
Urvalsregler ska godkdnnas av kommunen.

Verksamheten ska ha 6ppet i den omfattning det behovs helgfria vardagar
inom ramtiden 06.00-18.00.>* Om verksamheten har stangt ska
vardnadshavarna erbjudas alternativ omsorg. Huvudmannen ska ha en plan
for hur verksamheten loser tillfalliga och planerade sjukdagar, semesterdagar
och utbildningsdagar.

Placerade barn ska vara inskrivna genom sarskild skriftlig 6verenskommelse
mellan huvudmannen och vardnadshavarna.

Avgifter
For plats i pedagogisk omsorg som erbjuds i stallet for forskola eller fritidshem

far avgifter tas ut pa det satt som anges i 8 kap. 16 § forsta stycket respektive
14 kap. 12 §.>°

Avgifterna ska ligga inom ramen for maxtaxan och far inte vara oskaligt hoga.
Utover avgiften for pedagogisk omsorg far inga andra ekonomiska krav stéllas
pa vardnadshavarna.>®

Huvudmannen administrerar sjalv vardnadshavarnas avgifter for den
pedagogiska omsorgen.

Forsakringar

Det aligger huvudmannen for den enskilda pedagogiska omsorgen att teckna
erforderliga forsakringar for inskrivna barn, personal, verksamhet och
eventuella lokaler.

53 Skollagen 25 kap. 10 §.

54 Skollagen 8 kap. 3 § och 14 kap 8 §.

55 Skollagen 25 kap. 9 §

56 Skollagen 25 kap. 9-10 §§; SFS 2001:160.
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Konsekvenser for kommunens motsvarande
verksamhet

Vid ansdkan kommer en bedémning géras om vilka konsekvenser den anstkta
verksamheten kommer att fa pa kommunens motsvarande verksamhet da
den enskilda verksamheten inte far innebéara patagliga negativa foljder for
kommunens motsvarande verksamhet.>’

Vid beslut om godkdannande

e Godkannandet aterkallas om verksamheten inte har startat senast tva ar
efter den forsta tidpunkt som godkidnnandet avser.>® Den tidpunkt som
verksamheten senast ska starta anges i Utbildningsndmndens beslut.>®

e Godkdnnandet aterkallas om verksamheten inte bedrivits under en
sammanhangande period av tva &r.%°

e Godkannandet aterkallas om den enskilde forsatts i konkurs eller om beslut
har fattats om tvangslikvidation.®* Om det finns en uppenbar risk att den
enskilde kommer forsattas i konkurs eller tvangslikvidation ska kommunen
omgaende informeras.

e Godkannandet kan dven aterkallas om férutsattningarna for godkannandet
inte langre ar uppfyllda eller om det finns allvarliga missforhallanden i
verksamheten.®? Detta giller dven om den enskilde lamnat oriktiga eller
vilseledande uppgifter som grund for godkdannandet.

e Utbildningsnamnden forbehaller sig ratten att andra villkoren for
godkdnnande alternativt aterkalla godkdannandet om ny lagstiftning andrar
de forutsattningar for godkannande som radde vid tidpunkten for beslutet.

e Ny ansokan om godkannande kravs vid utokning av verksamhet, byte av
huvudman, byte av lokal eller andra forandringar i verksamheten som
beddoms vasentliga.

e Andringar av ké- och urvalsregler far inte genomféras utan godkdnnande
fran Utbildningsnamnden.

e Ett godkannande far ej dverlatas till annan huvudman.

57 Skollagen 25 kap. 10 §.
58 Skollagen 26 kap. 14c §
59 Skolférordningen 2 kap. 4 §
60 Skollagen 26 kap. 14c §
61 Skollagen 26 kap. 14a §
62 Skollagen 26 kap. 13-15 §§
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e En enskild huvudman ska anmala forandringar i dgar- och ledningskretsen
till kommunen senast en ménad efter férandringen.%3

Andringar av betydelse ska omgdende skriftligen anmalas till
Utbildningsférvaltningen. Detta avser t.ex. byte av kontaktpersoner,
foretradare eller forskolechef samt forandringar i styrelsen.

e Vid avveckling av verksamheten ska huvudmannen i god tid skriftligen
informera kommunen samt de vardnadshavare som har barn inskrivna i
verksamheten inklusive de vardnadshavare som stallt sina barn i ko till
verksamheten. Om verksamheten bedrivs i annan juridisk form an enskild
firma ska ett formellt beslut om avvecklingen skickas till kommunen.
Beslutet ska vara undertecknat av behorig firmatecknare.

e Det aligger huvudmannen att sdkerstéalla att de barn som begars bidrag for
har laglig grund fér placering® samt att de uppgifter som lamnas &r riktiga.
Underlag som styrker grund for placering och narvaro kan begéras in vid
tillsyn.

e Verksamheten ges inte ratt till bidrag om det finns egna eller placerade
barn under ett ar.

Overklagande

Huvudmannen har ratt att dverklaga Utbildningsndmndens beslut om
godkdnnande till allman férvaltningsdomstol.

63 Skollagen 25 kap. 10b §
64 Skollagen 8 kap. 3-7 §§; 14 kap. 3-8 §§.
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