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1. Uppfoljning av 2016 ars pedagogiska bokslut

Forskola

Atgarder som genomforts Mal och férvéntad effekt Tidplan Resultat av atgérd

Handledning fran pedagoger med Mal 1 ar: Alla avdelningar ska anvanda Augusti Detta arbete I6per nu fullt ut . Det finns

sarskilt utv. uppdrag. Alla avdelningar | kartlaggningsmaterial och matris i det 2016- juni en struktur och arbetssatt i det

har en fungerande rutin kring systematiska kvalitetsarbetet.: 2017 systematiska kvalitetsarbetet dar

dokumentation och reflektion. refle_kt|_on och dokur_ner_ltatlon har blivit
ett viktigt och naturligt inslag.

Pilotstudien med Hogskolan Vst Mal 3 ar: Att utveckla det sprak och Aug 2016-juni | Detta arbete ar pa allvar i gang. Det har

skapade en metod och verktyg som nu | kunskapsutvecklande arbetssétt pd alla enheter i | 2019 ocksa blivit en spridning mellan

anvands av alla tre forskolorna och till | Projekt omstart. e_nhetern_a och arbetssétf[et fran _

viss del i forskoleklass. Arbetet gar nu pilotstudien bar gett s_ynllga resultat |

o . barnens sprakutveckling

in i nasta fas da ett

samverkansforskningsprojekt pa tva ar

tecknas med Hogskolan Vast, samma

tema "Svenska som andrasprak i

férskolan” | denna forskning kommer 8

pedagoger fran Stallet, Forskoleklass

Fralsegardsskolan och Vallingklockan

att delta.

All personal har deltagit i largrupper, Trygghet, lugn och ro (CPS) ar ett implementerat | 2014-2016 Detta mal ar ej uppnatt fullt ut. Man kan

mixade 6ver skolomradet dar amnet och forankrat férhallningssatt i verksamheterna
har diskuterats. Samtal har ocksa forts
pa APT i de egna arbetslagen.

se vissa effekter utifrdn arbetet men
malet ar ej natt. Amnet kommer att lyftas
kontinuerligt men ligger inte som mal i
largruppsarbetet under nasta termin
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Atta st. forskollarare med sarskilt
utv. uppdrag har anstéllts. En
avslutade sin tjanst efter 6 man och en
har 6vergatt till tjianst som
specialpedagog. Uppdraget ligger
bade pa individ och gruppniva. Alla
har egna skrivnha uppdrag. Gruppen -
utvecklingsteamet har traffats var
tredje vecka och har da fatt
handledning av specialpedagog.

Att 6ka kvalitet och verksamhetsutveckling i
organisationen med karriarstjéanst i forskolan

Aug 2016-
juni 2017

Efter ett ar med utvecklingspedagoger i
verksamheten kan vi redan se stor
effekt! Medvetenheten i uppdraget har
Okat och det bedrivs nu ett
systematiskt kvalietetsarbete pa alla
avdelningar. Utifran resultatet kommer
denna satsning att fortsétta.
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1. Utvecklingsplan utifrdn 2017 &rs pedagogiska bokslut — kort sikt (LA17/18)

Forskola
Atgard for verksamhetsutveckling Bakgrund till atgard Mal och forvantad effekt Tidplan
Alla avdelningar ska anvanda Nu finns struktur och verktyg fér dokumentation och Alla vardnadshavare ska ha digital Augusti 2017-
kartlaggningsmaterial och matris i | reflektion. Nasta steg &r att samla det i den digitala tillgang till sitt barns dokumentation. juni 2018
digital form i det systematiska larplattformen Its Learning. Dar kommer allt Alla arbetslag ska arbeta med sitt
kvalitetsarbetet. arbetsmaterial att samlas samt bli synligt for arbetsmater_lal (refiektion, . I
. - o dokumentation och planering) digitalt

pedagogerna och barnets larprocess blir synlig for

vardnadshavare
Atgird for verksamhetsutveckling Bakgrund till atgard Mal och forvantad effekt Tidplan
Forskollarare med sarskilt utv. Efter ett ar med utvecklingspedagoger i Pa kort sikt: Att pedagogerna pa resp. Augusti 2017-

verksamheten kan vi redan se stor effekt! avdelning, utifran reflektion och juni 2018

uppdrag — utvecklingsteamet

Att 6ka kvalitet och
verksamhetsutveckling i
organisationen med karriarstjanst i
forskolan

Medvetenheten i uppdraget har 6kat och det bedrivs
nu ett systematiskt kvalietetsarbete pa alla
avdelningar. Utifran resultatet kommer denna
satsning att fortsatta.

dokumentation hittar metoder och
verktyg for att beforska sin egen
verksamhet. En verksamhetsidé finns
upprattad pa varje enhet.
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2. Utvecklingsplan utifran 2017 ars pedagogiska bokslut —lang sikt (2018-2021)

Trollhattans Stad

Forskola
Atgard for verksamhetsutveckling Bakgrund till atgard Mal och forvantad effekt Tidplan
Att utveckla det sprak och Att pa forskningsniva hitta verktyg och metoder som | Arbetet gar nu in i nasta fas da ett Oktober 2017-
kunskapsutvecklande arbetssatt p& | gynnar och systematiskt utvecklar barns samverkansforskningsprojekt p& tv& ar | juni 2019
alla enheter i Projekt omstart. sprékutveckling. Svenska som andraspréki | tocknas med Hogskolan Vast, samma (2021)
forskolan; Dfa_t spraket ar en viktig gr_und at_t vila pa sa tema "Svenska som andrasprak i
kommer atgarden att gynna utvecklingen i N ) ,
Matematik, Svenska/ Svenska som andrasprék samt | forskolan” I denna forskning kommer 8
ovriga amnen pedagoger fran Stallet, Forskoleklass
Fralsegardsskolan och Vallingklockan
att delta.
Bakgrund till atgard Mal och forvantad effekt Tidplan
Forskollarare med sarskilt utv. Efter ett ar med utvecklingspedagoger i P& lang sikt: En synligt okad kvalitet i Augusti 2017-
uppdrag — utvecklingsteamet verksamheten kan vi redan se stor effekt! det systematiska kvalitetsarbetet. Samt | juni 2019
en okad maluppfyllelse i sv/sva och mai | (2021)

Att 6ka kvalitet och
verksamhetsutveckling i
organisationen med karriarstjanst i
forskolan

Medvetenheten i uppdraget har 6kat och det bedrivs
nu ett systematiskt kvalietetsarbete pa alla
avdelningar. Utifran resultatet kommer denna
satsning att fortsatta.

arskurs 1. En larande organisation som
ar grundad i uppdraget och
verksamhetsidén.




