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Inledning

Trollhattan har en bra grund for att erbjuda barn och unga
olika slag av kulturaktiviteter med god kvalitet. | syfte att
pa basta satt fordela resurserna och méta barns och ungas
behov, utifran de riktlinjer som finns i flera styrdokument ',
har behovet av en Kulturplan fér barn och ungainom
Kultur- och fritidsnamndens omrade vuxit fram.

Trollhattans stad har, med
stod i FN:s konvention om
barnets rattigheter, gjort
ett flertal stora satsningar
pa kultur for, av och med
barn och unga de senaste
20 aren.

Upprattandet av Kulturplan
for barn och unga féljer har-
med kommunens intention
att folja barnkonventionen
och barnrattslagen.

| Trollhattan stads Mal- och
resursplan ar barn och unga
en prioriterad grupp dar
kultur- och fritidsverksam-
heten lyfts fram som en
viktig faktor for likvardiga
och goda uppvaxtvillkor.

En femtedel av Trollhattans
befolkning ar barn och unga

1 "Trollhattans M&l- och Resursplan 2024-2027, Trollhattans strategi for social hallbarhet,

under 18 ar. Alla dessa ska
kanna sig inkluderade och
valkomna att skapa, delta
och bidra till ett rikt kulturliv
i Trollhattan oavsett vari
kommunen hen bor.

Trollhattans stad stravar
efter ett kulturlivsom
skapas i dialog med de
ungainvanarna, i bred
samverkan inom den
kommunala verksamheten
och i samarbete med civil-
samhallets olika aktorer.
Innehallet i Kulturplan for barn
och unga har arbetats fram i
dialog med medarbetare pa
hela Kultur- och fritidsfor-
valtningen, representanter
fran stadens ovriga forvalt-
ningar och i fokusgrupper
med barn och unga.

FN:s konvention om barnets rattigheter, Kulturstrategi Vastra Gétaland

HALLBARHET - HELHETSSYN - MANGFALD

Syfte

Syftet med Kulturplan for
barn och unga ar att den
ska vara ett verktyg for att
arbeta strategiskt, med
langsiktig hallbarhet och en
helhetssyn rérande fragor
som berdr barn och ungas
kulturverksamhet arrang-
erad av Kultur- och fritids-
forvaltningen.

Genom riktlinjer for orga-
nisering av Trollhattans
Stads kulturverksamhet
for barn och unga, skall
verksamhetsovergripande
samverkan och former
for barn och ungas delak-
tighet sékerstallas.

Kulturplan for barn och
unga ska starka demokrati-
uppdraget for 6kad jamlik-
het, framjande av fri asikts-
bildning, varnandet av barns
och ungas ratt att uttrycka
sig, samt varna allas ratt att
ta del av kulturen.

Kulturplan for barn och
unga ska visa pa en tydlighet
i viljan att Iangsiktigt satsa
pa likvardig tillgang till
kulturaktiviteter for alla
barn och ungai Trollhattan.




Malen i Kulturplan fér barn och unga grundas i; FN:s
Konvention om barnets réattigheter, Trollhdttans Mal och
resursplan 2024-2027, Trollhdttans Strategi for social
hallbarhet och Kulturstrategi Vastra Gétaland.

Att kultur och fritids-
forvaltningen bidrar till att
Trollhattans Stad lever upp
till nationella lagar och
internationella konventioner
gallande alla barns ratt till
delaktighet i kulturlivet och
ratt att uttrycka egna asikter
och tankar med estetiska
uttryck.?

Att hog kvalitet och hallbarhet
erhalls i verksamheterna
utifran de resurser Kultur-

och fritidsforvaltningen
tilldelats for andamalet.

Att verksamheterna ska
strava mot dkad social
hallbarhet och verka for
mer jamlika levnadsvillkor
for barn och unga.

Att utveckling av verksam-
heten genom medskapande
med barn och ungaiolika

malgrupper blir kontinuerlig.

Att kvaliteten i utbudet nas
genom en tydlig organisation
av samordning, effektivisering
och formering.

Att utbudet av kultur-
aktiviteter praglas av
mangfald och inkludering.

v

3 2 FN:s konvention om barnets rattigheter §12, §13, §31

Maluppfyllelse

Verktyg, modeller och metoder som tagits fram
under 2022-2023 ska anvandas for att folja upp
Kulturplan for barn och unga.

Omfattning

Kulturplan for barn och unga omfattar verksamheterna
inom Kultur och Fritidsforvaltningen och arbete i
samverkan med ovriga forvaltningar, organisationer,
foreningar och foretag.

Kulturplan for barn och unga omfattar verksamhet
for barn och ungaialdern 0 - 18 &ri Trollhattans Stad.

Kulturplan for barn och unga ska revideras i samband
med att ny Mal- och resursplan antas vid nasta
mandatperiod.



Verksamhetsinriktningar

Inom Kultur- och fritidsforvaltningens
verksamheter ska foljande inriktningar
vara vagledande i verksamhetsplanering.

Kultur som skapande

Barn och unga ska erbjudas
tillgang till en mangfald av
olika satt att uttrycka och
gestalta med konstnarliga
uttryck.

Barn och unga ska ges
mojlighet att bli fortrogna
med och utveckla olika
konstnarliga uttryckssatt i
kortare och langre utbild-
ningar.

Barn och unga ska ges
mojlighet att pa olika satt
kunna visa och delge andra
sina alster i offentliga rum.
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Kultur som upplevelse

Barn och unga ska ges Arrangemang ska fordelas sa
mojlighet att uppleva och att alla aldrar ges likvardiga
bli fortrogna med olika slags mojligheter till kulturupplevelser.

konstnarliga uttrycksformer.

Kultur som identitet

Kulturaktiviteter och Kultur- och fritidsforvalt-

arrangemang ska spegla ningens offentliga motes-

traditionella likval som platser ska erbjuda en

aktuella barn - och ung- mangfald av mojligheter att

domskulturella uttryck. motas pa utifran barns och
ungas intressen och 6nskemal.

Kultur- och fritidsforvalt-

ningens offentliga motes-

platser ska upplevas trygga,

tillgangliga och inkluderande.




Kultur som utveckling

Kultur - och fritidsforvaltningen ska framja unga
manniskors initiativkraft, lust och vilja att utvecklas
inom de kreativa naringarna.

UPPLEVELSE - DELAKTIGHET - IDENTITET
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Forhallningsstatt

Inom Kultur- och fritidsforvaltningens
verksamhetsomraden ska foljande
forhallningssatt vara vagledande i
verksamhetsplanering.

Inkludering och

mangfald

Barn och ungaska ges
mojlighet att i offentliga
kulturaktiviteter och
arrangemang kénnaigen
sitt kulturary, sin tradition
och vardagskultur oavsett
harkomst.

Barn och unga ska kanna sig

trygga pa kulturaktiviteter
och arrangemang oavsett

1

kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck,
etnisk tillhorighet, funk-
tionsnedsattning, alder,
sexuella laggning, religios
tillhorighet, familjekonstel-
lation, livsaskadning eller
social bakgrund. Detta ar
forutsattningar som gor att de
har méjlighet att na sin fulla
utveckling och livspotential.
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Tillganglighet

Kulturaktiviteter och
arrangemang ska genom-
foras sa att det finns ett
utbud som framjar tillgang-
lighet avseende var, hur och
nar den genomfors.

En variation av kultur-
aktiviteter och arrangemang
ska erbjudas sé att ett brett
utbud finns for den som har
en psykisk eller fysisk funk-
tionsnedsattning.

Kulturaktiviteter och
arrangemang ska fordelas sa
att alla aldrar i malgruppen
ges likvardiga mojligheter
till deltagande.

Kulturaktiviteter och
arrangemang ska planeras
sa att ett varierat utbud finns
oavsett vilka sociala och
ekonomiska omstandigheter
barn och unga lever i.

Delaktighet

Barn och unga ska ges
mojlighet att vara med och
paverka innehall samt nar,
var och hur verksamheter
som stodjer eget skapande
ska genomforas.

Barn och unga ska ges
mojlighet att vara med och
paverka innehall och nér, var
och hur kulturarrangemang
ska genomforas.

Barn och unga ska upp-
muntras och stottas att
sjalvainitiera och arrangera
aktiviteter for andra unga.




Organisation

Kulturplan fér barn och unga ska anvandas i det
praktiska vardagliga arbetet pa Kultur- och fritids-
forvaltningens verksamheter som arbetar for
malgruppen.

En handlingsplan for samverkan och delaktighet gors

arligen inom Kultur- och fritidsforvaltningen (KUL-
SAM-gruppen) vilken foljs upp vid bokslut.

Kultur pa fritiden

Kultur- och fritidsférvaltningen ska erbjuda delta-
gande i kulturaktiviteter for barn och unga pa deras
fria tid. Varje enhet beskriver enskilt sina respektive
aktiviteter utifran uppdraget i sin arbetsplan.
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Kultur i forskola
och skola

Barn och unga ska erbjudas deltagande i kultur-
aktiviteter inom uppdraget i Mal och resursplanen.
Detta gors i samverkan med skola, forskola och
pedagogisk omsorg. Varje enhet i Kultur- och fritids-
forvaltningen beskriver enskilt sina respektive
aktiviteter utifran uppdraget i sin arliga arbetsplan.
N3 och Utbildningsforvaltningen formulerar sitt
gemensamma uppdrag, Kulturbyran, i en arlig plan.
| denna beskrivs grundlaggande organisation,
omfattning, roller, utbudsinriktning och forum for
delaktighet.

Samverkan

Som st6d for att kunna genomfdra intentionerna
i Kulturplan for barn och unga bor samverkan ske
inom foljande omraden.

e Kultur- och fritidsforvaltningens verksamheter.
o Ovriga forvaltningar och organisationer nar det
galler kulturaktiviteter for barn och unga.
Kulturforvaltningen pa Vastra Gotalandsregionen
(som t.ex. barnkultursamordnargruppen och
arrangorsstodet).
Samverkan och samordning inom Fyrbodal.
Hogskolor och Universitet.
Civilsamhallets berdrda aktorer.




[llustrationer: Isabell Kirstina

Kultur- och fritidsforvaltningen

kulturfritid@trollhattan.se == Trollhattans
Stad

Kontaktcenter
0520-4950 00
kontaktcenter@trollhattan.se




