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Att navigera i det forandrade
politiska landskapet i Trollhattan

| hostas malades en ny politisk fargkartai Trollhattan. Nar
makten skiftarinnebar det alltid tydliga férandringariden
politiska dagordningen utifran att den nya politiken vill
séatta sin pragel pa prioriteringar och kartritningen. For
en del forvaltningar blir da skillnaderna inte sa stora och
arbetet tuffar pa som tidigare medan for andra blir den
direkta foljden nya arbetsuppgifter, nya uppdrag eller nya
mal att strdva emot. Fragan blir da hur vi tillsammans ska
leda och styra och bygga en organisation som klarar av att
driva forandring i samklang med politiken.

Enavgorande faktoriatt bygga en anpassningsbar orga-
nisation ar ledarskapet. Som chef och ledare i en politiskt
styrd organisation har chefer uppdraget att genomfora
politikers uppsatta mal och det ska géras med hégsta kva-
lité och effektivitet. Enannan avgdrande faktoriatt bygga
en anpassningsbar organisation ar att kunna utmana gamla
idéer och experimentera med nya satt att arbeta. Vi ska
inte behova vara oroliga for att gora fel utan vi maste vaga
tarisker och diskutera larande for att utvecklas. Genom att
uppmuntra medarbetarna att tanka utanfor boxen och ge
dem frihet att utforska nyaidéer kan vi skapa en organisa-
tion som &r redo att testa nytt. Det &r inte nagot vi bara kan
sdga utan det ar nagot vi maste gora. Vi behéver hantera
osakerhet och lara oss att hela tiden testa, utvardera och
testaigen.

Enhog nivaav tilliti en organisation ar ocksa en forutsatt-
ning for att chefer och medarbetare ska viljavara en del av
den och bidraiutvecklingen. Organisationer som praglas
av tillit ar kreativa och manniskor i organisationen kanner
sig trygga, sedda och inkluderade.

Med ett situationsanpassat ledarskap, tillit till varandra
och genom att utmana gamlaidéer, kan vidriva forandring i
samklang med politiken.

Stadsdirektor Said Niklund

®» Ledare
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Martin Linnér och Joakim de Blanche ser manga férdelar med inférandet
av digital post.

o

Att de alla ar resurser som sparades vid det forsta
utskicket av digital post fran Trollhdttans Stad.

Stora vinster med digital post

Nu har Trollhattans Stads forsta utskick av digital post till externa mottagare genomforts. Det ar ett sakert system
och sparar pa planbok, miljé och personal.

Text och foto: PERIVARSSON

Varje ar skickar Trollhattans Stad ut
storamangder post, under 2021 gjordes
fler an 100 000 utskick. Viainforandet av
en ny tjanst kan utskick nu genomféras
digitalt, det som kravs &r att mottagaren
har anmalt en digital brevlada for
myndighetspost (exempelvis Kivra eller Min
myndighetspost).

Omedelbar besparing
"Kontrolluppgift tomtrattsavgald” var det
0 utskicket som genomfaérdes. 70
vde cirka2 500 brevenlandade
I brevlada, och resterande 30
og emot detisin fysiska brevlada.

Och hur gar det till? Jo, handlaggaren
laddar upp dokumenten i tjansten som
|oser resten: kanner av om mottagaren har
anmalt en digital brevlada och skickar det
dit, ominte: sertill att mottagaren far det

Trollhattan kan bli ledande inom

Ett samarbete med Goteborgs universitet
(GU)inleddesiborjan av aret. Uppdraget
innebér att forskare pa GU genomfaor

en analys av Trollhattans Stads digitala
omstallning, och utifran det sammanstaller
enrapport med rekommendationer for hur
arbetet med digitalisering kan vaxlas upp.

Text: SANDRA LINEKLINT

- Det ar mycket vardefullt for oss att vi far
tillgang till internationellt eftertraktade
forskare inom digitalisering som skraddar-

via ett traditionellt frankerat brev istallet.

For Joakim de Blanche; samordnare pa
Kontoret for tillvaxt och hallbarhet, var det
en smidig manover jamfért med tidigare
erfarenheter.

- Visparade direkta pengariformav
minskade portokostnader, men ocksa

pa milj6é och oss sjalvaiform av minskad
administrativ hantering, sager Joakim de
Blanche.

Martin Linnér, projektledare forinforandet
avdigital posti Trollhattans Stad; menar att
det handlar om att tillvara digitaliseringens
mojligheter dar fordelarna &r manga.
-0chavdem ar sakerhetsaspekten en
viktig faktor. Ingen obehorig kan lasa din
digitala post, utan du maste legitimera dig
foratt kunnalasaden. Sakerheten galler
ocksa for oss som avsandare da det kravs

syrenlésning for vart fortsatta arbete, Det
ger oss mojligheten att blien av de ledande
kommunernaiSverige inom digitalisering,
sager Lena Johansson, chef for kontoret for
Digitalisering och IT.

Ser potentiell nytta

Just digitalisering ar en viktig och priorite-
rad fraga for att mota valfardsutmaningen
och for att leva upp till invanarnas forvant-
ningar, inte bara for Trollhattan. GU gor
darfor bara samarbeten med kommuner
dar det finns en potentiell nationell nytta

2-faktorsautentisering forattloggaini

100 proven¢ digital post 2025

Varje forvaltningkommer nuatt
introduceras for demnyatjansten,.och'sa
smanirigom-helakoncernen.

= Viaristartgroparna med ASF.
Degornastan 25000 utskick varje

ar.-Stor potential finns’ocksa inom
Utbildningsforvaltningen.med cirka30'000
utskick per ar, séger Martin Linnér.

Ribban ar satt hogt - 2025 ar malsattningen
att 180.procentav all utgaende postfran
Trollhattans Stad'ska hanteras'genom
tjansten. 9
= Det&r/en’rimlig malsattning. 7ay 10
svenskar-har/digital brevliddaidag, och
intresset 6kar for varje ar, avslutar Martin
Linner.

digitalisering

och dar I6sningar gar att skala upp till flera
kommuner.

Rapporten ska presenteras redani maj,
men samarbetet tarinte slut dar. Forskarna
finns med under resten av aret for att stotta
forankringen och implementeringen av
rekommendationerna.

- Samarbetet med GU bidrar till att satta
Trollhattan pa kartan nationellt samt star-
ker bilden av Trollhattan som framatlutad
inom digitalisering, sammanfattar Lena.



elever”, sdger hon.

"Kommer bli
sa himla bra!”

Kraftstadens projektledare Andreas Danielsson visar upp Uppharads nya
skola for rektor Dalida Gebrael. "Vi ser sa mycket fram emot att flyttain
till hésten. Det har skapar fantastiska forutsattningar for oss och vara

Lagom till hostterminen flyttar pedagoger och eleverinien nybyggd och toppmodern skola i Uppharad, och det

kommer att gora skillnad.

- Nar den fysiska arbetsmiljén blir s& har klockren kommer vi att kunna fokusera pa innehall och kvalitet, sédger rektor

Dalida Gebrael.

Text: PERIVARSSON Foto: ANDREAS GLEISNER

Forutsattningarna att bedriva pedagogisk
verksamhetiden nybyggda skolaniUpp-
harad kommer att skilja sig enormt jamfort
med hur det ser utidag, dar klasserna till-
falligt ar utspridda och inhystainarliggande
lokaler runt omiUppharad.

Nar rektor Dalida Gebrael haromdagen tog
sig en titt pa skolan tillsammans med sina
larare svallade nastan kanslorna over.

- De blev saglada, nastan somiett chock-
tillstdnd, och jag ar sa genuint lycklig for
deras skull - och elevernas. Det har kommer
att blisa himla bra, sager Dalida fortjust.

Deras langtan 6ver att fa flyttainide nya

lokalerna &r stor, vilket gar att forsta.

- Med en sa utspridd verksamhet som vi har
idag kan viinte stotta och hjalpavarandra,
eller samarbeta pa samma satt som néaralla
ar samlade under ett tak. Och nar vi da gick
inide har stora, luftiga klassrummen med
ett grupprumianslutning till varje klass-
rum... storatamburer daringen behover
trangas, sa kande vibara att "har vill vi flytta
in!”.

Allas elever

Och till alla fantastiska moderniteter
kommer en annan viktig faktor som Dalida
understryker.

- Alla elever ar allas elever. Vikommer att
kunna hjalpas at pa ett helt annat satt, det
blirinte min eller din elev, utan allas - och
vi kommer att hjélpas at. Det gér ocksa att
personalen blir an mer sammansvetsad,
sager hon.

Festlig invigning utlovas

Den nya F-5-skolan ar byggd for 150 elever.
Just nuardet cirka 80 elever som kommer
att flyttainvid terminsstartenihdst, och
naturligtvis vantar en festlig invigning.
-Viplanerar enriktig happening, lovar
Dalida.



1+ Denoppningsbarabrodelen aren dubbe K

/ ’ Bron kommer vara tillganglig for gaende, cykllster, koIIektlvtraflk
arskild hansyn ges till oskyddade trafikanter dir gdng- och cykelbanor ar. 4 metér
bredaibada fardriktningarna och kérbanan 3,5 meter at bada hall.

| férhallande till vattenytan sa ar den lagsta hojden 2 meter 6ver vattenytan pa Varviks
sidan ochifarleden ar det 6 meter 6ver vattenytan (narmast Hjulkvarnelund).

Stridsbergsbron invigs 17 juni

Det utlovas folkfest nar Stridsbergsbron ska invigas den 17 juni. Samtidigt ska Varvik, och den fér omradet
karaktaristiska filfabriken, invigas och dppnas upp. En méngd aktiviteter och festligheter kommer att 4ga rum pa bada
sidor av bron. Valkommen att dterupptécka en historisk viktig del av Trollhattan i sin forsta nya, spannande skrud.

Text: JOSEFIN AKESSON BENGTSSON Foto: STAFFAN LUNDGREN

Drygt 2,5 ar efter det forsta spadtaget for

Stridsbergsbron har allt klaffat som det ska.

Den 254 meter langa fladdermusanpassade
bron dver Géta Alv &r pa plats och forbereds
forinvigning och trafikdppning.

- Det har ar stort for Trollhattan!
Stridsbergsbron ar en mojliggorare paflera
olika satt - en genvag, en lank som kopplar
ihop staden och tillgangliggor beséksmal,
en fantastisk entré till var nya stadsdel
Varvik och otroligt viktig fér en mer robust
trafiksituationi Trollhattan, sager Peter
Eriksson, kommunstyrelsens ordforande.

Flera andra invigningar

Parallellt med brobyggandet har
utvecklingsarbeten pagatt pa bade Varvik
och Hjulkvarnelundsidan. | samband med
dppningen av bron invigs ett flertal nya, och
nygamla, bes6ksmal. Det blir aktiviteter pa
bada sidorna av Stridsbergsbron och ska
finnas nagot for de flesta under dagen.

- Det har blir en dag déar vi tror att manga
trollhattebor kommer se och k&dnna vad

den héar bron och utvecklingen pa bada
sidorna om den - Varvik och Hjulkvarnelund
- faktiskt gor for Trollhattan. Tva omraden
som tidigare varit nedgangna, delvis
fororenade och tillslutna som nu 6ppnas
upp och skapar otroliga mojligheter, sager
Peter.

Valkommen till Varvik

Det arinte bara mojligheten att for forsta
gangen ga paen helt ny bro som ar det
storamed den har dagen - utan ockséa det
som vantar pa andra sidan: Varvik. Efter
saneringar, markarbeten, upprustning

och restaureringsprojekt, utveckling av
vagar, strak och parker 6ppnas dérrarna till
Trollhattans nya stadsdel.

- Det ar himla kul att antligen 6ppna upp
och bjudain allmanheten till att nyttja och
njuta av en betydligt storre del av Varvik
an tidigare. Upptack nya Stridsbergs Torg,
Slipstenskajen och Thyras Park. Missa
inte heller den fantastiska, nyrenoverade
filfabriken vars 6ppnande blir en milstolpe

som markerar 5 ars arbete med planering,
sanering och byggande av infrastruktur,
forklarar Stadsdelsutvecklingschef Malin
Nyberg.

Bilfri invigning

Under invigningsdagen den 17 juni ar bron
oppen for gdende och cyklister. Ovrig
trafik slapps pa nagra dagar senare,
mandagen den 19 juni. Pa Stridsbergsbron
ar det gaende och cyklister som far storst
utrymme med 4 meter breda gang- och
cykelvagaribada fardriktningar.

- Det handlar helt enkelt om att vi vill ge

alla manniskor ordentligt med utrymme

pa bron under invigningsdagen och dven
dagen darpa, for att se och upptacka. Sedan
slapper vi pa biltrafik under ordnade former
pa mandagen efter, sdger Drazen Kendes,
projektledare Trollhattans Stad.
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Nils fina tack till Trollhattans Stad

- Skridskohjalten en av manga vinnare pa idrottsgalan

0S-quld, VM-quld, EM-guld med mera. 2022 var ett
fantastiskt ar for foreningar och idrottare med koppling till
Trollhattan. Den 17 mars prisades de basta prestationerna
pa Trollhattans idrottsgala.

Text och foto: JONATHAN HJORT

Nils van der Poel har beldnats flitigt for sina prestationer 2022. Han
skrinnade hem tva 0S-guld, vann den totala varldscupen och tog guld
iallround-VM. PaidrottsgalaniStockholm belénades han med flera
blytunga priser. Trollhattansidrottsgala var inget undantag.

- Det har blivit allt hardare konkurrens pa Trollhattans idrottsgala de
senaste aren och det ar jag valdigt stolt 6ver att kunna bidra till. Forst
villjag rikta ett varmt tack till Trollhattans Stad som genom arenor
och anlaggningar har mojliggjort idrottandet som jag har alskat sen
jagvarvaldigt liten, sager Nils van der Poel.

- Mitt andra tack gar till alla de manniskor som har engagerat sigialla
dessaidrottsforeningar som uppmuntrat mig till att fa idrotta pa det
sattet somjag velatidrotta. Alltifran TFK till TIF och sa smaningom
skridskoklubben Trollhattan, men &ven manga andra. Sa varmt tack
for det ideala engagemang som ni ger till mig och som ni ger till alla
andravaraungdomar!

Arets manliga idrottare
Efter att ha vunnit pris for arets prestation tog Nils van der Poel dven
hem utmarkelsen som arets manligaidrottare.

-Jaginserjuatt detta troligen kommer bli min sista
idrottsutmarkelse som skridskoakare. Sa varmt tack for all den har
uppmarksamheten och varmt tack for fantastiska ar i Trollhattans
idrott och friluftsliv!

Arets kvinnliga idrottare

Utmarkelsen for arets kvinnliga idrottare i Trollhattan delades
ut av fotbollslegendaren Anders Svensson. Priset gick till
Emilia Bengtsson som till vardags spelar fotboll i allsvenska
Brommapojkarna.

-Jag arjattetacksam att jag far ta emot detta pris. Jag kédnner mig
valdigt hedrad, och lite chockad faktiskt, men jag arjatteglad! Det
ar ett arofyllt pris som jag kommer ha med mig lange, sager Emilia
Bengtsson.

® Vinnare idrottsgalan:

Arets manliga idrottare: Nils van der Poel, skridsko
Arets kvinnligaidrottare: Emilia Bengtsson, fotboll
Arets prestation: Nils van der Poel, skridsko

Arets genombrott: Hussein Carneil, fotboll

Arets lag: Gripen Trollhattan BK, bandy

Arets forening: SK Trollhattan, skridsko

Arets ledare: Joakim Hedqvist, Gripen Trollhattan BK
Arets eldsjal: Fredrik Liljesater, Trollhattans SOK, skidor
Hederspriset: Kraftprovet

Fler bilder pa vinnarna pa Trollhdttans Stads hemsida.

T
’ i

Nils van der Poel narvarade inte fysiskt paidrottsgalan,

men skickade en videohalsning dar han bland annat tackade
Trollhattans Stad for de fina arenorna och anldggningarna som
mojligjorde hans idrottskarriar.

Fotbollslegendaren Anders Svensson och hans fru Emma
Svensson gastade idrottsgalen. Anders Svensson delade ut
priset for Arets kvinnligaidrottare.
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Joakim Hedqvist och Johan Skatz fran Gripen Trollhattan BK tar
emot priset som Arets forening.
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2023



Marcus & Martinus &r nagra av storheterna som upptrader under Fallens Dagar i sommar. Foto: Jonathan Perlmann

Populara artister klara for Fallens Dagar

Nu &r arets artister for Fallens Dagar klara! Bland annat kommer Marcus & Martinus, Arvingarna och Molly Hammar till

Trollhattan den 21-23 juli 2023.

Text: JONATHAN HJORT

Sommaren narmar sig och Folkets Park star
redo for en ny upplaga av Sveriges aldsta
stadsfestival Fallens Dagar.

Den21och 22 juli gastas parken av Marcus &
Martinus, Molly Hammar och Olivia Lobato.
Sedan avslutas Fallens Dagar den 23 juli

nar Arvingarna upptrader tillsammans

N3 Symfoniorkester. Frientré galler pa
samtliga konserter.

-1arharviett harligt artistprogram dar vi
bland annat far den enskilt mest 6nskade

akten till Fallens Dagar de senaste tio aren;
Marcus & Martinus. Dessutom kanns det
fantastiskt att fa ha med hyperaktuella
Molly Hammar som gjorde succé i“Sa
mycket battre”, samt nya stjarnskottet
Olivia Lobato. | vanlig ordning dyker aven
N3 Symfoniorkester upp igen ochiar ar det
inga mindre an Arvingarna som upptrader
tillsammans med dem, sager Elias Leijon,
arrangemangsansvarigi Trollhattans Stad.

Artisternai Cirkustaltet
Under Fallens Dagar blir det aven

traditionsenligt en rad konserter och
evenemang i cirkustéaltet pa Hojumstunet.
Darblir det upptradanden av Bror Gunnar
Jansson, Harriet Nauer, Tomas Andersson
Wij, Astrid Melén och Pappa Kapsyl.

Bra balans

-Viarbetar alltid for en bra balans mellan
akternadar Stora scenen och cirkustaltet
har lite olika karaktar. Jag tycker att vi
har en mycket spannande uppséattning

av artisteriar sager Karin Stammarnas,
omradeschef Kultur.
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Bjorn oc

h Stefan - duon

som alltid levererar

Har du ndgon gang hamtat ett brev eller ett internkonvolut i ditt postfack och funderat pa hur det
hamnade dar? Eller visste du redan? Oavsett vilket ar svaret Trollhattans Stads postservice, dar
Stefan Persson och Bjorn Fernstrom arligen hanterar cirka 170 000 forsandelser fordelat paintern
och extern post inom organisationen och de kommunala bolagen.

Textoch foto: PERIVARSSON

- Hej Anita! Allt val?

Stefan Persson lamnar dver dagens postskord
till Anita Kiuru, handlaggare pa Stavreskolan.
De utvaxlar nagra fraser, och han far med

sig en ldda med utgdende post tillbaka

fér hantering i stadshusets kéllarvaning

dar Postservice haller till. V&l i bilen styr
sedan kosan vidare till Lyrfagelskolan for
motsvarande procedur, och savidare.

- Det har ar tva viktiga delar avjobbet som
jaggillar, dels den sociala biten, dels att jag
farréra mycket pa mig - jag tycker inte om att
sitta still, sdger Stefan.

Nar turen &r avklarad atervander vi till
Postservice, dar kollegan Bjorn Fernstrom har
hallit stallningarna.

- Vimaste alltid vara en person hér fysiskt.
Det kan komma externa leveranser nar som
helst under dagen. Det ringer ocksa pa dérren
da och danarmedarbetare vill ha hjalp med
postfragor och paket, berattar Bjorn.

- Och fotograferad. Vihanterar cirka 6 000
inkommande paket per ar till stadshuset,
och vifotograferar varje paket for att kunna
dokumentera och styrka att vi tagit emot det,
flikar Stefanin.

Traditionellt och modernt

Arbetet kan liknas vid en mix av det moderna
och traditionella. Har forenas flertalet
IT-system med traditionell hantering av
dokument, internkonvolut samt en posttur till
fots och med bil. Logistikkedjan ar komplex,
men palitlig.

-Detarsom ett datasystem, men ett
gammaldags sadant. Lite som ett jarnvagsnéat
som kraver underhall och det gérs genom

att viuppratthaller kontakterna med
nyckelpersoner ute i organisationen och

kan skruva pa det om ndgon andring gérs,
forklarar Bjorn.

Och palitligt 4r det som sagt:

- Sedanjagborjade pa Postservice for 9 ar
sedan har vibara stalltin postturen en enda
dag, och det var pa grund av sjukdom under
pandemin, berattar Stefan.

Déa spelade forévrigt Postservice en
valdigt viktig roll genom att leverera
skyddsutrustning frén Centralforradet till
verksamheter runt omi Trollhattan.

"Byter” post

Varje morgon sorterar de inkommande och
utgaende post, "byter” post med Vastra
Gotalandsregionen (det som ska till/fran
exempelvis NAL, BUP, vardcentraler och
Tallbackens rehabcenter), tar emot Postnord
klockan 08:30 och fordelar post for vidare
distribution utiorganisationen. Nar det ar
avklarat turas de om att kéra postbilen och ta
hand om postslingan i stadshuset.

"Tillden det beror”

Férutom postturenistadshuset levererar
Postservice post och paket at cirka 45 externa
enheter varje dag.

Och med den mangden inkommande post

ar det naturligtvis extra viktigt att
adressen &r korrekt angiven sa att
brevet kommer fram till rétt person
eller verksamhet. Oftast l6ser det sig
alldeles utmarkt, ibland krévs det mer
eller mindre avancerat detektivarbete,
ochivaldigt sallsynta fall ar det i stort
sett omgjligt. Stefan har sparat en
listamed adresser som har orsakat
huvudbry genom aren:

"Senast anstallda chef”, "Na'n
djuravdelning”, "LSS - vanster”,
"Diabeteskvinnan” &r nagra kluringar,
och sa favoriten: "Till den det beror”.
- Det arfortfarande den basta! Jag
bara skakar pa huvudet och skrattar
varje gang vi pratar om den, sager
Stefan.

® Merom Postservice

Postbilen kér cirka 15 mil om dagen till 45
poststallen, gor cirka 25 stopp i veckan
forleverans av cirka 75 varor.

Stadshuset:

20 poststallen

150 inkommande paket/vecka

1800 000 A4-papper bestalls arligen och
levereras.

700 internkuvert hanteras varje vecka

Fler kluriga adresser:
"Annika J i sexan”

“Na‘'n pa5:e vaningen”
"Andersson bredvid Lotta”
"Syn och hérselinstruktoren”
"Klass 3C"



1 1
ol
N i‘l_ L‘ B I,'

Stefan Persson och Bjérn Fernstrém ar duon som hjélps at med att
hantera all inkommande/utgdende post inom Trollhattans Stad och
koncernen.




Trollhattan nominerad som filmstad

Den brittiska filmtidskriften Screen International har nominerat Trollhattan som City of Film, tillsammans med

Calgary, Sarajevo och Wellington.

- Att blinominerad som City of Film ar fantastiskt! Det lyfter verkligen fram Trollhattan som en anrik och ledande
filmstad i Sverige. Filmnaringen &r en viktig pusselbit i vart naringsliv da det bidrar till de kreativa naringarna pa ett
mycket positivt satt, séger Peter Eriksson, kommunstyrelsens ordférande i Trollhattans Stad.

Text: ANNANILSSON

FilmiVast har funnitsi Trollhattan sedan
1996 vilket har medfort att en oerhort stor
del av svensk film har samproducerats just
i Trollhattan. Och nu ar bade Trollh&ttan och
FilmiVast nominerade till Global Produc-
tion Awards i fyra kategorier.

Som ettunderlag for utmarkelsen skickade
FilmiVastinbidraget "Harodlad film”som
togs fram i samband med invigningen av
Biostadeni Trollhattanidecember. Filmen
skapades for att beratta for biobesdkarna

... Film i Vasts tre nomineringar:

Studio of the Year - Studio Fares pa Inno-
vatum District. Studion ar Nordens storsta
specialbyggda sound stage med tillhdrande
produktionskontor.

Film Commission Team Award. Film i Vasts
bada produktionsradgivare, Susanne Lund-
berg Ottosson och Tyler Reid, &r nominerade
for sitt arbete. Tillsammans med kollegorna
Cattrin Fransson och Emil Andersson hjalper-
de produktionsbolageninfér, under och efter

att de befann sigifilmstaden Trollhattan
och visar nagra av de filmer som spelatsin
just har.

- Riktigt roligt att filmen dven kunde fa
detta syfte och att den kunde bidra till att
satta Trollhattaniett safint sallskap med
Calgary, Sarajevo och Wellington, sager
Anna Nilsson, naringslivsutvecklare, Troll-
hattans Stad.

Fantastiskt smickrande
- Det ar fantastiskt smickrande att bli nomi-

en produktioniVastra Gotaland.

Community Impact Award. | databasen
filmservice.se finns en sarskild avdelning,
Gronaregistret. Det vander sig framfaor allt till
arbetssékande med koérkort och som ar folk-
bokfordai Vastra Gétaland, som vill ha snabba
och enklajobbsomenvaginifilmvariden.

- Det &r tre hedrande nomineringar som ocksa
visar pa det langvariga arbete Film i Vast till-

nerad som en av varldens stora filmstader.
Trollhattan harju sedan FilmiVast flyttade
hit 1996 fatt ta emot nagra av mest fram-
staende bland regissorer och skadespelare,
fran Lars von Trier, Thomas Vinterberg och
Ruben Ostlund till Bjérk, Kirsten Dunst eller
Trine Dyrholm. Det kommer fortfarande
turister hit for att se pa gatan dar Rolf Lass-
gard bodde isinroll som Ove i Hannes Holms
Oscarsnominerade film En man som heter
Ove, sager Karin Stammarnas, Kulturchefi
Trollhattans Stad.

sammans med Trollhattan haft for att skapa
en levande och vaxande filmindustrii staden
och Vastra Gotaland. Kombinationen studio,
kreativa talanger, kompetenta leverantérer
och manniskor som villinivar bransch skapar
forutsattningar for en produktion som ofta
haller varldsklass, sager Tyler Reid, produk-
tionsradgivare pa Filmi Vast.

Prisernadelas ut under filmfestivaleni Can-
nes, sominvigs den 16 maj.


https://lmservice.se

Fardplan social

hallbarhet

For de flesta ar Trollhattan en bra stad att vaxa
upp och leva i, men det finns stora skillnader i
livsvillkor vilket leder till olika typer av utmaningar.
Tillsammans med de kommunala bolagen i
koncernen har Trollhattans Stad darfor tagit

fram en fardplan for att Trollhattan ska bli en

® Fem prioriteringar

Fardplanen bestar av fem prioriteringar:
1) Samverka sa att fler hittar vagen till jobb

-fokus unga

2) Framja jamstalldhet och forandra normer

trygg och jamlik stad dar alla ar delaktiga och har
forutsattningar att leva ett gott liv.

som stoédjer vald

3) Tidiga insatser for att forebygga alkohol,
narkotika, dopning, tobak och spel
4)Foraldraskapsstod - foraldrar som resurs
5) Samverkan for bra boendemiljoer och
blandstad

Manga Post-it-lappar och omfattande brainstorming under workshopparna bidrar till att Idgga grunden fér arbetet med fokusomrade 5: Samverkan
for bra boendemiljéer och blandstad.

"Jattestor potential i samverkan”

Det femte och sista fokusomradet handlar om att minska boendesegregationen for att skapa en mer jamlik och

socialt hallbar stad.

- Viarbetar med komplexa samhallsutmaningar som kraver att manga arbetar tillsammans, sager hallbarhetsstrateg

Katarina Nyman.

Text: PER IVARSSON
De fyra forstafokusomradenainom
fardplanen hangerihop ganska val, genom
att mer direkt rikta sig till manniskor, och
kunde startas upp under 2022. Den femte
pusselbiten arannuisinlinda - arbetet
med “Samverkan for bra boendemiljéer och
blandstad” arunder uppbyggnad.

Under ledning av delprocessledarna Anna
Wénblom (Eidar), Kristina Engstrand och
Katarina Nyman (Trollhattans Stad) har
flera workshops genomférts under varen
- och en aterstar - tillsammans med de
kommunala bolagen, Hégskolan Vast med
flera for att bilden ska blisa bred, tydlig
och brasom maéjligt infor planeringen av
vilka insatser som ska prioriteras och
genomforas.

Tidslinjens betydelse

Foratt hitta envag framatidet sista
fokusomradet har de exempelvis tittat i
backspegeln.

- Tidslinjen ar valdigt spdnnande och det
finns sd manga perspektiv. Att Trollhattan
serut som det goridag grundar sigi manga
beslut som &r tagna for lange sedan,
exempelvis genom byggandet av bostader
under miljonprogrammet och hur det
fortsatter att paverka bosattningsmonstret
anidag, sadger hallbarhetsstrateg Katarina
Nyman.

Bredare samverkan
Andrainsikter ar hur viktigt det ar med
samverkan med manga aktérer for att

minska boendesegregationen.

- Det blevvaldigt tydligt att det har ar

inget som kommunen eller koncernen kan
gbra pa egen hand, utan det krdvs manga
aktorer: privata fastighetsagare, regionen,
naringslivet, civilsamhallet med flera, sager
Katarina Nyman.

Dériligger ocksa styrkan, menar hon.

- Det &r komplext med sa manga aktorer,
samtidigt finns det en jattestor potential
iatt kunna samverka. Och genom att titta
pa orsakernatill bostadssegregationen
hoppas vi kunna gora ratt prioriteringar och
hitta ratt samverskansstrukturer dar vikan
kraftsamla.



12 Stadsporten

Mot de fina byggnaderna i Trollhattan! Runt om i stan finns ett 50-tal
fastigheter - med sin alldeles egna historia - som forvaltas av Trollhattans Stad.
Forvaltare Roger Karlsson lyfter i den har serien fram 10 av sina favoriter.

Resan framme vid slutstationen

Allaresor har ett slut, ocksa fastig-
hetsresan. Och framme vid slut-
stationen landar vii Rogers storsta
fastighet: stadshuset.

- Det har ar flaggskeppet, konsta-
terar han.

Text: PERIVARSSON

Vid det tionde och sista nedslaget hos
Rogers favorit-fastigheter hamnar vi

pa Gardhemsvagen 9. Det ar inte bara
adressen for Trollhattans Stads stads-
hus, utan ocksa den storsta fastigheten i
bestandet.

- Fastighetsbestandet bestarav 50
fastigheter pa totalt 46 000 kvadratme-
ter. Stadshuset ar den overlagset storsta
fastigheten med sina 23 000 kvadratme-
ter och har 560 arbetsplatser, upplyser
fastighetsforvaltaren.

Fonster plockades bort

Stadshuset stod fardigt 1981 och samlade
da manga verksamheter sominnan dess
var spriddarunt omi Trollhattan, bland
annat hans egen.

- Min forstavandai Trollhattans Stad var
1979-85. De forsta aren holl vitill i barack-
erikvarteret Elefanteninnan flyttlasset
gick hit. Och apropa djur var det en véldig
cirkus med att flyttainistadshuset...

det var sd manga saker som skulle in att
de hade plockat bort fonstren langst uti
varje korridor och lyfte upp allt material i
containrar, minns han.

Luften byts ut varannan timme
Foratt det skavaraen fungerande ar-
betsplats for s manga medarbetare kréa-
ver det en del av fastigheten, framforallt
nar det géller ventilation. Pa vinden visar
Roger de tva gigantiska flaktrummen som
servar huset. De installerades for 7 ar
sedan och har hog kapacitet.

- De kan tillsammans bldsa in 22 kubik-
meter luft per sekund i huset. Det betyder
attluftenistadshuset byts ut varannan
timme.

Genom en aterbruksfunktion kan man
ocksa avskilja varmen fran den luft som
kommer tillbaka efter en vandai huset
och koppla paden nya luften.

Nytagen bild fran 1981 nar stadshuset var nybyggt.

- Visparar mycket genom att atervinna
varme. Tidigare blaste den 20-gradiga
luften rakt ut.

Han har ocksa majlighet att kyla inkom-
mande luft, vilket kan vara valkommet
under sommarmanaderna.

-Omdet ar25gradervarmt ute skavi
kanske bara bldsain luft som ar 17 grader
varmt, da har vi méjlighet till det genom
ett kylbatteri som luften farigenom.

Algbesék och udda hilsningar
Mycket har naturligtvis hant under stads-
husets drygt 40-ariga historia. Roger
kanner naturligtvisinte till allt, men det
finns godbitar.

- I slutet pa 80-talet sprang detinenélgi
stadshuset. Den togett varvinneifoajén
och en medarbetare lyckades fa fram

en kameraoch taen bild precis narden
passerade ett skap dar det hangde en
varningsskylt for alg och en text som sa
“Moose on the loose”. Det ju helt otroligt,
man kan ju tro att det &r ett fotomontage,
sager Roger och skrattar hogt.

Andra historier ar &ldre, men har kommit
framidagens ljus, som gipsplattan med
ingraveringen “Den har plattan monte-
rades kI 18.00 den 13/1-1981av Tommy

Akefors Takteknik AB”.
- Vihittade den for tva ar sedan nér vi bytte
undertakistora trapphuset, berattar Roger.
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Angelica Ricart, Lina Carlén, Andreas Ljunggren och Annica Hammarstrom erbjuder garna en hjalpande hand. "Vi kan lite om allt i Trollhattans
Stad sa tveka inte att komma fram till oss och ta kontakt”.

Kontaktcenter forstarker intern service

Att férenkla tillvaron for invanarna ar en av fordelarna med kontaktcenter. Enklare och battre service ar ocksa viktigt
i kontaktscenters arbete f6r dem som arbetar i stadshuset, dar man nu ocksa tar ett stérre ansvar for den interna

servicen.

- Vivill att det ska fungera enkelt och smidigt, sager servicespecialist Lina Carlén.

Text och foto: PER IVARSSON

Kontaktcenter erbjuder numera avenintern
service for medarbetare i stadshuset.

De l6ser vissa konferensrumsbokningar
(Sessionssalen, Sjuntorpsrummet),

fixar taggar till stadshuset, I6ser
parkeringstillstand med mera. Det &r
ettarbete som praglas av service och
utvecklingsmajligheter.

- Viplanerar tva nya e-tjanster, en for bilar
i parkeringshuset Smedjan och en for
cykelgaraget, informerar servicespecialist
Lina Carlén.

- Sedan vill vigarna utveckla vidare och
forbattra det som redan ar pa plats,
som e-tjansten for taggar. Dar pratar
viom forbattringar som underlattar for
bestallaren. Nagot som inkluderar ett

viktigt sdkerhetsperspektiv och atkomst
till stadshusets olika vaningsplan, inflikar
kollegan Annica Hammarstrom.

Latta att fatagi

Tillsammans med Andréas Ljunggren och
Angelica Ricart bildar de den preliminara
kvartetten som tar sigan arbetsuppgifterna
med den interna servicen. Nagon av

dem syns oftast i serviceluckorna, eller
finns i rummet innanfor, sa hjalpen eller
kunskapen ar aldrig langt bort.

Och det finns fler satt att na dem.

-Det &r valdigt manga vagarin! Vihar ju
ocksa funktionsnumret (7006) som &r val
inarbetat, e-postadresseninternservice.

kc@trollhattan.se och intranatsidan om
intern service saklart, sédger Lina Carlén.

-Ja, gadgarnain paintranatsidan och kika
parutinerna och informationen vi har lagt
upp dar. Och ta garna en dialog med oss -
ring, mejla eller kom till ‘repan*” och prata,
sager Annica Hammarstrom.

Enheten har nu varit pa platsinastan1,5ar.
- Vikan lite omallti Trollhattans Stad sa
tvekainte att komma fram till oss och ta
kontakt. Har viinte mojligheten att hjalpa
till med service sa har vi ofta kunskapen om
vart du ska vanda dig, avslutar de.

*Repan =receptionen



mailto:kc@trollhattan.se

Arbetsplats?
- Jagjobbar pa Utvecklingsenheten pa
Kommunstyrelsens forvaltning.

Vad ar dina arbetsuppgifter?

-Jagansvarar for Trollhattans Stads
processmodelleringsverktyg 2c8 och kan
stotta verksamheten med processmodel-
lering for att analysera verksamhetens

Linn
Pedersen

utvecklingsbehov. Jag utvecklar e-tjanster
i var e-tjansteplattform Open ePlatform
och kommer framover att driva digitalise-
ringsprojekt.

Vad har du gjort tidigare?

- Tidigare harjagbland annat arbetat som

verksamhetsutvecklare IT i Saffle kommun.

Linn Pedersen, verksamhetsutvecklare.

Vad gér du pa din fritid?

- Pa fritiden sysselsatter jag mig med tra-
ning, uteaktiviteter, renovering och andra
trevligheter.

Vad gor dig glad?

- Ennojd kund samt att umgas med nara
och kara.

Nyanstalldai Trollhattans Stad

EFTERNAMN FORNAMN
PEDERSEN LINN
BACKSELL ANNA
SVENSSON NIKLAS
OHLSTROM ANNA
HAGSTROM ERIKA
KRANTZ DENNIS
KARLSSON SOFIA
AHLOQVIST LOTTA
MOLLER GULED ANNIKA
GRANHEIM BENEDICTE
RADHAGEN SUSANNE
SAARINEN SEBASTIAN
LILJANDER CAROLINE
OLSSON NINA
YASEEN NIBRAS
JOHANSSON BENNY
LUNDH ANNA-KARIN
HOGLUND ANNIKA
KARLSSON ANDREAS
GREN ANNIKA
NYMAN MARIA
SLATTMYR KARIN
ZAKRISSON WALTER Asa
OLAUSSON LISBETH

BEFATTNING

Verksamhetsutvecklare IT
Sjukskoterska
Underskoterska
Programansvarig
Personlig assistent
Anlaggningsarbetare
Verksamhetssamordnare
Rektor
Behandlingssekreterare
Enhetschef
Underskoterska
IT-Tekniker

Enhetschef
Boendestddjare
Forskollarare
Verkstadschef
Stodpedagog
Forrattningslantmatare
Anlaggningsarbetare
Underskoterska
Underskoterska
Socialsekreterare
Ekonomiadministrator
Sjukskoterska

ARBETSPLATS/ORGANISATION

Kontoret for Digitalisering och IT

Gruppbostad Blackstorpsvagen 18

Stromkarlen HTJ

Kronan Kulturhus

Arbetsstalle 99981

Parkunderhall

Daglig Verksamhet OFF

Utbildningsfoérvaltningen

Beroendestodteamet och Kaffestugan (Trollhattan St
Tallbacken

Demens och Rehabcenter, Tallbacken (Trollhattan St
Kontoret for Digitalisering och IT

Hemtjanst Lextorp/Velanda

Gruppbostad Drottninggatan 84-88(Trollhattan Stad
Férskola Blavingen

Fastighetsforvaltningen

Gruppbostad Bjérndalsvagen 40
Lantmateriavdelning

Produktion

Dagcentral Radjuret

Gruppbostad Stromsviksvagen 99
ASF(Arbetsmarknads-socialférvaltningen)
Omsorgsforvaltningen, Gemensam Service
Tallbacken



Det hander sa otroligt mycket i vara verksamheter,
langt mer an vad vi har méjlighet att berattaom i
Stadsporten. Exempelvis gors det manga inldagg

pa Trollhattans Stads Facebook. Har foljer ett
axplock fran den senaste tidens publiceringar:

P B 2 3

Valdigt gillat inlagg. Over 2 700 likes-tummar och narmare 300 hjartan noterades for var nyhet om att projektet “cykling utan dlder” har startat i
Trollhattan. Det &r vara dldreboenden som har képt in anpassade lastcyklar sa att boende ska fa mojlighet att uppleva staden pa nya satt. Personal
har utbildatsiatt framféra och och hantera cyklarna pa ett sakert sétt, och snart ar det dags for de forsta cykelturerna.

“Nu ska det bastas”, “Langtar redan”, “Antligen!” Férutom flaggning utanfér stadshuset pa internationella romadagen
Beskedet att Sjélandabastun 6ppnat fér sdsongen - och ar boknings- den 8 april uppméarksammades dagen lite extra i ar. Trollhattans Stad

har ndmligen fatt statsbidrag for att arbeta med romsk inkludering, och
har darfor kunnat anlita Valeria Redjepagic (bilden) som sakkunnig att
utveckla det arbetet. Tillsammans med Sofia Lindholm (C), ordférande

i utskottet for Agenda 2030, var hon pa plats utanfor stadshuset den 8
april, traffade kommuninvanare och berattade om arbetet och vad som
kommer hénda under aret.

bar - var ett gladjebesked f6r manga bastusugna kommuninvanare.
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Kronikan

En lyx fa férunnat

Efter att hajobbat ett artionde pa IKEA fick jag
fragan néar jag borjade pa Trollh&attans Stad (och
alltsa gick fran privat till kommunal organisation)
- ardet inte jattestor skillnad?

Ja, det ar saklart annorlunda men mer &n vad
man tror finns det ocksa gemensamma namnare,
kanske en del beror pa att jag haft samma typ av
jobb pa bada stéllen?

Det forsta som jag kommer att tanka pa ar att
bade IKEA och Trollhattans Stad ar stora och
komplexa organisationer och att det finns en stor
kostnadsmedvetenhet och respekt for resurser.
Och det ar manniskorna som gor skillnad. Verkli-
gen. Breddenav yrkeninom Trollhattans Stad ar
inget annat animponerande.

Jag har haft formanen att tréffa och jobba med
kollegor som ar extremt kompetenta och som
brinner for det som de gor - att bidra till nagot
storre, till nagot battre. Tank om fler kunde fa se
och hora detta? Ja, det ar ju faktiskt en av alla de
saker som vi kommunikatorer arbetar med, att
beratta, belysa och forklara. Att jobba med kom-
munikation ar en lyx, da man far tréffa sd manga
olika kollegor och verksamheter. Det ar omojligt
attinte bliinspirerad och 6dmjuk infor kollegors
olika insatser, uppdrag och kompetens.

Men. Som alla goda ting kommer till ett slut, sa
gor daven min tid pa Trollhattans Stad det ocksa.
Efter 4,5 ar &r det nu dags att sdga hejda. Det
har varit fantastiska, larorika och roliga ar. Nar
jag blickar tillbaka ar jag stolt 6ver arbetet med
att tafram och implementera en ny grafisk profil
och varumarkesplattform, kommunikationsstod
till olika verksamheter och projekt samt den
utveckling som vi gjort inom kriskommunikation
pa kommunikationsavdelningen.

Det har varit fantastiskt att fainsyniheladen
kommunala organisationen och pa forsta parkett
se vilka kompetenta och fina manniskor som
arbetar har. TACK! <3

Sandra Lineklint,
Kommunikationsstrateg

Sommarpuls
i centrum

Konserter, allsang, stand up, utomhusbio, olika barnaktiviteter med
mera. Trollhdttan satsar pa kostnadsfria aktiviteter fér att skapa

sommarpuls i centrum.

Text: JONATHAN HJORT

Trollhattans Stad arbetar strate-
giskt for att blien annu attraktivare
sommarstad. Nu lanseras konceptet
“Sommarpuls Trollhattan”.

- Vivill starka Trollhattan som be-
s6ksmal under sommaren och aktivera
centrum for saval invanare som beso-
kare, sager Peter Eriksson, Kommun-
styrelsens ordférande.

Samverkan

| samverkan med City Trollhattan,
Folkets Hus Kulturhuset, Visit Troll-
hattan-Vanersborg, naringsidkare och
foreningsliv kommer det bland annat

bjudas pa konserter, allsang, stand up,
utomhusbio och olika barnaktiviteter.
- Vara hjartan slar for ett levande Troll-
hattan! Tack vare bred samverkan har
vi pa kort tid tillsammans skapat ett
harligt utbud som vi hoppas kommer
att locka manga besokare, sdger Karin
Stammarnas, Omradeschef Kultur
Trollhattans Stad.

Program

Hela programmet slapps under maj
manad och kommer att finnas pa Visit
Trollhattan-Vanersborgs och Trollhat-
tans Stads webbplatser och sociala
medier.

Mini-Maria for unga med missbruk

20 april startar Mini-Maria upp
en mottagningi Trollhattan.
Inledningsvis kommer vi att
hitta dem pa tredje vaningen pa
Djupebacksgatan 21 men planen
ar att de senare flyttar till Ting-
vallavagen 33 det vill saga vid
kvarteret Elefanten.

Mini-Maria finns for ungdomar eller
unga vuxna upp till 21&r och som har
fragor om alkohol, droger eller spel om
pengar. Pa mottagningen far de hjélp av

socionomer, sjukskéterskor, psykolo-
geroch lakare. Narstaende kan ocksa
farad, stéd och behandling.

Foratt komma till Mini-Maria behéver
man ingen remiss eller bistandsbeslut
fran socialtjansten. Alla bes6k ar kost-
nadsfria och de har tystnadsplikt.

Mini-Maria Norra ar ett samarbete
mellan kommunernaiFyrbodal och Re-

gionhalsaniVastra Gotalandsregionen.

L&as mer pa trollhattan.se/minimaria





