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Ledare

For nastan exakt ett ar sedan skrev jag i Stads-
porten om betydelsen av att lyfta pa locket, att
fora dialog kring tystnadskultur, normer och
varderingar men ocksa om makt och makt-
strukturer och om 6ppenhet och transparens.

Det handlar delvis om den kraft i rérelser sdsom
#Meetoo har medfort och om vad som hant och
astadkommits sedan dess.

Min bild ar att vi, manniskor och organisationer,
har blivit mer 6ppna och att det har blivit mer
legitimt att prata om hur vi bemoter varandra
och hur samspelet manniskor emellan fun-
gerar saval pa arbetsplatser, pa fritiden ochi
hemmet. Samtidigt har vi en bit kvar innan vi ar
i mal.

Trollhattans Stad accepterar inte hot, vald,
krankande sarbehandling eller sexuella trakas-
serier. | hdstas genomfdrdes en basutbildning
for medarbetare i Trollhattan Stad vad galler
vald i nara relation och vad vi som arbetsgivare
och organisation kan gora for att fa till en
positiv forandring och gora skillnad. Det handlar
om att verka for en hog medvetenhet, goda
kunskaper och gemensamma forhallningssatt
och darmed mojligheter till att skapa trygghet
for trollhatteborna och samtidigt att vara den
goda arbetsplatsen.

Fortsatt samtala med varandra om normer och
varderingar, bemotande och om 6ppenhet och
transparens. Trollhattans Stads malsattning ar
tydlig. Vi ska arbeta for ett jamlikt och tryggt
Trollhattan. Vi &r pa god vag, vi visar framsteg
och vi kan na goda resultat - tillsammans!

Varma varhalsningar

Stadsdirektor

Ulrika Strandroth Frid

Nytankande gav minskat matsvinn

Samordnaren pa Sylteskolans kék, Ann-Marie Dahl, fick nys om en modell som kunde minska mat-

svinnet. Hon fick med sig 6vriga medarbetare och elever pa att testa idén, vilket gav omedelbart

resultat - matsvinnet minskade med 57 procent.

- Man fick nypa sig i armen varje dag, sager Ann-Marie Dahl.

TEXT OCH FOTO: PER IVARSSON

Trollhattans Stads varumarkesarbete handlar
om vilket fortroende som Trollhatteborna

ska ha for oss och det vi gor. Vi vill gora livet
enklare for dem, darfor har fyra ledord tagits
fram som ska spegla det vi gor for att na dit:
handlingskraft, nytankande, delaktighet och
mod. For att ledorden ska bli enklare att ta

till sig hamtar vi ett konkret exempel fran
verksamheten utifran varje ledord.

"Kan de sa kan vi”

Denna gang handlar det om nytankande. Det
ar ett forhallningssatt som beskriver var am-
bition att alltid utvecklas, jobba smartare och
bli battre. Och ett klockrent exempel pa detta
hamtas fran Sylteskolans kék, dar samord-
naren Ann-Marie Dahl fatt nys om en modell
som hade minskat matsvinnet i Goteborg.
Hon blev inspirerad att anamma den pa sin
egen skola och fick med sig sina kollegor och
elever pa detta.

- Jag tankte att "kan de sa kan vi", berattar
Ann-Marie.

Och visst kunde de det.

Redan forsta veckan minskade matsvinnet
med 57 procent. Ann-Marie och hennes
kollegor trodde knappt det var sant, men det
var det.

- Man fick nypa sig i armen varje dag. Forut
hade vi mellan 25-30 kilo matsvinn varje dag.
Det var tungt for axlar och armar. Idag ar det
tva mindre pasar varje dag.

Hur var det mojligt?

- Forst och framst maste man fa med sig
hela skolan: Rektorer, larare, men framférallt
elever. Vi forklarade for eleverna att det inte
ar okej att slanga maten. De tog for stora

HAR FAR DU BARA SLANGA DIN
SERVETT...

Matsvinnet har minskat radikalt pa Sylteskolan - tack vare Ann-Marie Dahls initiativ.

portioner och slangde for mycket. Det inne-
bar ocksé att elever som &t senare kunde bli
utan mat.

Avfallshinken borta

Den storsta forandringen var borttagandet
av den stora matavfallshinken vid diskinldm-
ningen. Istéllet star det en liten avfallshink
painsidan, men dar star antingen Ann-Marie
eller ndgon av hennes kollegor och pratar
med eleverna som slanger mat och ber dem
att lagga upp mindre mat pa tallriken nasta
gang.

En del slanger inget alls, men ibland behdver
budskapet upprepas, som nar tva elever
kommer fram till diskinlamningen med en del

TAVLING: NYTANKANDE

Har du nagot exempel nar du - eller
nagon pa din arbetsplats - visade
prov pa nytankande pa jobbet?

Beratta lite kort om det och mejla till
kommunikation@trollhattan.se
senast 20/5. Basta exemplet vinner
en spannande dverraskning!

rester kvar.

- Vad var det jag sa at er férra gangen? Sager
Ann-Marie med snall, men tydlig stamma.

- Ja! Nasta gang ska vi ta mindre! Det lovar
vi, svarar en av eleverna.

Siktar hogre

Att fa med eleverna pa taget &r viktigt, vilket
man ocksa har ténkt pa.

- Eleverna ar nyfikna pa hur det gar och vi
satter upp information i matsalen som visar
hur mycket matsvinn vi har varje dag, sager
Ann-Marie.

57 procent ar en véldigt bra siffra pa sa kort
tid, men Ann-Marie tanker inte sla sig till ro.
- Nej, nej. Vi ska ned till 70 procent. Minst...

FAKTA: NYTANKANDE

"Fér oss dr nytdnkande ett férhdll-
ningssdtt som beskriver var ambition
att alltid utvecklas, jobba smartare
och bli bdttre. Vi har hégt i tak, dr
lésningsfokuserade och uppmuntrar
kreativitet, egna initiativ och nya
idéer, for vi ar 6vertygade om att det
bidrar till en effektiv och vdlmdende
organisation.”

/Fran Trollhattans Stads varumarkesplattform



mailto:kommunikation@trollhattan.se
https://trollhattan.se
mailto:stadsporten@trollhattan.se

4STADSPORTEN

or di ystmottagare
Utbildning for dig som ska vara rost g

Val 26 maj 2019 |

EUROPAPARLAMENTE

| B B [ i & EEENRE |

Infor valet till Europaparlamentet har Per Gertow, Bjérn Zetterstrom och Hanna Olsson fran valnamndens kansli, utbildat cirka 350 réstmottagare
som ska arbeta med fértidsrostning eller réstning i vallokal pa valdagen.

EU-valet narmar sig

Den 26 maj ar det val till Europaparlamentet. Proceduren ar den samma som vid valet i hGstas, men
det finns framforallt en sak som skiljer sig at:

- Vihar en ny lag som gor att valstallen maste skdarmas av for att skydda valhemligheten, sager Per
Gertow pa valnamndens kansli i Trollhattan.

TEXT OCH FOTO: PER IVARSSON

Andringarna i vallagen gjordes fér att
stérka skyddet av valhemligheten, sa fran
och med valet till Europaparlamentet
den 26 maj ska platsen for valsedlar vid
en rostnings- eller vallokal vara avskar-
mad fran insyn fran
andra valjare - vilket
kan leda till att den
rostande far vanta
pa sin tur att utfora
sin demokratiska
rattighet.

- Risken for kobild- =
ning okar, & andra
sidan ar valdeltagandet till Europaparla-
mentet betydligt Iagre an val till kommun,
landsting och riksdag, sager Per Gertow

pa valnamndens kansli.

Ny vallokal

Antalet valdistrikt i Trollhattan ar 34

ocksa vid detta val, dock blir det en ny

vallokal som paverkar de

rostberattigade i distrik-

tet Hjulkvarn.

- De fick tidigare rosta

i Parkhallen, men far i

stallet bege sig till Stavre-

skolan som nu inrymmer

. tvavaldistrikt, séager Per
Gertow och fortsatter:

- Vi fick besked om att Parkhallen skulle

renoveras, sa darfor blir det

Stavreskolan i stallet.

’ MER OM EU-VALET

Fortidsrostningen startar den 8 maj, da
ska alla rostberattigade som ar bosatta
i Sverige ha fatt sina rostkort hemskick
ade. Pa Trollhattans Stads hemsida

hittar du information om véra val- och
fortidsrostningslokaler, samt ytterligare
upplysningar som kan vara bra att kanna
till om valet:

Trollhattan.se/val

Fragor kan ocksa stéllas till valnAmndens
kansli, pa telefon: 0520 - 49 59 69

Forskollarare Susanne Onsdal &r en av nyckelpersonerna som ska driva skolutveckling i Trollhattans Stad.

Susanne ar en nyckelperson

Utbildningsférvaltningen satsar pa nyckelpersoner som ska utveckla undervisningen i skolan och

forskolan. Totalt handlar det om 6ver 140 nyckelpersoner som pa chefens uppdrag ska driva och leda

utvecklingen lokalt pa skolor och forskolor. Syftet ar att barn och elever ska fa battre férutsattningar

att utvecklas och na malen.
TEXT OCH FOTO: ANDREAS GLEISNER

Nyckelpersonerna gar en utbildning pa
Karlstads Universitet och far utokade maj-
ligheter och forutsattningar att ta ett ansvar
for utvecklingen, bland annat genom mer
planeringstid i sina scheman.

- Som chef har jag det pedagogiska ledar-
skapet, men tillsammans med nyckelper-
soner ska jag och mina medarbetare utfora
arbetet. Har jag fler personer som kan jobba
utifran vara mal far vi hdgre kvalitet och

det hander mer ute i verksamheten, sager
Christina Thordson, forskolechef pa Tistel-
stangens forskola.

Pa Tistelstangens forskola i Trollhattan

jobbar Susanne Onsdal som forskollarare
med uppdrag som nyckelperson.

- Utgangspunkten &r att mota och se
manniskor i deras utveckling, for att kunna
utmana och inspirera dem till att utvecklas
vidare. Det handlar hela tiden om att vara dar
kollegorna ar, men att mota den teoretiska
kunskapen jag har med de praktiska i forskol-
lararens vardag, och fa med dem pa det taget
vi vill vara pa, sédger Susanne Onsdal.

Inspirator
Hon beskriver uppdraget som valdigt span-
nande, och uppskattar mgjligheten att bade

jobba som forskollarare med att utveckla
barnen och undervisa dem, och samtidigt
vara en inspirator och en drivande kraft for
hela arbetslaget.

Pa Lextorpsskolan finns flera nyckelpersoner,
under ledning av rektor Helena Back. Ocksa
hon menar att satsningen ar viktig, eftersom
den ger bredare mojligheter att skapa skol-
utveckling pa en skola, med fler roller.

- Som rektor har jag ansvar, men jag behdver
hjalp i att fordela ansvar och férdela mojlig-
heter till skolutveckling, anda ner till det
ansvar larare har for elevernas maluppfyllelse
ute i klassrummet.
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Alla ar valkomna till Radgivningen Oscar i Familjehuset, som &r 6ppet varje tisdag kl. 17-19. "Du kan vara anonym och det finns inga dumma fragor
- du behdver inte ens téanka den tanken”, sdger behandlingssekreterare Anna Engelbrektsson (till héger), har tillsammans med kollegorna Karin

Andersson och Ivan Delija.

Oscar vill hjalpa till annu mer

For 4,5 ar sedan slogs portarna upp till Rddgivningen Oscar. Da var fokus alkohol/droger. Nu tanker

de bredare.

- Det kan finnas manga andra fragor som skaver och gér ont, da hjalper vi garna till och guidar ratt,

sager teamledare Karin Andersson.

TEXT OCH FOTO: PER IVARSSON

Varje tisdag mellan 17-19 star dérren 6ppen
hos Radgivningen Oscar i Familjehuset. Och
nu ar dorren bredare an den var vid 6ppnan-
det for snart fem ar sedan. Ursprungstanken
var att stotta ungdomar - eller anhériga till
ungdomar - dar problemen var alkohol-/drog-
relaterade.

Men radgivningen noterade efter ett tag att
behovet var lite mer komplext. Darfor har
malgruppen utbkats till att omfatta alla mel-
lan 0-20 &r, och anhériga.

- Vimarkte av att det kunde réra sigom
samsjuklighet, alltsa att det kunde handla om
exempelvis bade missbruk och psykisk ohéal-
sa, och da ténkte vi att vi kunde bredda oss
mycket mer, sager behandlingssekreterare
Anna Engelbrektsson.

Psykisk ohdlsa

De konstaterar att manga ungdomar mar

daligt idag, vilket gér manga féraldrar och
anhoriga oroliga. | manga fall resulterar

det i att man soker sig till BUP (Barn- och
ungdomspsykiatrin) hos NU-sjukvarden, dit
vantetiderna kan vara langa.

- Som vanlig medborgare vet du inte vagarna,
men vi har den kompetensen. Om det uppstar
en krissituation i familjen kan det vara gott
att ha ndgon som tar emot de kanslorna,
sager teamledare Karin Andersson.

- Jag har tréffat manga ungdomar och forald-
rar som inte har en aning om att det gar att fa
hjalp med sin ohélsa hos vardcentralen, sdger
Anna Engelbrektsson.

Huset med kunskap

| Familjehuset ryms manga verksamheter
fran socialtjansten, vilket innebér en stor
samlad kunskapskalla.

- Det finns sa mycket kunskap i det har
huset som kan omsattas i handling och det
ar sa prestigelost, vilket ar fantastiskt sager
behandlingssekreterare lvan Delija.

Manga ungdomar har ocksa visat sin tack-
samhet gentemot Oscar, att de tack vare
stodet har kunnat &ndra kurs i livet mot en
ljusare tillvaro. Det &r en aterkoppling som
glader.

-Jag blir fruktansvart stolt over att jag

har det yrke som jag har; att vi kan hjalpa
manniskor nar det &r som svarast, att det
anda finns mojligheter, att vi finns dar,
leder lite och puttar at ratt hall, sdger Karin
Andersson.

Fotnot: Du kan alltid vara anonym nar du
kontaktar radgivningen - och den nas ocksa
pa telefonnummer 49 54 10.

Att plocka skrap - och att helt undvika att skrapa ned - bidrar till finare, sédkrare och tryggare platser.

Tillsammans for ett renare Trollhattan

Det finns manga negativa konsekvenser av nedskrapning. Det kostar otroligt mycket pengar, det ska-

dar djur och natur, skrapiga miljoer upplevs som otrygga och dar det finns skrap tenderar manniskor

att fortsatta skrapa ned. Att halla rent och snyggt &r ett gemensamt ansvar.

TEXT: JOSEFIN AKESSON BENGTSSON

Varje var ger sig hundratusentals barn och
vuxna i Sverige ut for att plocka skrap un-
der Hall Sverige Rent-kampanjen Vi Haller
Rent. Forutom att man bidrar till mer skrap-
fri natur sa syftar kampanjen till att vacka
tankar och fragor kring nedskrapning. Att
plocka skrap ar sjalvklart helt frivilligt, men
att skrapa ned ar faktiskt forbjudet:

15 kapitlet, paragraf 26 miljobalken

“Ingen far skrapa ned utomhus pa en plats
som allmanheten har tilltrade eller insyn
till.”

Vi Haller Rent 2019
| Trollhattan har 3 113 barn anmalt sig till

Vi Haller Rent-kampanjen och kommer ge
sig ut for att plocka skrap med sina skolor
och forskolor. Vivet att Trollhattan kan
battre och vi vill se fler vuxna engagera sig

i kampanjen.

Darfor utmanar vi nu alla trollhatteborien
skrapplockartavling!

- Vitycker det har ar ett roligt satt att
engagera Trollhattebor, sarskilt vuxna.
Manga anser att det helt och héllet &r
Trollhattans Stads uppgift att halla rent
och snyggt, men vi maste se det som ett
gemensamt ansvar med tanke pa hur myck-
et manniskor skrapar ned, sager Elisabeth
Linderoth, gatu- och parkchef pa Samhalls-

byggnadsforvaltningen.

Tavlingen gar ut pa att man ska plocka
skrap under en timma och sedan vaga in
sitt skrép pa baksidan av stadshuset den

2 maj.

Den eller de personer som lyckats plocka
mest skrap far ett pris.

- Sjalvklart kommer vi ocksa engagera

oss och viuppmanar andra medarbetare
inom organisationen att géra detsamma!
Vi hoppas ocksa att de som har for vana att
skrépa ned kanske far sig en tankestéllare
om man ser andra vuxna som stadar, sager
Emma Hansson, miljochef pa Samhalls-
byggnadsférvaltningen.




yrket

| Trollhattans Stad finns

cirka 340 olika yrkes-
titlar. Vi beskriver ndgra
av dem hdr - och Iater
dig mota medarbetaren
bakom yrket.

Cecilia
gor staden

fin

Den officiella yrkestiteln ar tradgardslaggningsar-
betare, men parkarbetare fungerar ocksa bra. Och
bra fungerar ocksa det som Cecilia Pedersen gor

om dagarna.

-Jag bidrar till att gora det fint i Trollhattan, sager

hon glatt.

TEXT: PER IVARSSON FOTO: SEBASTIAN LAMOTTE

Cecilia Persson har alltid varit intresserad av
vaxter, djur och natur. Sa néar det var dags att
tanka val av yrke sokte hon till naturbruks-
gymnasiet Nuntorp.

- Jag kande att jag ville arbeta med nagot som
rorde natur eller djur, det blev tradgardsinrikt-
ningen eftersom det var storre chans till jobb,
minns hon.

Bagare tillfalligt
Och visst fick hon jobb efter studenten -98.

Tradgardslaggningsarbetare Cecilia Pedersen har ett yrke som hon trivs valdigt bra med. Hon gillar att arbeta utomhus hela dagarna - och bidra till att géra staden fin.

Hon har bland annat arbetat pa Hjartums kyr-
kogard, pa ett privat traddgardsforetag och som
parkarbetare i Goteborgs Stad, men hon gjorde
faktiskt en liten kursandring ett tag.

-Jag utbildade sig till bagare och arbetade
med det under tva ar, men jag saknade moj-
ligheten att kunna vara ute nar jag arbetade,
sager Cecilia.

Den varan kan tjansten som parkarbetare i
Trollhattans Stad erbjuda mycket av, vilket

var en av flera positiva saker som lockade hit

henne for fem ar sedan.

- Det verkade vara ett bra jobb, omvaxlande
och fritt. Jag far arbeta med vaxter och trad-
gard och bidra till att géra det fint i Trollhattan.

Manga moment

Hennes ansvarsomrade stracker sig ungefar
fran torget i norr till Karlstorp i séder, fran kan-
alenivaster till Kronogarden i 6ster. Och det ar
ett jobb som bestar av manga olika moment.

- Det ar varstadning, grasklippning, hackklipp-

ning, plantering, beskarning, lekplatstillsyn,
skogsarbete och snérdjning, sager Cecilia
Vad ér roligast?

- Plantering och tradbeskarning. Det ar ett

skapande jobb, dar man far ténka till lite extra.

Kul att traffa Trollhattebor

Det &r manga som kommer fram och pratar
med henne och tycker till om det arbete som
hon och hennes kollegor utfor i stan.
-Viarju lite av ansiktet utat mot Trollhatte-

borna och det &r alltid roligt att ndgon ser det
som vi gor. Det & manga som har asikter, men
nastan alla ar trevliga och glada. Sarskilt nar
vi planterar var- och sommarblommor &r det
manga som berémmer oss for att vi har fina
planteringar.

Det har gatt manga ar nu sedan Cecilia gjorde
det dar valet pa gymnasiet: Tradgard istéllet
for djur, men hon angrar verkligen inte det.

- Det blev bra &nda - jag har hdstar som hobby
sa det gar bra. Jag gillar ocksa att réra pa mig

mycket, vilket jag far gora i mitt jobb.

Hur ar det att arbeta ute hela dagarna?

- Det arroligt 99 procent av tiden, det ar bara
om det ar riktigt daligt vader eller blaser jatte-
mycket som det inte &r sa roligt.

Huruvida det stammer att den som arbetar ute
har farre sjukdagar jamfort den som arbetar
inomhus later hon vara osagt.

- Jag tror att det &r sa, men & andra sidan har
jag precis varit hemma och varit sjuk, sager
Cecilia och skrattar gott.



Matinkopen som okar delaktigheten

Matinkop via e-handel ar ett pagaende projekt i Trollhattans Stads omsorgsfoérvalt-
ning. Foérutom att det dkar delaktigheten och valfriheten for brukare bidrar det till en
forbattrad arbetsmiljo for personalen.

TEXT: JONATHAN HJORT

Sedan 2017 har man testat att gora mat-
inkop via e-handel i hemtjénsten. Pa
Stavregardens serviceboende har man gatt
over till e-handel for sina inkop sedan varen
2018. Genom att personal kommer hem till
brukaren med en surfplatta kan brukaren fa
hjélp att handla hemifran.

Det gor att personalen kan lagga sin arbets-
tid hemma hos brukaren istallet for

i butiken.

Tidskravande

Att skriva inkdpslistan blev ofta en stor pro-
cess. De boende visste inte alltid vilka varor
det fanns att valja mellan.

Det kunde Iatt bli flera aterbesok i butiken
for att byta varor. For personalen blev det i
slutdndan manga timmar som spenderades

i mataffaren.
- Nu gér vi hem till brukarna och s& har vi Enhetschef Ingrid Andersson och under-
skoterska Melissa Backelin Snallstrom ar
positiva till matinkdp via e-handel.

Sa har ska det nya vard- och omsorgsboendet se ut. Illustration: Eidar & Nils Andréasson Arkitektkontor

Nytt vard- och
omsorgshoende
pa Hagtornsstigen

med oss en surfplatta. Sen sitter vi bredvid

dem och kollar tillsammans. Da sager de vad

de vill ha, sa skrollar viigenom och tittar vad

som finns, sager Melissa Backelin Snéll- Battre arbetsmiljé

strom, underskoterska pa Stavregarden. Stavregérdens personal har upplevt att
arbetsmiljon blir battre nar de slipper bara
tunga matkassar. Brukarens bestallda

Nu har det forsta spadtag?t tagitsopa Hagtornsstigen 51. Det nya vard- Fler valméjligheter varor levereras direkt till dérren. Dessutom
och omsorgsboendet beraknas sta klart 2020. Matinkopen via e-handel har gjort att de blir insatsen s&krare for bade brukare och
TEXT OCH FOTO: JONATHAN HJORT boende pa Stavregarden far tillgang till ett personal nar kontokortet aldrig Iamnar
I januari 2019 invigdes vard- och omsorgs- Hagtornsstigen 51. Boendet ligger norr om storre utbud av varor. I?e kan ta del av aktu- brukarens hem.
boendet Lantmannavégen 102 - det forsta Lyrfagelskolan, ett stenkast fran Stav- ella erbjudanden och fa en inspiration till en - Brukaren far en battre kontroll ver sin
helt nybyggda aldreboendet sedan 1992 regarden. Inflyttning &r planerad under mer varierad kf)St' gkonomi d? d? alltid k?n‘s? sluEsumman
i Trollhattan. Nu har arbetet med nasta hésten/vintern 2020. Urban Blom, VD Eidar, Ingrid Andersson, enhetschef - Nu snackar vi om att det tar kanske en innan bestallningen gar ivag, sager
borjat - Det kanns véldigt positivt och spannande Trollhattans Stad, och Peter Lundgren, arbetschef kvart med en brukare. Det blir mer socialt Johanna Nyman, verksamhetsutvecklare
) : e . for MVB Astor Bygg AB tar det forsta spadtaget. och 8kar delaktigheten. Mycket battre! inom véalfardsteknik
2020 ska ett nytt vard- och omsorgsbo- att varaigang, sager Ingrid Andersson, ) : :
ende, men inriktning demens, sté klart pa enhetschef.
’ FAKTA HAGTORNSSTIGEN VILL DU VETA MER?

Pa omsorgsférvaltningens sida pa
intranatet - och pa www.trollhattan.se/
demens valfardsteknik - kan du héra underskoter-
Byggnadens totalyta: 4135 kvadratmeter skan Melissa beratta mer om matinkdpen

Byggnad bestaende av tva vaningar via e-handel pa Stavregarden.

® Vard- och omsorgsboende med inriktning

Ligger vid Stavregarden, norr om Lyrfagel-
skolan

45 bostader pa cirka 32 kvadratmeter

9 boende per avdelning

Gemensam yta pa 81 kvadratmeter for varje
avdelning



www.trollhattan.se

En orientalisk matta i mosaik av Asa Maria Bengtsson vann Kultur- och Fritidsnamndens tavling 2006 om att pryda Kanaltorget med ett konstverk.
Verket bekostades av Berta Halls donation. Flytande matta ar tackt under vintern och kan bara upplevas under sommarhalvaret.

VILKEN SKULPTUR | J”
AR DIN FAVORIT?

| Trollhattans parker, torg, och pa fasader finns kon-
sten tillganglig for alla. Nara Trollhatte kanal finns
flera skulpturer i naturskon miljo.

Trollhattans Stad koper arligen in skulpturer till
konstsamlingen och hyr aven in konstverk for
tillfalligt besok. Upptack fler offentliga konstverk i
Trollhattan: www.trollhattan.se/skulpturer.

P& Spikon vilar den-

na gestalt av svensk
marmor och norsk granit
som har titeln Pa vag.
Konstnéren Ann Carls-
son Korneev beskriver
hur konstverket speglar
"att ga iniandra till-
stand, kanske en drém,
lita pa sin intuition och
se saker och tingiett
storre perspektiv.”

TEXT: JENNY PERSSON

En nastan 3 meter
hog skulptur i granit
av Viktor Korneev
pryder vattnet vid
Malgén. Namnet
"Touch” syftar pa att
fotens tar doppas i
vattnet nar vatten-
nivan i kanalen hojs.

3 s i--“‘.‘ ¥ i‘ !IX.L‘Q-‘
“Den heliga lagan” av Axel Ebbe blev Trollhattans forsta
offentliga konstverk 1836 och har en intressant historia. Du
hittar skulpturen pa Karl Johans Torg, aven kallat “Tartan".

Vitrockade Hakan Ohlsson har tagit 6ver ansvaret fér Centralkdket - och han &r riktigt imponerad av den kunskap som finns pa hans nya arbetsplats.

Prisbelont kock hyllar Centralkoket

Han har medaljer i matlagning fran bade OS och VM, men hyser den djupaste respekt for sin nya

arbetsplats: Centralkoket.

- Det finns en sadan oerhérd kompetens i det har koket, sdger Hakan Ohlsson.

TEXT OCH FOTO: PER IVARSSON

N&r Hakan Ohlsson bérjade i Trollhéttans
Stad som enhetschef pa Stromkarlsgarden
for knappt tre &r sedan erévrade han samma
host ett 0S-silver som teamledare for Culi-
nary Team West of Sweden, en bedrift som
ocksa féljdes upp med en silvermedalj pa VM.
Vad &r framgangsreceptet?

- Nyckeln ar samarbetet. Det méaste finnas
en forstaelse for varandra, att man lyfter och
pushar varandra.

Imponerad av logistiken

Den 1april tog Hakan Gver ansvaret for Cen-
tralkoket och han ser likheter mellan sin nya
omgivning och deni Culinary Team.

- Absolut. Samarbetet, logistiktankandet och
att man haller sig till forberedelserna, att alla
vet vad de ska gora. Och nar man lamnat dver
till ndgon annan &r det inga oklarheter, vilket
ar en oerhord styrka, sédger Hakan.

Vad var det som lockade med jobbet?

- Anda sedan jag bérjade i Trollhattans Stad
har jag varit nyfiken pa Centralkoket: hur

det kommer in mat i ena anden, forvaltas,

foradlas och skickas ut i andra &nden till vara
medborgare som naringsrik kost. Och hur de
har tagit bort ledtider fér varmhallining, detta
kraver mycket koncentration, planering och
logistik.

Hur vill du arbeta med Centralkdket?

- Vi ska fortsatta med det vi har. Min forestall-

ning om hur man driver ett team &r som jag sa
ganska likt hur det &r har. Det &r som att driva
ett cykelhjul som ska fran A till B varje dag,
dér alla &r en viktig del. Det &r ointressant
vilken roll du har, det géller att forsta vikten
av sin bricka - for om inte helheten finns sa
tar vi oss inte till B.

Storre an VM och 0S

Men VM- och 0S-medaljer i all &ra, forra aret
tilldelades Hakan den anrika utmérkelsen
Cordon Bleu av Svenska kockars forening.
Han fick den med motiveringen "betydande
insatser for den svenska gastronomin over
tid".

- For 19 ar sedan fick jag reda pa att Cordon

Bleu fanns och sedan dess har malet varit att
fa en sa &del medalj, den slar hogre an bade
VM- och 0S-silver. Den betingar nagot som
jag har gjort éver tid och jag ar oerhért stolt
over att fa bara den, avslutar Hakan.

Cordon Bleu - utmarkelsen som Hakan Ohlsson
ar oerhort stolt 6ver att bara.


www.trollhattan.se/skulpturer
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Energi- och klimatrad-
givare Patrik Dokken
vill nd ut till alla och
beratta hur man kan
energibespara.

"Skippa skoljmedlet - anvand attika”

Trollhattans Stads nye energi- och
klimatradgivare bar pa mycket
kunskap inom sitt omrade, och delar
garna med sig av ett litet vardags-
tips om hur du kan gora en insats for
miljon.

- Skippa skoljmedlet, anvand attika
istallet, sager Patrik Dokken.

TEXT OCH FOTO: PER IVARSSON

Patrik Dokken kommer senast fran en tjanst
i Vanersborgs kommun, dar fokus var energi-
fragor inom den kommunala verksamheten.
- Det som gjorde mig intresserad av den har
tjansten ar att hjalpa privatpersoner, foretag
och organisationer att spara pa energi bade
for miljon och deras planbok. Fran bérjan var
energifrdgorna det som jag brann for mest,
men under resans gang sa har miljéfragor-
na blivit en lika stor del, de gar hand i hand,
berattar Patrik.

Han har dock ena benet kvar i Vanersborgs
kommun eftersom rollen som energi- och
klimatradgivare - som finansieras av Energi-
myndigheten - innebar att han ska fordela sin
arbetstid 50/50 mellan kommunerna.

- Menjag ar anstalld av Trollhattans Stad och
har min fysiska arbetsplats har.

Vad innebér din roll?

- Jag vill na ut till alla och hjalpa till med hur
man kan energibespara: privatpersoner, fo-
retag och organisationer. Det har hittills mest
handlat om solceller, men tjansten innebar
s& mycket mer. Byggnaden &r som ett system
och innefattar exempelvis uppvarmning,
tappvarmvatten, ventilation och klimatskal,
men aven héllbara transporter ingar i tjans-
ten.

Gratis information
Han har hallit férelasningar hos bostadsréatts-

féreningar, Studieframjandet och sa vidare,
men kommunala verksamheter kan ocksa
héra av sig om de vill fordjupa sina kunskaper
om energibesparing - och fordelen &r han ar
gratis att anlita.

-Jag stéller garna upp vid enstaka tillfallen.

Byt till attika

Redan hér och nu har han lite sméatips som vi
alla kan gora for att bidra till ett battre klimat.
- Du kan borja med att ta bort reklam i
brevladan, dar sparar vi in mycket pa utslapp.
Skippa skoljmedlet, anvand attika istallet.
Skoljmedlet innehaller plast som spolas ut
och det sliter ocksa ut tvattmaskinen i fortid.
Men lukten av attika da?

- Det kan lukta precis nar du kér igang maski-
nen, men nar den gatt klart ar lukten borta.
Attikan renar ocksé& maskinen.

Nyanstdllda i Trollhdttans Stad

EFTERNAMN FORNAMN
SJOGARD ANNA
ROSEN ANNA
BERNTSSON CARINA
STENSSON JAN
ROSSOW KARIN
THUDEN REBECCA
DOKKEN PATRIK
SAMUELSSON MATILDA
SVENSSON ANNE
BOSTROM JONAS
DANIELSSON SOFIA
BRANNVALL LOVISA
OLSSON LISE-LOTT
LINDER JESSICA
OSTLING ANDREAS
KOTSASIAN ALICE
TORNEROD HELENA

BEFATTNING

ENHETSCHEF
ENHETSCHEF

ENHETSCHEF
FRITIDSPEDAGOG
SJUKSKOTERSKA
FYSIOTERAPEUT
ENERGIRADGIVARE
SJUKSKOTERSKA
FORSKOLLARARE
UTVECKLINGSLEDARE
FORSKOLECHEF

PLANERARE

LARARE SENARE
FORVALTNINGSSEKRETERARE
MILJOINSPEKTOR
FYSIOTERAPEUT

MEDIC ANSV SJUKSKOTERSKA (MAS)

ARBETSPLATS

Beroendestodteamet och Kaffestugan
Serviceforvaltningen administration
Serviceforvaltningen administration
Hjortmosseskolan och Fritidshem
Servicehus Klockaregarden

Demens och Rehabcenter, Tallbacken
Kontor Tillvaxt och utveckling
Humlevagen 90-94
Forskola-Fritidshem Sadeséarlan
Omsorgsforvaltningen, Gemensam Service
Stavreskolan och Fritidshem
Lyrfagelskolan, Férskola Akvarellen
Lyrfagelskolan, Forskola Akvarellen
Kultur-Fritidsforvaltningen
Miljokontoret

Demens och Rehabcenter, Tallbacken
Omsorgsforvaltningen

Det hander sa otroligt mycket i vara verksamheter, langt
mer an vad vi har méjlighet att beratta om i Stadsporten.
Exempelvis gor vi ungefar 10-15 inlagg i veckan pa Troll-

hattans Stads Facebook. Har foljer ett axplock fran de

Den 21/3 var det Internationella Downs Syndromdagen, vilken ocksa uppmark-
sammades i Trollhattan dar manga av barnen pa vara forskolor “rockade sock-
orna” for att visa att alla ar olika. | vart Facebookinlagg den dagen publicerade vi ’
bilder som vi hade fatt in fran férskolan Kvarnen och Mio&pplet.

“Ar du orolig for din kompis?”
Faltenhetens kampanj riktar
sig till den som ar orolig for
sin kompis valmaende.

Trollhiittans Stad '

Tid for hyllningar. Kommunens
idrottare och eldsjalar hyllades pa
Trollhattans Idrottsgala den 12 april.

| samband med manadsmarkna-
den den 1april var vi pa plats for
att beratta om vad som hander pa

Drottningtorget.

B3 Trollhittans Stad
S 1apiik 1203-6

Ar du nyfiken pa att veta mer om vad som hander pa Drottningtorget? P&
onsdag, i samband med manadsmarknaden, finns vi pé plats ki. 10.00-
14.00 for att beratta mer om vad som hander bakom byggstaketen och vad
som komma skall. Om vi har tur med vadret kommer det aven finnas
méjlighet att vandra runt p& Nya Drottningtorget i var 3D-varld. Dessutom
har vi med oss Kraftstaden Fastigheter som kan beratta lite mer om

forslaget pa den nya torgbyggnaden. Obs! Detta ar inget aprilskamt, vi ses
pa onsdag! Mer information om projektet finns alltid pa

Ar du orolig for din kompis?

Félj hashtag #oroligférminkompis
eller faltenheten_trollhattansstad
fér mer information

www_troliattan. se/nyadrottningtorget

MEDLEMSDRAGNING, RABATTEN

Automatisk hanvisning, 6781, fungerar pa Foljande medlemmar i Rabatten har vunnit
liknande satt och ar en smidig I6sning om du blomstercheckar vid medlemsdragning: Anneli
behover koppla bort din telefon for exempelvis ~ Kull Projektledare, Asa Kindstrand, larare, Karin
mote eller lunch. Lathundar till bdde 6780 och ~ Gronlund, administratér, Elin Welander, larare, Ro-
6781 hittar du via vanstermenyn paintranatets  seMarie Cawis Andersen, underskoterska. Dessa
startsidan under "Telia telefonguide”. personer far blomstercheckar hemskickade.

AUTOMATISK TELEFONIST... ...OCHHANVISNING

Kanner du till att det finns en funktion
pa din jobbtelefon som kopplar dig
automatiskt till den medarbetare du
soker? Knappa in 6780 pa telefonen,
ség vem du soker, sa kopplas du fram
till den personen.




LITA PA MAGKANSLAN

Minns du det forsta intrycket du fick nar du klev
in genom dorrarna pa din eventuellt blivande
arbetsplats? Minns du dina forvantningar, fun-
deringar och forhoppningar?

| slutet av forra aret var jag pa jakt efter en
praktikplats. Jag studerar till kommunikator pa
Karlstads universitet. Som en sista del i utbild-
ningen kan man, om man vill, ha praktik. Jag
minns tydligt mitt forsta mote med Trollhattans
Stads kommunikationsavdelning - det gor jag
framfor allt for att motet gav mig perspektiv.
Veckan innan hade jag varit pa en intervju hos
en annan stor organisation. Detta mote gav mig
en marklig magkansla. Det var tva nara kollegor
som holliintervjun, men de verkade inte ha
nagon som helst koll pa vad den andra arbetade
med. De hade inget samspel och stamningen
dem emellan var stel och krystad. Denna typ av
organisationskultur var inte vad jag hade for-
vantat mig och jag gick déarifrdn med en kansla
som jag inte riktigt kunde satta fingret pa.

Nar jag gick nedfor trappan i stadshuset efter
mitt mote pd kommunikationsavdelningen var
magkanslan en annan, dar hade jag mott fyra
kollegor som skrattade och skojade med varan-
dra. Jag upplevde ingen stel stamning - utan en
arbetsplats med varme och gladje. Nagra dagar
efter det motet ringde den andra organisatio-
nen och erbjod mig en praktikplats. De kravde
svar direkt. Nu befann jag mig en svar situation.
Jagvar tvungen att ha en praktikplats, Trollhat-
tans Stad hade inte ringt annu och jag behovde
ge personeniandraanden av luren ett besked.
Min magkansla sa "“tack - men nej tack” - vilket
ocksa blev svaret jag gav. Ibland behdver man
fa perspektiv for att veta vad som kanns ratt
och vad som kanns fel.

Som du forstar fick jag en praktikplats pa Troll-
hattans Stad - och jag ar mycket glad 6ver den!
Jag vill saga tack till mina kollegor for allt ni lar
mig och for att ni gav mig perspektiv pa vad jag
onskade av en praktikplats.

Clara Bengtsson
Praktikant pa Kommunikationsavdelningen

Linnea Henriksson &r en av manga kanda artister som géstar Fallens Dagar
i sommar.

Stjarnspackat
pa Fallens Dagar

TEXT: JENNY PERSSON FOTO: EMMA SVENSSON

Timbuktu, Molly Sandén, Linnea
Henriksson, Eric Gadd, Hanna Ferm
och Liamoo, Smith & Thell, Bréder-
na Norberg och manga fler artister
gastar Trollhattan 19-21juli.

- Vi ar valdigt nojda med arets pro-
gram. Vi har satsat pa en bredd dar
det finns nagot for alla aldrar sager
Marcus Rudstrom, arrangemangs-
ansvarig Trollhattans Stad.

Fallens Dagars populara “Mellokvall”
aterkommer dven i ar. P4 stora scenen i
Folkets Park upptrader Liamoo, Hanna
Ferm och Malou Pryts pa fredagen.
Timbuktu atervander till Fallens Dagar
med bandet Damn! for en svangig lérdags-
kvall i parken. Samma kvall spelar Molly
Sandén som ar hégaktuell med singeln
“Den som e den”.

| cirkustaltet bjuds det country-influerad
pop, svensk soul och folkmusik hela vagen
fran Australien! Eric Gadd, Smith & Thell
och Kaurna Cronin & Band ar nagra av
artisterna pa scenen vid Hojumstunet.

Fallens Dagar gastas ocksa av Youtu-
be-stjarnorna Broderna Norberg som 2016
tog emot utmarkelserna "Arets Webb-
humor” och “Sveriges mest visade klipp".
Broderna Norberg ar bland annat kénda
for sina populara parodier pa Melodifes-
tivalen.

"fantastisk kavalkad av artister”
Festivalen avslutas som vanligt med

N3 Symfoniorkester under ledning av

UIf Wadenbrandt. | ar spelar orkestern
tillsammans med popstjarnan Linnea
Henriksson.

- Det ar en fantastisk kavalkad av artister
véardig en 60-aring! Det kommer garante-
rat att svanga i Trollhattan i juli avslutar
Karin Stammarné&s, Omradeschef Kultur,
Trollhattans Stad.

Utover konserter bjuder Fallens Dagar
som vanligt pa massor av aktiviteter for
hela familjen. Fallpaslapp, aktivitetsom-
rade, fisketavling for barn, matmarknad,
barnteater, knallemarknad med mera.





