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TRAKTAMENTSAVTAL OCH BILERSÄTTNINGSAVTAL                
 
Reglerna om resekostnadsersättningar och traktamenten regleras via kollektivavtal TRAKT 91 och BIA. Avtalet innehåller bilersättningsbestämmelser, traktamentsbelopp för resetillägg.

RESOR INOM KOMMUNEN

Arbetstagare äger efter tillstånd erhålla ersättning för resa inom kommunen. Sådan ersättning kan utgå för egen bil eller annat färdmedel. I princip gäller att billigaste färdmedel skall användas (cykel, kollektivtrafik eller stadens miljöbil). Ersättning för resa med egen bil utgår per kilometer. 
Körjournal skall föras. Kilometersträckan förs över till Medvind. Körjournalen skall sparas på arbetsplatsen i 10 år.

RESOR UTANFÖR KOMMUNEN

Resekostnadsersättning och traktamente utgår med hänsyn tagen till den väg och det färdsätt som verkligen använts. Billigaste färdsätt skall användas, om det inte finns särskilda omständigheter i det enskilda fallet. Välj i första hand stadens miljöbil eller kollektivtrafik. Man har ingen skyldighet att färdas med flygplan eller nattetid resa med allmänna färdmedel i lokaltrafik.

Endagarsresor med egen bil utanför kommunen tas upp på körjournal, på samma sätt som vid resor inom kommunen. 

Flerdagarsresor med egen bil (vid övernattning) utanför kommunen skall tas upp på  reseräkningsblanketten. 

Resekostnadsersättning utgår för  

1 Tåg 1:a klass, dock ej singel sovplats.

2 Allmänt färdmedel i linjetrafik ( buss, spårvagn, tunnelbana )

3 Taxi ( om allmänna färdmedel enligt ovan saknas ). Kvitto skall bifogas.

4 Egen bil, används endast om andra färdmedel ej finns att tillgå eller att detta färdsätt blir billigast.

5 Flyg. (särskilt avtal om flygrabatter finns).

Används egen bil, när det finns möjlighet att resa med tåg, får inte resekostnadsersättningen bli dyrare än tågbiljetten. Då skall hänsyn tagas till den rabatt kommunen har avtalat med SJ.

Som underlag för att beräkna val av färdsätt (tåg eller bil), ska tas:

TÅG BIL

Resa bostaden/tjänstestället till järnvägsstation.
Tågkostnad bilersättning
Färdtidsersättning
Dagtraktamente
Nattraktamente, eller hotellkostnad (i regel högre än nattraktamente)

Det billigaste färdsättet väljs, om inte omständigheterna i det enskilda fallet säger annat. 
Om flera personer kommer överens om att samåka i bil, görs kostnadsjämförelsen mot detta alternativ.

Vid utbetalning av ersättning skall inte mer utbetalas än vad det billigaste färdsättet kostar.

BILERSÄTTNING 

Fr o m 2023-01-01 utgår kilometerersättning enligt BIA med 2,90 kr/km, 2,50 kr/km ej skattepliktigt, 0,40 kr/km skattepliktigt. Detta gäller arbetstagare som efter godkännande av arbetsgivaren använder egen bil i anställningen. Blanketten finns på Intranätet, under Intern service.
I ersättningen ingår tidigare tillägg för medresenär och last.
Detta gäller både utom och inom kommunen.


FÄRDTIDSERSÄTTNING

Arbetstagare som under tjänsteresa utom tjänstgöringszonen färdas under tid som ej utgör ordinarie arbetstid erhåller färdtidsersättning. Färdtidsersättning utges vid tjänsteresa som varar en dag eller längre (traktamente vid endagarsförrättning har slopats ).

Ersättning för färdtid utges ej för tid då fyllnadslön, övertidsersättning eller för annan särskilt bestämd ersättning än traktamentsersättning utges. Färdtidsersättning utges ej mellan kl 22.00 och 06.00 om arbetstagaren disponerar sovplats på tåg eller hyttplats på fartyg.

Den sammanlagda färd- och väntetiden per kalendervecka framräknas och avrundas i förekommande fall till hel eller halv timma. Påbörjad halvtimme räknas som halvtimme.
Färdtidstimmarna rapporteras på reseräkningen.

Färdtidsersättning utges enligt nedan: 
Ersättningen utges utifrån en procentsats på arbetstagarens timlön

Utges även vid utrikesresa. 

För de första 10 timmarna under en kalendervecka är ersättningen 53 % av timlönen.

För tid därutöver under kalenderveckan är ersättningen 80 % av timlönen.
För anställda enligt BEA och PAN utgår ersättning i kronor enligt gällande avtal. 

FÖRUTSÄTTNING FÖR RESETILLÄGG OCH TRAKTAMENTE

Vid resa eller förrättning som pågår längre än 1 dag och platsen ligger längre bort än 50 km från tjänstestället/bostaden ( beroende varifrån man startar ) har man rätt till resetillägg + traktamente enligt vidstående beskrivning.

RESETILLÄGG

Resetillägg skattepliktigt utges vid inrikes tjänsteresa om resan pågår mer än 1 dag från och med avresedagen.

Halv dag ( mer än 4 timmar ) 0:-

Hel dag ( mer än 18 timmar ) 85:-
Räknas från kl 00.00 - 24.00

TRAKTAMENTE

Traktamente, skattefritt, halvt, helt eller natt utges under följande förutsättningar, 
fr o m avresedagen med nedan angivna belopp:

Natt kl 00.00 - 06.00 mer än 1 timma inom angivna klockslag:  130:-

Halv dag kl 06.00 - 24.00, resan påbörjas före kl 20.00 avresedagen
resp. Avslutas efter kl. 10.00 hemresedagen: 130:-

Hel dag kl 06.00 - 24.00, resan påbörjas före kl 12.00 avresedagen
resp. Avslutas efter kl 19.00 hemresedagen: 260:- 

Nattraktamente utbetalas inte om man fritt erhåller hotellrum, sovplats på tåg o dyl.

UTRIKES TJÄNSTERESA

Traktamentsbeloppen enligt utlandstraktamentet överensstämmer med Skatteverkets rekommendation om normalbelopp för utrikes tjänsteresa. Se tabell
Vid beräkning av trakta-mentet skall för avrese- och hemkomstdag bestämmelserna vid inrikes tjänsteresa tillämpas, alltså helt alt halvt traktamente, beroende på när tjänsteresan påbörjats/
avslutats.

Traktamente skattefritt utges med belopp för resp. land. Traktamente vid avrese- hemkomstdag avgöres för det land där den längsta tjänsteresetiden av dagen,
06.00 - 24.00, har tillbringats. Vid jämförelse skall bortses från tid som tillbringats på kommunikationsmedel som går i interkontinental trafik.

  
ENDAGARSFÖRRÄTTNING

Vid endagarsförrättning utgår inget traktamente och inget resetillägg. Har man haft utlägg för frukost, lunch eller middag, ersätts det faktiska utlägget av arbetsgivaren, mot uppvisande av kvitto. Här bör alltså måltiderna avse normal standard, typ ” dagens rätt ”. Respektive förvaltning bör ange måltidsstandarden. Förmånsbeskattning sker enligt nedan.

Förmånsvärden

Då arbetsgivaren ersätter faktiska utlägg för måltider sker en beskattning för arbetstagaren på ett förmånsvärde som är:

för frukost är: 55:-

för lunch eller middag är: 110:-
 
för minst tre måltider är: 275:-

REDUCERING AV TRAKTAMENTE

Har man vid tjänsteresa erhållit kostförmån, som frukost, lunch och middag, sker en reducering av dagtraktamentet enligt nedan.

Tillhandahållna måltider vid dagtraktamente helt/halvt

Frukost, lunch och middag: 234:- / 117:-
Lunch och middag: 182:- / 91:-
Lunch eller middag: 91:- /46:-
Frukost: 52:- / 26:-

EJ BESKATTNINGSBARA KOSTFÖRMÅNER

Förmån av fri kost som tillhandahålles på allmänna kommunikationer eller frukost på hotell eller liknande, är skattefritt, om kosten obligatoriskt ingår i priset för resan/rummet. För mer information om kostförmåner, se dokumentet ”förmånsbeskattning”. Även detta ligger under ”ersättningar”. 


REDUCERING AV RESPEKTIVE UTLANDSTRAKTAMENTE NÄR
ARBETSGIVAREN BETALAR KOST, SKER MED PROCENTAVDRAG

Helt fri kost ( tre måltider ) 85 procent
Lunch och middag 70 procent
Lunch eller middag 35 procent
Frukost 15 procent

 


