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En trygg plats
Skolan ska vara en trygg plats for alla. | skolan far ingen kranka eller
diskriminera nagon annan.

Vi ar alla olika och alla
ar lika mycket varda.
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Vad ar en krankning?

¥ siagoch knuttar *

’ Elaka ord, hot och svordomar @ -

Att man inte far vara med
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’ Grimaser och elaka blickar

’ Skriva nagot dumt pa en lapp, sms, dator eller sociala medier




Vad ar diskriminering?

Diskriminering betyder att en vuxen behandlar dig samre &n en
annan person pa grund av alder eller...
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Etnisk till- Religion Vem du Funktions-
horighet gillar variation

| skolan ar alla lika mycket varda.

Alla har ratt att ga i skolan och kanna sig trygga.

Vad ar trakasserier och sexuella trakasserier?
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Trakasserier ar ett beteende som kranker nagons vardighet ’

utifran de sju diskrimineringsgrunderna.

Sexuella trakasserier ar en odnskad handling av sexuell natur som @
kranker nagons vardighet och sker utan samtycke. O
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Vad gor skolan?

Om det hander nagot pratar vi med den/de
som gjort fel och den som blivit utsatt.

Skolan pratar ocksa med foraldrarna.

Tredje tillfallet
Samtal med
Samtalmed elev
Forsta tilifallet
Tillsagelse
Ansvarig Ansvarig Ansvarig
Personal Personal o

Trygghetsgruppen

Lextorpsskolans trygghetsgrupp finns for att alla elever &Qn
ska kénna sig trygga pa skolan. T
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Visom ar med heter Sabina, Sofia och Siroud. & g

Pa skolan finns en trygghetslada.




Lextorpsskolans mal
i arbetet mot krdnkande behandling

’ Ledarskap och demokrati

’ Stérkt elevinflytande

Samarbete med Antidiskrimineringsbyran
(projekt BRUS - barns rattigheter under skoltid)




’ Folja upp sprakbruk

’ Stéd for flersprakiga

’ Traning i vardat sprak och hantering av skojbrak




’ Roligare raster med elevdelaktighet

’ Delat ansvar bland personal

’ Tydliga matsalsregler
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