Verksamhetsidé Tistelstangen

Det du tror om mig, sadan du ar mot mig, hur du ser pd mig, hur du
lyssnar pd mig - sadan blir jag!

Pa Tistelstangen ska barn och vardnadshavare kanna sig valkomna och under inroduktionen
bygger vi goda, trygga relationer for framtiden. Har mots barn och familjer av engagerade och
intresserade pedagoger som utgar fran barnens sprakliga och kulturella mangfald.

Forskolan bedrivs under demokratiska former déar barnen ges mojlighet till inflytande och
delaktighet. Tillsammans skapar vi gemensamma regler i verksamheten sa att syftet blir tydligt
for bade barn och pedagoger. Vi ser barnen som medmanniskor och beméter dem med respekt
samt ger dem forutsattningar att lyckas.

Forskolan ska vara forutsagbar for alla barn, darfor arbetar vi med en tydlig struktur och
organisation dar sprak och kommunikation &r i centrum. For att alla ska kunna forsta och gora
sig forstadda anvander vi oss av bilder, tecken som stod samt allas olika sprak.

Forskolans pedagoger ar narvarande med barnen under dagen, vi fangar upp, lyssnar in och tar
tillvara pa barnens nyfikenhet. Vi leker, upptécker och utforskar tillsammans, och vi har en
tilltro till barnens formagor.

Vi ser kunskapande och larande som nagot som sker relationellt under hela dagen, barnen far
vara kreativa i samspel med miljo, material och manniskor. Vi har en tillatande miljo dar
material och miljoer ar tillgdngliga och introduceras .

Pa var forskola skapar vi ett reflekterande arbetssatt dar vi vagar ifragasétta pedagogers
agerande, forhallningssatt och bemétande for att utveckla verksamheten samt forebygga
krankningar.

Vi arbetar med pedagogisk dokumentation for att utveckla verksamheten, barnet &ger sin egen
dokumentation och skapar den tillsammans med pedagogerna. Dokumentationen synliggor
barnens larstrategier samt de individuella, och kollektiva processerna. Den utgor ocksa ett
underlag for utvecklingssamtalet.
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