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Plan mot krankande behandling

Plan mot krankande behandling och diskriminering upprattas arligen. Den ska
vara kand for all personal, elever och vardnadshavare.

1. Uppfoljning och utvardering

Uppfoljning och utvardering av foregaende ars mal. Har atgarderna fungerat?

Mal Atgard Analys (har atgarden genomfoérts? Hur
genomférdes atgarden? Hur har det fungerat?)
Vald eller hot om | Systematisk Uppfoljning av nar och var vald eller hot om
vald ska inte uppfoljning av nar och | vald férekommit har genomforts kvartalsvis.
forekomma var vald eller hot om
vald férekommer F-1
VT25: vald i 12/25 utredningar av krdnkande
behandling.
HT25: vald i 16/22 utredningar av krankande
behandling.
2-6

VT25: vald i 14/29 utredningar av krdnkande
behandling. For arskurs 4-6 har det i 11/20
utredningar av krankande behandling
forekommit nagon form av vald.

HT25: vald i 36/46 utredningar av krankande
behandling. For arskurs 4-6 har forekommit
nagon form av vald i 9/15 utredningar av
krankande behandling. Per arskurs var det
totalt 10 utredningar av krankande behandling
i arskurs 4, 5 stycken i arskurs 5 och inga i
arskurs 6.

Valdet bestar av framst slag/boxningar,
sparkar, stryptag, och brottning. Hot, puttande
och knuffar féorekommer ocksa.

| alla fall hanterades krankningarna genom
samtal med inblandade elever och information
till vardnadshavare. Uppféljningstid per
utredning varierar utifran utsatt elevs upplevda
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Mal

Atgard

Analys (har dtgarden genomforts? Hur
genomfordes atgarden? Hur har det fungerat?)

Vardegrundsarbete
- Forskoleklass:
Stopp min kropp

- F-3:Braka
smartare,
sjalvreglering. Lara
kdnna och hantera
sina kanslor

- 4-6: Friends

otrygghet och avslutas forst nar tilliten till att
inte bli utsatt igen ar aterstalld. Samtal med
skolkurator om formaga till sjalvreglering pagar
med elever i behov av att hinna tanka innan
handling. Metoden ar tillsammans med 6vrigt
forebyggande arbete framgangsrik och har fatt
krankningar att minska eller upphora.
Sammantaget syns ingen koppling mellan de
krankningsdarenden som hanterats och
problematisk skolfranvaro pa Skoftebyskolan.

Stopp min kropp

Atgarden har genomforts i forskoleklass, pa
lektions-, rast- och fritidstid. Effekten har blivit
en Okad férmaga hos eleverna att satta granser
for sin egen kropp. Det finns behov av att
arbeta vidare med forstaelsen och respekten
for andras granser. Darav behover arbetet med
Stopp min kropp infors dven i arskurs 1-3.

Braka smartare

Atgarderna har genomforts i arskurs F-3 och
foljts upp inom ramen for skolans systematiska
kvalitetsarbete. Braka smartare hjalper
eleverna att satta ord pa egna och andras
kdnslor och kanslolagen. Det hjalper dem ocksa
att forsta att konflikter inte ar nagot farligt
utan nagot som ar begripligt och kan hanteras.
Arbetet med Braka smartare behdver
genomsyra verksamheten och vara
aterkommande for att verka férebyggande.
Metod och begrepp ska genomsyra hela
skoldagen.

Friends

Kontakt har tagits med Friends men deras
rekommenderade material tacker inte behovet
av kontinuitet och att ta 6ver efter materialet
Braka smartare. Eleverna i arskurs 4—6 behdover
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Atgard

Analys (har dtgarden genomforts? Hur
genomfordes atgarden? Hur har det fungerat?)

Ordningsregler med
nolltolerans gallande
skojbrak

en gemensam konfliktlésningsstrategi som ska
tas fram under 2026.

Ordningsregler, skojbrak

Atgarden ar genomford, nolltolerans finns.
"Vardegrund-forhallningssatt-ordningsregler-
konsekvenser” (bilaga 1) ar kand for alla elever,
vardnadshavare och personal. Under
hostterminen 2025 anmaldes inga
krankningsarenden i arskurs 6. Nolltoleransen
integreras allt mer ju aldre eleverna blir.

Okad trygghet
mellan elever i
olika klasser

Arbetslagsovergripande
undervisning

Enhetsovergripande
fadderverksamhet

Lararna pa Skoftebyskolan arbetar bade i den
egna klassen och de andra klasserna i
arbetslaget. Lararna ar kanda foér och har
relation till alla elever som tillhér arbetslaget.
Parallellgrupperna per arskurs sammanflatas
med varandra i olika sammanhang. Detta
hjdlper eleverna att bli tryggare med elever och
personal utanfér den egna klassen.

Vidare pagar ett kontinuerligt arbete med
fadderverksamhet i olika former pa
Skoftebyskolan:

- Samverkan inom arbetslag F-3, dar elever
fran olika arskurser (faddergrupper) gar
igenom skolans ordningsregler i borjan av
ldsaret samt infor lasarsavslut.

- Arskurs 5 laser for elever i F-1.

- Eleverna pa fritidsavdelningen Linblomman
(3k 5-6) haller i aktiviteter for
avdelningarna Kaprifolen och Svardsliljan
(3k F och 1).

- Ungeféar 70 elever fran arskurs 2-6 deltar i
morgonfysen tillsammans.

- Fadderdagen "Julstugan” i slutet av varje
hosttermin. | utvardering fran klasserna har
eleverna uttryckt mycket positiva
upplevelser fran Julstugan. De lyfte sarskilt
fram att de tyckte det var roligt att fa ha
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Atgard

Analys (har dtgarden genomforts? Hur
genomfordes atgarden? Hur har det fungerat?)

Rastverksamhet

lektion tillsammans med elever fran hela
skolan, att fa ldra kdnna nya kompisar och
att fa upptacka hur det ar att arbeta med
flera larare. Manga upplevde att det
skapade en starkare kdnsla av samhorighet
och trygghet pa skolan.

Rastverksamheten pa Skoftebyskolan ar
integrerad i skolans trygghetsarbete. Eleverna
har tillgang till flertalet personalledda
rastaktiviteter som skapar meningsfulla,
forutsagbara och trygga raster. | skolans
trygghetsenkat framkommer att majoriteten av
eleverna kanner sig trygga under raster.
Rasterna ger mojlighet att etablera och
underhalla sociala kontakter med elever
utanfor den egna klassen och arskursen med
personal narvarande.

Okad trygghet vid
overgangar

Inga haltimmar och
schemamote

Det finns inga haltimmar i elevernas scheman.
Det finns alltid minst en personal narvarande
kring eleverna.

Under varterminen 2025, nar forslag pa nytt
schema lagts infor det nya lasaret,
introducerades att personal mots for att
tillsammans se 6ver schemat infor
hostterminen med syfte att identifiera och
trygga 6vergangar for eleverna. Detta da
overgangar ar ett riskmoment for krankningar.
Schemamote kommer att ske dven under
varterminen 2026.

Utover detta sker kontinuerliga méten under
aret, dar fritids- och skolpersonal samplanerar
kring bland annat 6vergangar.

Okad studiero

Arbeta med ledarskap i
klassrummet for att
Oka likvardighet i hur
struktur och larmiljo

Ett ledarskap som &r tydligt gdllande vad som
forvantas av eleverna, vad de ska gora och hur
det kan goras har goda férutsattningar att
skapa studiero, trygghet och en utvecklande
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Atgard

Analys (har dtgarden genomforts? Hur
genomfordes atgarden? Hur har det fungerat?)

organiserasi
klassrummen

larmiljo. En god undervisningsplanering ar
grundlaggande for att utveckla och
uppratthalla ledarskap i klassrummet. Pa
Skoftebyskolan har larare likvardiga rutiner vid
start, genomfdrande och avslutning av lektion.

| elevernas svar pa fragan om studiero i
enkaten fran Trollhattans Stad (HT25)
framkommer att elevernas uppfattning om
studiero generellt ar mer negativ jamfoért med
deras svar géllande andra omraden i enkaten.
Eleverna i forskoleklass svarar att pastaendet
”jag har studiero pa lektionerna” stammer
varken bra eller daligt. Ovriga klassers svar ar
positivare. | underlaget gallande utredningar av
krankande behandling framkommer att 32% av
krankningarna som rapporterades under
hostterminen 2025 skedde under lektionstid.
Okad studiero ar fortsatt ett mal att striva
mot.

Okat
elevinflytande
avseende
arbetsmiljo:
trygghet och
studiero

Kontinuerliga klass- och
elevrad

Ordningsregler

Klassrad och elevrad har hallits tre ganger per
termin, uppdelat pa lag- respektive
mellanstadie.

Skolans ordningsregler arbetas fram i elevrad
och foljs upp kontinuerligt vid klassrad.
Aterkommande vardegrundsévningar hjélper
eleverna till diskussionsunderlag angaende
ordningsreglerna. Enligt stadens enkat kdnner
>95% av eleverna pa mellanstadiet till skolans
ordningsregler.
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2. Kartlaggning av risker

Beskriver verksamheten utifran kartlaggning av barn, elever och personals
uppfattning av den fysiska och psykosociala arbetsmiljon (avseende risker for
krankande behandling och diskriminering).

Trollhdttans Stads enkat
Som synes i bilderna nedan kdnner sig majoriteten av eleverna pa Skoftebyskolan trygga.

Jag kanner mig trygg i skolan.

Férskoleklass 1 2 3 Total

Namn Antal % Antal % Antal % Antal % Antal %
stimmer helt och hallet 36 73,5 26 667 38 704 21 438 121 63,7
Stammer ganska bra 10 20,4 7 17,9 14 25,9 14 29,2 45 23,7
Stammer varken bra eller daligt 1 2 2 5,1 2 3,7 a 83 9 a7
Stimmer ganska déligt 1 21 1 0,5
Stammer inte alls 3 6,2 3 1,6
Vet ef 2 41 4 10,3 5 104 11 5,8

Total 49 100 39 100 54 100 a8 100 190 100

Férskoleklass

Statistik

Férskoleklass 1 2 3 Total
Medelvarde 9,4 9,2 9,2 7,8 8,9
Median 10 10 10 7,5 10

Jag kdnner mig trygg i skolan.

4 5 6 Total 10

o3 a1 94
Namn Antal % Antal % Antal % Antal %
stimmer helt och hallet 36 76,6 35 70 29 80,6 100 75,2 8
Stdmmer ganska bra 8 17 13 26 6 16,7 27 20,3
8
Stammer varken bra eller daligt 3 6,4 1 2 1 2,8 5 3,8
Stdmmer ganska déligt 4
Stdmmer inte alls 1 2 1 0,8
Vet ej 2
Total a7 100 50 100 36 100 133 100
o
- 4 5 6
Statistik
4 5 6 Total
Medelvdrde 9,3 9,1 9,4 9,2
Median 10 10 10 10

Arskurs F-1

Eleverna i forskoleklassen upplever att deras studiero ar varken bra eller dalig, medan arskurs 1
uppger att de har en ganska bra studiero. Enkaten saknar flera fragor som stalls till elevernai
arskurs 4-6, sa som fragor om: valdsutsatthet, utsatthet for trakasserier/
diskriminering/krankande behandling samt om personal reagerar vid olampligt sprakbruk eller
om de far reda pa att nagon varit elak mot en elev i skolan.

Arskurs 2-6
Resultaten kring studiero sticker ut negativt 6verlag jamfort med andra resultat, och eleverna i
arskurs 3 och 6 upplever att studieron pa deras lektioner dr nagot lagre an vad eleverna i ovriga

Adress Gardhemsvagen 9, 461 83 Trollhattan e Telefon 0520 49 50 00
Epost kontaktcenter@trollhattan.se ®« Webb www.trollhattan.se




arskurser tycker om sina lektioner. Majoriteten av eleverna i arskurs 4-6 har inte blivit utsatta
for fysiskt vald eller hot om vald i skolan. Majoriteten har inte heller blivit utsatta for
trakasserier, diskriminering och/eller krdankande behandling i skolan under det senaste aret. De
allra flesta elever i arskurs 4-6 upplever att skolans personal arbetar mot eller agerar vid
olampligt sprakbruk, samt reagerar om de far reda pa att nagon varit elak mot en elev i skolan.
Eleverna i arskurs 2 och 3 har inte fatt ovanstaende fragor i sin enkat fran Trollhattans Stad.

Skoftebyskolans enkét
En trygghetsenkat som alla elever pa skolan har fatt mojlighet att svara pa har genomforts under
hostterminen 2025. Svarsfrekvensen over hela skolan var 92%.

Svarsfrekvensen for forskoleklass var 100%. Det som upplevs mest otryggt for eleverna i
forskoleklass ar elever och personal utanfor den egna klassen. Enstaka elever i forskoleklass har
angett annat kon eller att de inte vill ange kon, och av dessa elever upplever 50% att de kdnner
otrygghet i matsal och kapprum/tambur.

For arskurs 1 var svarsfrekvensen 84 %. Aven i &rskurs 1 upplever man otrygghet med elever och
personal utanfor den egna klassen. Pa frdgan om trygghet pa toaletten anger 42% av flickorna
att de endast kanner sig trygga dar ibland eller inte alls.

For arskurs 2 var svarsfrekvensen 100 %. 30 % av flickorna upplever otrygghet i kapprum/
tambur och 27% pé toaletten. Aven hir ir elever och delvis personal utanfér egna klassen orsak
till mer upplevd otrygghet.

For arskurs 3 var svarsfrekvensen 94 %. 38 % av flickorna upplever otrygghet pa toaletten, 27 %
Skogengarden, 23 % omkladningsrum och dusch, samt 19 % i kapprum/tambur respektive
matsal. Avseende elever utanfor egna klassen upplever majoriteten av flickorna otrygghet, 54 %.
For pojkar upplevs toaletten otrygg for 29 %, elever utanfér egna klassen 44 % och annan
personal pa skolan 33 %. Tva elever ar aldrig pa toaletten. Enstaka elever har valt annat/vill inte
ange avseende kon. For dem upplevs att det mesta inte ar tryggt eller tryggt ibland, exempelvis;
klassrummet, idrottslektioner, elever i, liksom, utanfor egna klassen.

For mellanstadiet var svarsfrekvensen 87 %. Har uppfattar pojkar mer an flickor utomhusmiljén
pa skolan som mer trygg. Upplevelsen av otrygghet med elever och personal utanfor egna
klassen framtrader framst bland flickor i arskurs 5 och pojkar i arskurs 6.

Rasterna upplevs generellt som trygga for alla elever pa skolan.
Fritidshemmen upplevs generellt som trygga for bade elever i forskoleklass och i arskurs 1. 7%

av eleverna F-3 och 18% av eleverna 4-6 som gar pa fritids kdnner sig otrygga med
utomhusmiljon pa fritids. Av elever pa fritidsavdelningarna Kaprifolen (forskoleklass) respektive
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Ormbunken (arskurs 2) upplever 98% respektive 96% av dem trygghet i utomhusmiljon. Pa
ovriga fritidsavdelningar upplever drygt 90 % av eleverna trygghet i utomhusmiljén.

Dokumentation fran drenden gallande krankande behandling
Under hostterminen 2025 genomfordes 67 utredningar av krankande behandling, dar 50
beddmdes vara krankningar. Tva av dem beddmdes vara trakasserier utifran etnisk tillhorighet.

Utsatta: pojkar 48, flickor 19. (F-6: 5, 16, 22,9, 10, 5 och noll)
Utsattande: pojkar 60, flickor 11. Férskoleklass till sexan: 5, 18, 22, 11, 11, 5, och noll.

Resultatet jamfort med foregdende hosttermin ar nedslaende utifran antalet krankningar som
da var 56 totalt 6ver terminen. Den mer positiva trenden ar att krankningarna avtar drastiskt till
mellanstadiet, 15 jamfort med 25 foregaende host. Inom det totala antalet utredningar av
krankande behandling under héstterminen var det 39 elever som var utsattande, varav en
handfull elever sjalva stod for tre krankningar eller fler. De elever som forekommer som
utsattande i flera fall har mer sociala insatser runt sig. Det kan handla om punktbevakning vid
overgangar, moten med foraldrar, gruppdiskussioner eller samtal med skolkurator.

Platser och situationer dar krankningar sker ar: lektion 20, rast 19, fritidstid 12, idrott 8 och
omkladningsrum 4. En och samma krankning kan innefatta flera platser och situationer
beroende pa krankningens art. Skogengarden ar den skolgard som eleverna kdnner sig minst
trygga pa enligt hostterminens trygghetsenkat (tre utredningar av krankande behandling under
hostterminen). Skogengarden &r den storsta av skolgardens olika delar. Skogengarden
bemannas utifran elevtathet. Hojdskillnaderna och den stora ytan ar en risk personal ar
medvetna om och tar hansyn till.

Under hostterminen 2025 har trakasserier utifran etnisk tillhorighet forekommit i tva fall.
Nedsdttande ord om etniska minoriteter har forkommit i ytterligare sju fall. Under varterminen
2025 forekom nedsattande ord om etniska minoriteter i tva fall. Darav ar trakasserier och
saledes dven diskrimineringsgrunderna ett omrade som behover tas upp mer aterkommande i
skolans arbete.
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3. Analys av orsaker till riskerna

Utredningar av krankande behandling, innefattande vald eller hot om vald respektive
trakasserier

Rapportering och utredning av krankande behandling ar ett viktigt redskap for att sdkerstalla att
handelser blir utredda och att atgarder satts in for att krankningar ska upphora. Det ger ocksa
underlag for systematisk kartlaggning for att undanrdja risker for krankningar.

Observera att eleverna i de olika klasserna byts ut mellan var- och hosttermin, eftersom nytt
|asar startar. Siffrorna galler saledes tva olika elevgrupper per arskurs.

Mellan var- och hosttermin 2025 syns en tydlig 6kning av utredningar av krankande behandling
dar vald forekommer. | arskurs F-1 forekom vald i 48% av utredningarna under varterminen
2025, och i 73% av utredningarna under hostterminen 2025. Andelen utredningar dar vald
forekommit 6kade alltsa markant mellan terminerna, dock minskade totala antalet utredningar
av krdankande behandling nagot (se specifika antal i avsnitt 1).

Gallande arskurs 2-6 framkommer samma monster som i arskurs F-1. Under varterminen 2025
forekom det vald i 48% av utredningarna av krankande behandling i arskurs 2-6, och i 78% under
hostterminen. Antalet utredningar 6kade stort, och som synes skedde dven en kraftig 6kning av
andelen utredningar dar vald féorekommit.

Det ar intressant att sarskilja mellanstadiet, alltsa arskurs 4-6, i statistiken da antalet utredningar
av kréankande behandling géllande dessa arskurser hallit sig relativt stabilt mellan var- och
hosttermin (20 respektive 15 utredningar). Under varterminen 2025 handlade 69% av
utredningarna av krankande behandling inom arskurs 2-6 om elever pa mellanstadiet. Under
hostterminen var det 33% av dem som gjorde det. Detta innebar samtidigt att utredningarna i
arskurs 2 och 3 6kade markant fran var- till hstterminen.

Det vald som forekommer pa skolan bestar framst av slag/boxningar, sparkar, stryptag och
brottning. Aven hot, puttande och knuffar fdrekommer. Elevernas férméaga till sjdlvreglering
I”

behover 6ka da olika former av osdamija latt leder till vald. “Hot om vald” samt ”slagsma
behdver laggas till i listan 6ver nyckelord i lathunden fér en mer distinkt kartlaggning.

Tva av utredningarna av krankande behandling under 2025 har bedomts handla om trakasserier.
| ytterligare sju stycken har nedsattande ord kring etnicitet anvants, men ej bedémts handla om
trakasserier. Noterbart ar att tva av dessa sammanlagt nio handelser skedde under varterminen
och resten under hostterminen. Detta kan antingen tyda pa att anvandandet av denna typ av
uttryck har 6kat under aret, alternativt att personalen har blivit battre pa att reagera och agera
kring detta. Oavsett finns behov av fortsatta atgarder och att kategorisera som trakasserier och
inte krankande behandling dar sa ar fallet.
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Trygghet med andra

| Skoftebyskolans trygghetsenkat framkommer fortsatt att det finns elever som kdanner en
otrygghet kring elever och vuxna utanfor deras egen klass. Kéanslan av trygghet ar i hog grad
kopplad till kinnedom och relationer, och atgarder som fadderverksamhet och
rastverksamheten har bedémts vara gynnsamma i elevernas kansla av trygghet till varandra.
Samtidigt finns det som synes behov av vidare arbete for att 6ka detta, samt kdnslan av trygghet
med vuxna pa skolan som man inte traffar sa ofta. Elevernas asikter och forslag ar en del i
utformandet av insatser kring hur kanslan av trygghet kan 6kas gentemot elever och personal
utanfor den egna klassen, tex klassrad, elevrad, enkatsvar.

Gruppen som vid fraga om kon uppgett annat/vill inte ange ar fa. Nagra sakra slutsatser kring
resultatet kan darmed inte dras, men utifran den extra risken for utsatthet som personer i
denna grupp loper ar det viktigt att uppméarksamma detta.

Overgangar

Overgangar innebir risker for att krankningar uppstar, struktur fran klassrummet till rast kan
upphora, manga elever ror sig pa liten yta mm. | analysen av malet 6kad trygghet vid dvergangar
framkommer ett behov av att lagga till ordet ”6vergang” som nyckelord i utredningar av
krankande behandling.

Lathund och checklista

For att fa en enhetlig benamning av platser pa skolan finns de uppradade i lathunden for
registrering av krankande behandling (bilaga 2). Nyckelorden hot om vald, slagsmal och
overgang kommer att laggas till. Meningen ar att nyckelorden lektion/klassrum, rast, fritids och
overgang bildar ett kluster som motsvarar det totala antalet utredningar av krankande
behandling. Ett andra kluster med nyckelord ska ange alla platser pa skolan dar lektion/klassrum
aterkommer tillsammans med t.ex. fotbollsplanen, vita villan, Kullengarden med flera. Det finns
behov av att klassningen gallande trakasserier tydliggors. Syftet med detta ar att fa en mer
precis uppfattning om var krankningar sker pa skolan.

Utomhusmiljén

Som framkommer i kartlaggningen av risker (avsnitt 2) sker manga krankningar under raster,
vilka oftast ar utomhus. | skolans trygghetsenkat framkommer att majoriteten av eleverna
kdnner sig trygga under sina raster, men det gar ocksa att utldsa att det finns manga elever som
upplever en otrygghet kring utomhusmiljon under skoltid. Pa fritidsavdelningarna kanner
eleverna en hog grad av trygghet i utomhusmiljon. | och med elevernas positiva syn pa sina
raster finns det delar att bygga vidare pa, dar de redan etablerade rastaktiviteterna ar viktiga.
Aven en tit dialog och samverkan mellan ldrare (skola och fritidshem) och rastteam ger goda
mojligheter att 6ka elevernas kansla av trygghet i utomhusmiljon.
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4. Mal och atgarder

Mal och atgarder for att nd malen, utifran upptackta risker for krankande

behandling eller diskriminering.

Verksamhetens mal for lasaret

12

Mal (fér det Atgard (som behsvs for att Datum | Ansvarig Hur ska atgarden foljas
forebyggande forebygga och forhindra (fé')r B (for genomforande) upp och utvarderas?
arbetet) krankande behandling eller stgirden

diskriminering) pabérjas)
Forekomsten Systematiskt arbete med | 260101 | All personal Kartlaggning krankningar
av vald eller arenden gallande (Open-E)
hot om vald krankningar enligt

ska upphora

Trollhattans Stads rutin
samt Skoftebyskolans
lathund (bilaga 2).

Systematisk uppfdljning
av nar och var vald eller

Ytterligare nyckelord att
anvanda vid utredning av
krankande behandling
laggs till for battre
precision av riskfyllda
situationer och platser.

Lathunden kring arbete
med krankningar
kompletteras med en
checklista.

En vecka fri fran vald
uppmarksammar vald i
nara relation.

Materialet Stopp min
kropp anvands i arskurs
F-3.

hot om vald forekommer.

Skolkurator

Skolkurator

Skolkurator

Larare F-6

Larare F-3

Rapporter
arbetshandelse elev
(Open-E)

Kartlaggning krankningar

Kartlaggning krankningar

Kartlaggning krankningar
Foljs upp med personal
vid KU-dagar. Ar det
tillrackligt 1att att gora
ratt?

Fangar upp det vald som
kan omfatta vilken
elev/personal som helst
pa fritiden.

Kvartalsvis enligt skolans
arshjul.
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Arbetet med Braka
smartare i arskurs F-3
utvecklas for att metod
och begrepp ska
genomsyra hela
skoldagen, inklusive pa
fritids.

En gemensam
konfliktlosningsstrategi
tas fram for eleverna i
arskurs 4-6.

Ordningsregler finns och
arbetas med i
klassrad/elevrad for att
hallas levande for
eleverna.

Larare F-3 och larare
fritidshem

Skolkurator

Rektor,

elev- och
klassradsansvariga,
mentor

Kvartalsvis enligt skolans
arshjul.

Kvartalsvis enligt skolans

arshjul.

Kvartalsvis enligt skolans
arshjul.

Forekomsten
av trakasserier
ska upphora

Klassrad tar upp
trakasserier som en
specifik punkt nar
trivselregler diskuteras.

Diskrimineringsgrunderna
ar kanda for alla elever
och vardnadshavare.
Anges i Skoftebyskolans
ordningsregler (bilaga 1)

Undervisning och
oévningar om
diskrimineringsgrunder

Systematiskt arbete med
arenden gallande
diskriminering enligt
Trollhattans stads rutin
samt Skoftebyskolans
lathund (bilaga 2).

260101

Klassradsansvariga,
mentor och larare

Rektor, skolkurator,
specialpedagog,
mentor och larare

Mentor och larare

All personal

Kvartalsvis enligt skolans
arshjul.

Trygghetsenkat ht 26
Vid revision av plan mot
krankande behandling
samt elevhalsoplan

Kvartalsvis enligt skolans
arshjul.

Kartlaggning krankningar
Kvartalsvis enligt skolans
arshjul.
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Elevernas Fortsatt systematiskt 260101 | Rastteam Trygghetsenkat ht 26
trygghet i arbete med
utomhusmiljon | rastverksamhet
ska Oka
Dialog och samverkan Larare F-6 och Kvartalsvis enligt skolans
mellan larare och fritidshem, samt arshjul.
rastteam rastteam
Okad trygghet | Arbetslagsdvergripande 260101 | Arbetslagsledare Klassrad
med personal | undervisning
och elever
utanfor den Enhetsovergripande Larare F-6 Elevrad
egna klassen fadderverksamhet
Rastverksamhet dar Rastteam Trygghetsenkat ht 26
elever mots over
klassgranserna
Okad studiero | Arbeta med ledarskap i 260101 | Larare F-6 KU-dag lasarsuppstart,
klassrummet for att 6ka uppfoljning kvartalsvis
likvardighet i hur struktur Skolinspektionsenkat vt
och [armilj6é organiseras i 26
klassrummet Trygghetsenkat ht 26
Trygga Inga haltimmar och 260101 | Larare F-6 och Kartlaggning krankningar
overgangar schemamoéte fritidshem, samt Trygghetsenkat ht 26

Dialog och samverkan
mellan ldrare och
rastteam

rastteam
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5. Skolenhetens rutiner for nar krankande
behandling, trakasserier eller
diskriminering misstanks ha forekommit

Lathund "Rapportera krankande behandling, trakasserier, och diskriminering — Skoftebyskolan
25/26"” (bilaga 2) anvands.

Personal som upptacker eller far reda pa en majlig krankning rapporterar det till rektor i OpenE.
Rektor utser rapporterande personal att arbeta i arendet. Skolkurator laggs alltid till for att folja
och vara behjalplig i arendet. Rapporterande personal meddelar skolkurator om den eller de
elever som varit utsattande i fallet. Detta ar en grund i kartlaggningen av férekommande
krankande behandling.

Atgarder nar barn/elever utsitter andra barn/elever

1. Personal, som far kinnedom om att ett barn eller en elev har upplevt eller upplever sig utsatt
for trakasserier eller krankande behandling i samband med verksamheten, ar skyldiga att i
samtliga fall skyndsamt rapportera hidndelsen i OpenE. Arendet gar till rektor som beslutar om
arendet ska utredas och utser utredare om det ar aktuellt. Nar rektor fordelat drendet gar
anmadlan automatiskt till huvudmannen.

[ Ytterligare ™9 Avsluta,
atgarder

= Vidta S Folja upp
atgarder

Registrera ™9 Fordela
hindelse uppdrag

handelse atgarder atgarder

tillrackliga

Avsluta,
Tillrackliga

Avsluta, ej
krankande

atgarder

Bildtext: Processbild dver flodet i utredningsprocessen. Registrera hdandelse, fordela uppdrag, utreda
héndelse. Efter utredning ska atgérder vidtas eller drendet avslutas. Om atgarder vidtas fortsatter
processen och atgérder ska féljas upp. Darefter kan ytterligare atgérder vidtas innan drendet avslutas
eller avsluta drendet utan att ytterligare tgérder behévs.

behandling

2. Rektor eller av denne utsedd personal utreder trakasserier eller krainkande behandling,
utifran OpenE-processen. Det kravs inga bevis for att nagot har hant, utan det ar
barnets/elevens upplevelse som ska galla for att en utredning ska inledas. Personalen kontaktar
skyndsamt vardnadshavare och meddelar att skolan startat en utredning. Personal informerar
vardnadshavare om att denne kommer fa mer information nar skolan fardigstallt utredningen.
Rektor eller av rektor utsedd ansvarar for att drendet dokumenteras och f6ljs upp i EHT.

Att genomféra en utredning:

e Fraga alla inblandande vad det ar som héant, det vill siga bade den som upplever sig utsatt och
den som kan ha framkallat handelsen

e Fraga vid behov andra barn, elever samt personal och eventuella vardnadshavare.
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e Ta vid behov hjalp av sarskild kompetens, sdsom kuratorer eller psykologer, som till exempel
kan gora observationer. Samtycke fran vardnadshavare kan krdavas om observationen inte
endast avser gruppniva. Undersok vid behov sociala forum och andra fysiska eller virtuella
platser barnen eller eleverna i verksamheten interagerar.

4. Efter samtal med berérda barn och elever gors en analys utifran vad som framkommit.

5. Utifran analysen tar utredare stéllning till om krankande behandling forekommit eller inte.
6. Om krankande behandling férekommit ska atgarder vidtas for att forhindra att liknande
handelser intraffar i framtiden. Tankbara atgarder ar:

-Ha aterkommande samtal med barn och elever och vid behov vardnadshavare.

-Ha 6kad uppsikt, sarskilt pa platser och vid tidpunkter som har visat sig vara riskfyllda. Gor
insatser med hjalp av larare, eller professioner i elevhalsan.

-Besluta om disciplindra atgarder inom ramen for skollagen.

7. Rektor eller av denne utsedd personal aterkopplar till berérda vardnadshavare.

8. Uppfdljningssamtal av rektor eller av denne utsedd personal sker vid behov vid flera tillfdllen
under en tidsperiod pa tre-fyra veckor efter avslutad utredning. Om det visar sig att atgarderna
har varit otillrackliga maste rektor dvervaga vilka ytterligare atgarder som kan sattas in. Nar
utredningen ar avslutad gar drendet automatiskt till skolans registrator som diariefor drendet.

Atgirder nar personal utsitter barn och elev:

1. Barn och elev som upplever eller har upplevt sig utsatt for trakasserier, diskriminering eller
krankande behandling av personal ska kontakta eller fa hjalp med att kontakta rektor.

2. Vardnadshavare eller personal som far kinnedom om detta ska kontakta rektor.

3. Handelsen ska rapporteras i OpenE (se processbild ovan).

4. Rektor utser sig sjalv som utredare i OpenE och utreder eventuella trakasserier, diskriminering
eller kréankande behandling. Vid behov kan stod sokas fran personalkontoret.

5. Fraga alla inblandande vad det ar som hant, det vill sdga bade den som upplever sig utsatt och
den som kan ha framkallat hdndelsen, rektor samtalar med den anstéllde for att fa dennes
beskrivning av vad som hant.

6. Fraga, vid behov, andra barn, elever samt personal och eventuella vardnadshavare.

7. Efter samtal med berdrda gors en analys utifran vad som framkommit.

8. Utifran analysen tar utredare stéllning till om krankande behandling forekommit eller inte.

9. Om krankande behandling forekommit ska atgarder vidtas for att forhindra att det intraffar i
framtiden. Tankbara atgarder ar:

-Personalrattsliga atgarder

-Ha aterkommande samtal med barn och elever, personal och vid behov vardnadshavare.

-Ha 6kad uppsikt, sarskilt pa platser och vid tidpunkter som har visat sig vara riskfyllda. Gor
insatser med hjalp av larare, eller professioner i elevhalsan.

10. Rektor eller av denne utsedd personal aterkopplar till berérda vardnadshavare.
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11. Uppféljningssamtal av rektor eller av denne utsedd personal sker med barn/elev vid flera
tillfallen under en tidsperiod pa tre-fyra veckor efter avslutad utredning. Om det visar sig att
atgarderna har varit otillrackliga maste rektor 6vervaga vilka ytterligare atgarder som kan
sattas in. Nar utredningen &r avslutad gar drendet automatiskt till skolans registrator som
diariefor arendet.

Atgirder nir barn och elev eller vuxen utsitter vuxen
Se utbildningsforvaltningens rutin for drenden som géller situationer dar vuxna utsatts for
trakasserier, krankande behandling eller repressalier.

Polisanmalan

Nar skolenheten upprattar en polisanmalan ska detta foretradesvis goras av rektor. Detta
frantar dock inte den enskilde sin ratt att sjalv uppratta en anmalan. En brottsutredning
genomfors av polisen och syftar till att utréna om ett brott har begatts. Utbildningsanordnaren
ska oaktat utreda hindelsen utifran gallande rutiner och om utredningen visar att sa kravs vidta
atgarder for att forhindra att liknande handelser intraffar.
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Bilaga 1 till Plan mot krankande behandling 2026 Skoftebyskolan

Vardegrund — Forhallningssatt - Ordningsreqgler — Konsekvenser pa
Skoftebyskolan

Du har alltid en ny chans! - Det ar har och nu och framat som galler. Alla méten ar
nya mojligheter att lara sig nagot.

Vi hojer varandra! — Vi har alla ansvar for hur vi ar mot varandra. Genom ditt satt att
vara paverkar du andra. Var en foérebild bade for dig sjalv och andra.

Na allt du vill! — Gor sa gott du kan bade for dig sjalv och andra. For detta behdver
du vara uthallig, trana och prova igen. Kom ihag dina framsteg.

Vi skapar sammanhang! — Hela elevens skoldag blir pa sa satt begriplig, hanterbar
och meningsfull. | var skola ska ord och handling foljas at.

Vi ar alla olika och behover gemensamma regler for hur vi ar mot varandra.

Skolan ansvarar f6r_: ] Du har ratt att kanna dig trygg pa skolan. Tillsammans
- utvecklande underwsnlng gor vi skolan trygg och fri fran krankningar och

- stimulerande miljé diskriminering. Skolan ska vara fri fran krankningar,

- god tillsyn trakasserier och diskriminering avseende kon,

kdnsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion och trosuppfattning,
funktionsnedséattnina, sexuell ldaanina och alder.

- kontinuerligt trygghetsarbete

Hemmet ansvarar for att eleven:
- ar utsodvd och frisk nar eleven kommer till skolan

- har med sig efterfragat material/utrustning

- endast har skolmaterial med sig

Lamna vardesaker hemma. Skolan ersatter inte vardesaker.

Du som elev ansvarar for att:

- komma i tid till lektion och ha med ratt material

- félja personalens instruktioner

- ta av ytterklader i klassrum och matsal

- lamna in mobiltelefon vid skoldagens bérjan och fa tillbaka vid skoldagens slut
- att anvanda vardat sprak och vara en god klass- och skolkamrat

- vara radd om var skola och andras saker

- stanna pa skolans omrade under hela skoldagen

- alltid ta hjalp av skolans personal vid behov

Det ar otillatet att:

- skojbraka for det leder latt vidare till brak

- hota, anvanda vald, krankande sprak eller utsatta nagon fér mobbning eller
krankande sarbehandling

- kasta nagot som kan skada andra eller saker

- fotografera och/eller spela in andra personer inom skolans omrade utan tillstand
- anvanda tobak, alkohol och narkotika

Konsekvenser om detta inte foljs kan vara Nar utforskande, végledande
- att aterstalla det som skadats (laga, stada, ersatta) och klargorande samtal mellan
- att ersatta vid skadegorelse (larm och annan utrustning) personal och elev inte far

. . . e onskat resultat, finns mojlighet
- att taigen forlolrad. tid (kvarsﬂtmng). o _ for Skoftebyskolan att tillimpa
- byte av undervisningsgrupp/klass tillfalligt eller varaktigt atgérder enligt Skollagen.

- byta till en annan skola Se nasta sida
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Bilaga 2 till Plan mot krankande behandling 2026 Skoftebyskolan

Rapportera krankande behandling, trakasserier, och
diskriminering — Skoftebyskolan 25/26 — 260304

Checklista finns pa sidorna 7-8

Utgangspunkt

Skolinspektionen har beslutat att personal eller rektor inte far géra nagon vardering pa férhand av
hur allvarlig en handelse ar innan de anmaler. Anmalningsskyldigheten galler dven om
vardnadshavare eller elev inte vill att handelsen ska anmalas. Det vi rapporterar ar alltsd majliga
krankningar. Utredningen syftar till att sakligt ta reda pa vad som hant. Forst nar vi vet vad som
hant och hur det uppfattades kan vi avg6ra vad som ar en krankning.

"Krankande behandling ar ett beteende som ar o6nskat av den som blir utsatt. Krankningarna kan
dgarum vid enstaka tillfallen eller vara systematiska och aterkommande. De kan vara synliga och
handfasta eller dolda och subtila. Krankande behandling kan till exempel vara nedsattande ord,
ryktesspridning, forlgjliganden eller fysiska handlingar som slag, sparkar och knuffar, men kan
dven besta av utfrysning eller hot. Skyldigheten att utreda och atgéarda krankande behandling galler
dven handelser som sker utanfor skolans omrade eller utanfor skoltid, om det finns en koppling till
verksamheten i skolan. Det kan till exempel handla om saddant som hander pa vagen till eller fran
skolan, eller om natkrankningar som ager rum pa fritiden men som far aterverkningar pa elevens
skoltid. | manga situationer och for de flesta individer &r det uppenbart att ett beteende kan kannas
krankande, men ibland maste eleven eller skolan klargora for den som kranker att beteendet ar
ovalkommet. Du ska anmala inte bara nar du far kdinnedom om krankande behandling, utan dven
om du sjalv uppmarksammar en handelse som kan vara krankande. Gor ingen vardering av allvaret i
handelsen fore anmalan.” Skolverket

"Sammantaget kan man alltsa sdga att det ar den som &r utsatt som avgér om det ar en krénkande
behandling och att detta galler oavsett om den som utfort krankningen inser allvaret eller inte.
Skolan behover ibland forklara for elever varfor de behéver andra sitt beteende gentemot andra,
men det ar da en av de atgarder som kan behdvas for att motverka krankande behandling och det
ska goras i samband med att krankningen utreds efter att krankningen har anmalts till
huvudmannen.” Cecilia Bystrom, utredare, Skolinspektionen.

INNEHALL: Nir en mojlig krinkning har skett

1 Rapportera krankningen inom 24 timmar
2 Utred och bedém om det ar en krankning
3 Om krankning: formulera atgérder pa

skol-, grupp- och individniva inom 48 timmar

Folj upp drendet under 1-2 manader. Fungerar atgarderna? Avsluta J/N?
Vidta ytterligare atgarder om nuvarande inte hjalper

Tank pa - fallgropar mm.

Checklista

~N o o1
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Krankande behandling - Lathund dokumentation i OpenE - Intranat

DO S T T

Tryck pa "Rapportera krankning av barn/elev” och sedan "Starta e-tjansten”.

1. BAKGRUND - INOM 24 TIMMAR a

Fyllifor-, efternamn och fodelsedatum pa utsatt elev.
Markera att det galler grundskola.
Valj enhet: F-1Lisa Svensson, 2-6 Jessica Erengren.
Valj typ av handelse: OBS kolla alltid om krankningen egentligen ar trakasserier!
1. Krankande behandling - Ej kopplat till diskrimineringsgrunderna.
2. Trakasserier - Utgar fran de sju diskrimineringsgrunderna och sker mellan elever.

3. Diskriminering - Nar personal diskriminerar en elev alltsa en person i maktposition mot
person i beroendestélining. (Markeras diskriminering framtrader hjalptext med
diskrimineringspunkterna)

Fyll i vad som framkommit i samtal med utsatt respektive utsattande elever.

Skriv kortfattat och tydligt sa att det gar att forsta handelsefdérloppet utan att sjalv ha varit pa plats.
Hall isar handelseforlopp och kanslor. Tank pa att vardnadshavare kan komma att begara ut
handlingen.

Skriv aldrig namn i utredningen. Skriv elev 1 om den som blivit utsatt och elev 2, 3 osv pa de
utsattande eleverna.

Vem har ansvar

Den som upptacker eller forst far kinnedom om en majlig krankning ska rapportera detta i
Open-E.

Mentor till utsatt och utsattande elever ska informeras om handelsen.

Sker hdandelsen under slutet av dagen behoéver rektor informeras (via mail) om att samtal med
inblandade elever och kontakter med vardnadshavare &r gjort. Skriv tex: angaende inskickad
krankning har jag samtalat med inblandade elever och vardnadshavare. Inget mer behover
goras idag.
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Fyllivar och nér hdandelsen intraffade (OBS! schemalagd skoltid inkluderar fritidshemmet).

Angaende nyckelord nedan hjalper de till att systematiskt kunna
gora forbattringar for att minimera antalet krankningar.

Anvand féljande nyckelord for situation:

lektion, klassrum, rast, fritids, dvergang (lektion-rast-lektion-
fritids).

Anvand foéljande nyckelord nar du beskriver plats:

lektion, klassrum, Vita villan, Idrottshallen, omkladningsrum,
matsal, fritids, Kaprifolengarden, Kullengarden, Skogengéarden,
Fotbollsplan, Bodil, korridor, tambur, kapprum.

Fylli om liknande handelser intraffat tidigare. Ar du osaker? fraga. Skolkurator kan hjalpa till att
kolla upp detta.

Beskriv med fria ord forloppet av hindelsen som du/barnet/eleven upplevde den
Skriv en sammanfattning.
Skickain.

Rapporten skickas till aktuell rektor, som beslutar om arendet ska utredas vidare eller inte. Du far
ett beslut fran rektor via epost. Skolkurator Peter Rydén far ocksa epost om detta.

Meddela skolkurator (Peter Rydén) om vilka de utsattande eleverna ar och klass. Anvand “Dela
information internt” enligt bild nedan. Har kan namn och kanslig information delas sakert.

e ] uw oo o o
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2. UTREDA HANDELSE- INOM 48 TIMMAR

Vélj andra inskickade uppgifter. Bladdra langst ner och valj UTREDNING (gréna “
knappen).

Valj aterigen typ av handelse:
1. Krankande behandling - Ej kopplat till diskrimineringsgrunderna.
2. Trakasserier - Utgar fran de sju diskrimineringsgrunderna och sker mellan elever.

3. Diskriminering - Nar personal diskriminerar en elev alltsa en person i maktposition mot
person i beroendestéallning. (Markeras diskriminering framtrader hjalptext med
diskrimineringspunkterna)

Kontakt med vardnadshavare till utsatt och utsattande elever dokumenteras med datum.
Dokumentera om ytterligare uppgifter framkommer i samtalen under "Ovrig information av
betydelse for utredningen”. Fyll dterigen i om liknande handelser intraffat tidigare.

Analys - Skriv vad det ar som gor att du bedémer om det ar krankande behandling eller inte.
"Handelsen AR krinkande behandling, trakasserier eller diskriminering (idrendet fortsatter)’
"Handelsen INTE AR kriankande behandling, trakasserier eller diskriminering (irendet avslutas)’

Spara och stang(grona knappen)

Exempel 1: Skojbrak urartade och blev brottning. Elev 1 och 2 har gatt éver grdnsen men blev
hindrade att fortsatta av andra elever, som berattat om hur de lyckades stoppa ett slagsmal.
Ingen av eleverna hyser nagot agg gentemot varandra och har bett varandra om ursakt.
Eleverna vet om att skojbrak ar forbjudet pa skolan. Foraldrarna ska prata om vad som géller
pa skolan och fanga upp om utsatt elev kanner sig krankt. Avvaktar bedémning om krankning
tills foraldrarna hort av sig senast imorgon.

Foraldrarna har hort av sig och berattat att eleven varken kanner sig krankt, hyser agqg, eller ar
radd for utsattande elev.

Ar det krankande behandling, trakasserier eller diskrimininering?

Exempel 2 (Utsatt elev heter Anders Andersson): Utsatt elev blev kallad n-ordet och blev
spottad pa. Utsattande elev ville ge igen for att ha blivit kallad shorty. Elev 1tog inte illa vid sig
av n-ordet men upplevde ackel och blev ledsen dver att ha blivit spottad pa. Vid kontakten med
foraldrarna framkommer att det hant tidigare, vilket skolan inte kant till.

Ar det krénkande behandling, trakasserier eller diskriminering?
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3. VIDTA ATGARDER MOT DISKRIMINERING,
TRAKASSERIER OCH/ELLER KRANKANDE BEHANDLING “

-INOM 48 TIMMAR

Skolniva, skriv alltid: Skoftebyskolans plan mot krénkande behandling och diskriminering anvénds.

Gruppniva exempel: Ej aktuellt, forstarkt personalnarvaro vid 6vergangar lektion/rast/lektion,
vardegrundsarbete, paminnelse i veckobrev om "Vardegrund - Férhallningssatt - Ordningsregler -
Konsekvenser pa Skoftebyskolan”, organisering av lektion....

Individniva exempel: Samtal med mentor/skolkurator, elevstddjare for utsatt/utsattande elev, elev
mots upp av personal pa morgonen under perioden...

Kryssai att barn- och/eller elevhalsan arinformerad. (En skolkurator ar alltid knuten till &rendet.)

Spara och stang(gréna knappen)

4. FOLJA UPP VIDTAGNA ATGARDER MOT DISKRIMINERING,
TRAKASSERIER OCH/ELLER KRANKANDE BEHANDLING - INOM
1-2 MANADER

Dokumentera nar uppfoljningssamtal sker och med vilka och vad som framkommer samt utvardera
och vélj avsluta/arendet fortsatter. Lat uppféljningen ta den tid som behdvs for att vara saker pa
att krankningen faktiskt har upphort. Utgangspunkten ar att foraldrar informeras dven vid avslutad
rapportering/utredning. For yngre barn ar det givet att kontakt tas med foraldrarna.

Spara och stang(gréna knappen)

5. YTTERLIGARE ATGARDER

Anvands om hittills vidtagna atgarder inte hjalper. Hanteringen foljer samma princip som ovan.

Spara och stang(gréna knappen)
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6. Tank pa - fallgropar mm.

Vid arbete hemifran

Det hander det att instansade uppgifter forsvinner om “fonstret” varit dppet en langre tid utan
aktivitet, trots att det fortfarande gar att spara.

Ar drendet avslutat eller inte

Det ar forst nar du inte langre kan géra nagra andringar i arendet som det faktiskt ar stangt. Skrolla
langst ner pa sidan for att komma vidare. (grona knappen)

Om du blir sjuk

Se till att kollega i arbetslaget tar 6ver sa att stegen i krdnkningsutredningen gors inom stipulerad
tid. (48 timmar)

Laggain fler personal i drendet

Be skolkurator om hjalp for att 1dgga in ytterligare personer i arendet for att mojliggora
dokumentation. Eller andra sjalv i arendet: ga till verktyg: andra handlaggare och ldgg in den som
ska ta dver vid din sjukdom.

Trakasserier vs Krankande behandling

Tex kan N-ordet, beroende pa hur och mot vem det anvéands, bedomas vara trakasserier och inte
krankande behandling. (Det har forekommit vid nagra tillfallen under hostterminen 2025).

De sju diskrimineringsgrunderna

kon, kénsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell ldggning eller alder.
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7. Checklista

1. Rapportera krankningen inom 24 timmar

Fyllifor-, efternamn och fodelsedatum pa utsatt elev.

Markera att det galler grundskola.

Valj enhet: F-1Lisa Svensson, 2-6 Jessica Erengren.

Valj typ av handelse: OBS kolla alltid om krankningen egentligen ar trakasserier!

Skriv konkret och kortfattat men tydligt. Tank pa att vardnadshavare kan begara ut handlingen.
Skriv elev 1 om utsatt elev och 2, 3 pa utsattande.

Fyll i var och nar handelsen intraffade (OBS! dven fritids ar schemalagd skoltid)
Nyckelord situation: lektion, klassrum, rast, fritids, 6vergang

Nyckelord plats: lektion, klassrum, Vita villan, Idrottshallen,
omkladningsrum, matsal, fritids, Kaprifolengarden, Kullengarden,
Skogengarden, Fotbollsplan, Bodil, korridor, tambur, kapprum.

Fyll i om liknande handelser intraffat tidigare.

Beskriv med fria ord férloppet av handelsen som du/barnet/eleven upplevde den
Skriv en sammanfattning.

Skicka in. (Om sent pa dagen meddela rektor att akuta laget ar omhandertaget)

Du far ett beslut fran rektor via epost.

Meddela skolkurator (Peter) om vem/vilka som var utsattande.

2. UTREDA HANDELSE — INOM 48 TIMMAR “

Vélj andra inskickade uppgifter. Bladdra langst ner och valj UTREDNING (gréna knappen).
Valj aterigen typ av handelse: Krankande, trakasserier, diskriminering

Kontakt med vardnadshavare till utsatt och utsattande elever dokumenteras med datum.
Fyll terigen i om liknande handelser intraffat tidigare.

Analys - Skriv vad det &r som gor att du bedémer om det ar krankande behandling eller inte.

"Handelsen AR krinkande behandling, trakasserier eller diskriminering (drendet fortsatter)’ eller
"Handelsen INTE AR kriankande behandling, trakasserier eller diskriminering (irendet avslutas)’
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Spara och stang(gréna knappen)

Vélj andra inskickade uppgifter och ga till steg 3.

3. VIDTA ATGARDER MOT DISKRIMINERING,
TRAKASSERIER OCH/ELLER KRANKANDE BEHANDLING a
—INOM 48 TIMMAR

Skolniva, skriv alltid: Skoftebyskolans plan mot krénkande behandling och diskriminering anvénds.

Gruppniva exempel: forstarkt personalnarvaro vid évergangar lektion/rast/lektion,
vardegrundsarbete, paminnelse i veckobrev om "Vardegrund - Férhaliningssatt - Ordningsregler -
Konsekvenser pa Skoftebyskolan”, organisering av lektion.... Gors inget pa gruppniva skriv ej
aktuellt.

Individniva exempel: Samtal med mentor/skolkurator, elevstddjare for utsatt/utsattande elev, elev
mots upp av personal pa morgonen under perioden...

Kryssai att barn- och/eller elevhélsan ar informerad. (En skolkurator ar alltid knuten till arendet.)

Spara och stang(gréna knappen)

4. FOLJA UPP VIDTAGNA ATGARDER MOT DISKRIMINERING,
TRAKASSERIER OCH/ELLER KRANKANDE BEHANDLING — INOM
1-2 MANADER

Dokumentera nar uppfoljningssamtal sker och med vilka och vad som framkommer samt utvardera
och valj avsluta/arendet fortsatter. Lat uppfoljningen ta den tid som behdvs for att vara séker pa
att krankningen faktiskt har upphort. Utgangspunkten &r att foraldrar informeras dven vid avslutad
rapportering/utredning. Fér yngre barn ar det givet att kontakt tas med féraldrarna.

Spara och stang(gréna knappen)

5. YTTERLIGARE ATGARDER

Anvands om hittills vidtagna atgarder inte hjalper. Hanteringen féljer samma princip som ovan.

Spara och stang(gréna knappen)
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