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Plan mot krankande behandling

Plan mot krankande behandling och diskriminering ska upprattas arligen. Det

ar viktigt att all personal och dven barn, elever och deras vardnadshavare

kanner till planen.

1. Uppfoljning och utvardering

Uppfdljning och utvardering av féregaende ars mal. Har atgarderna fungerat?

Om malen inte ar uppnadda kan nya eller andra atgarder kravas for att

forebygga och forhindra krankande behandling eller diskriminering av barn

och elever.

Mal Atgard Analys (har atgarden genomforts?
Hur genomférdes atgarden? Hur har
det fungerat?

1. Slattbergsskolan 1. Slattbergsskolan har atgardat

1. Skapa ett mer
respektfullt
bemdotande mellan
eleverna

har anmalt sig till
“Trygg skola”
projektet m ha
Trollhattans stads
elevstod.

Okat nérvaro ute i
korridorerna for
att skapa trygghet
och uppsikt dver
handelser under
raster

de brister som projektet
"trygg skola” genomlyste. Det
har vart allt fran
skyltning/information om
vart alla funktioner sitter till
vart alla externa salar som
exempelvis
hemkunskapssalen ar.
Slattbergsskolan har ocksa
gjort sa att elevtoaletterna
inte gar att lasa upp utifran.
Detta var ocksa nagot som
elevintervjuerna noterade
som en otrygghetsfaktor.
Slattbergsskolan har ocksa
lagt ut manga
informationsblad runt
omkring i skolan for att
eleverna ska fa tillgang till
information om hur de kan na
andra externa aktorer.
Externa aktorer som
exempelvis Ungas psykiska
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hélsa, socialtjansten och
ungdomsmottagningen.
Slattbergsskolan har genom
observationer samt analys av
schemat punkterat vilka tider
under skoldagarna som kan
riskera att elever kanner sig
otrygga. Slattbergsskolan har
skapat ett rast schema utifran
det och personal pa skolan
har anmalt sig utifran deras
luckor i deras egna personliga
scheman.

2. Framja den psykiska
halsan och motverka
psykisk ohdlsa genom att
ge eleverna verktyg i att
hantera svara
situationer.

Anmalt oss till
projektet “Det syns
inte” m ha
Fyrbodal
kommunalférbund.
Inkludera alla
elever pa
Slattbergsskolan i
de moduler som ar
inkluderat i
arbetet.

Fa kollegial
utbildning i hur
man kan motverka
stress och oka
studieron i
klassrummet.

Projektet "Det syns inte” har
tillampats under VT 25 for
alla arskurser under tre
omgangar. En omgang
innebar tre lektionstillfallen.
Forstalararna har genom
lasaret 24/25 haft i fokus att
kollegialt utbilda personalen i
hur mentorskapet kan se ut
och vad for effekter det kan
ha for studieron i klassen.

3. Okad upplevd
trygghet i korridoren &
skoltorget samt skapa
meningsfulla aktiviteter
under rasterna.

Oka vuxen
narvaron ute pa
rasterna.

Oka aktiviteter att
gora pa rasterna
for att motverka
att konflikter
uppstar.

Arbeta vidare med
mobilférbudet for

Slattbergsskolan har genom
observationer samt analys av
schemat punkterat vilka tider
under skoldagarna som kan
riskera att elever kdnner sig
otrygga. Slattbergsskolan har
skapat ett rast schema utifran
det och personal pa skolan
har anmalt sig utifran deras
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att skapa tryggare
skola samt skapa
tid och
engagemang till att
socialisera sig med
sina skolkamrater.

luckor i deras egna personliga
scheman.

Slattbergsskolan har kopt in
sallskapspel andrat
bibliotekets 6ppettider och
det har medfort att den
storsta lokalen i skolan ar mer
tillganglig for eleverna. Elever
kan idag spela massvis med
sallskapspel i biblioteket.
Slattbergsskolan har ocksa en
ansvarig personal som skoter
Skolkaféet pa ett organiserat
och strukturerad satt. Detta
medfor att caféet lockar
besdkare under lunchtid som
skapar sociala sammanhang
for eleverna och skolpersonal
som vistas dar.

Genom att personal ar ute
under angivna tider sa skapar
det ocksa en kontrollfunktion
som gor det svart for
eleverna att behalla sina
mobiltelefoner under
skoldagarna.
Slattbergsskolan behdver
fortsatta att utoka aktiviteter
som ar tillgangliga for alla.
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2. Kartlaggning av risker

Beskriv verksamheten utifran kartlaggning av barn, elever och personals
uppfattning av den fysiska och psykosociala arbetsmiljon (avseende risker for
krankande behandling och diskriminering).

Metodbeskrivning: Gemensamt den 11/11-25 sa gjordes Slittbergsskolan trygghetsenkdt for
alla elever. Vissa elever fick géra i efterhand pga sjukdom osv. Sammanlagt s svarade 132
elever pa enkdten. | Sléttbergsskolan sa har vi 174 elever sa statistiken fran enkdten dr en
overldgsen majoritet. Flest franvarande var elever i arskurs 9.

Enkaten pavisar att av de 132 som svarade, sa kande sig 118 av de eleverna sig trygga i skolan.
14 elever kande sig inte alltid trygga. Det var ingen elev som svarade att de kdande sig otrygga i
skolan. Detta ar ett gott betyg till skolans trygghetsarbete och alla insatser som skolan gor varje
dag for att forebygga konflikter, daligt sprakbruk, ”skojbrak” osv.

Det ska ocksa beskrivas att eleverna anser att den otryggaste platsen i skolan ar i korridoren
samt elevtorget. Det ska ocksa framstillas att endast 78 elever svarade pa fragan "Om du
upplever att du ibland ér otrygg, vilken plats i skolan dr det?”. Sen har det kommit till
Slattbergsskolans kdnnedom att elever fran arskurs 6 som har undervisning pa Slattbergsskolan
vissa dagar ocksa upplever otrygghet. Framfor allt berattar elever i arskurs 6 att nar de anvander
toaletterna kan Slattbergsskolan elever banka pa dorren. Elever pa Slattbergsskolan svarar ocksa
att det kan kdnnas otryggt att vara i toaletten. Detta kan kurator ocksa bekrafta da ut ser att
manga framfor allt flickor gar pa toalett ihop och motiveringen har ofta varit att det kdnns
tryggast att ga tillsammans pa toalett.

Slattbergsskolan stallde ocksa fragan i enkdten om “Vilka okamratliga beteenden férekommer i
din klass?” Dar det som Overlagset skedde oftast var verbala krankningar emellan eleverna. Det
sker ocksa icke verbala krankningar som exempelvis hanleenden, blickar i hég utstrackning.
Detta 6ver stammer med kuratorns upplevelser da manga konflikter under HT 25 har handlat
om "icke verbala krankningar”.

Sammanfattningsvis sa over stimmer oftast elevernas syn med personals syn pa att de mest
kritiska situationerna under skoldagen ar i samband med brytpunkter och forflyttningar sasom
att ga in och ut vid rast. Elever och viss personal upplever att lektionstid fungerar val. Detta
bekraftar fragan om “upplever du att du har studiero?” Déar av de 130 eleverna som svarade pa
den fragan sa svarade majoriteten att de har studiero i en eller flera lektioner.
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3.

Analys av orsaker till riskerna

Orsaker till de risker som trygghetsenkaten har belyst ar just att elever kdanner sig fortsatt
otrygga i de mer "fria” sammanhang dar vuxennarvaron varierar. Just oron Over att ga pa

toaletten, ga ner och dta mat, ga mot idrotten, rasterna i skolan ar situationer som varierar i hur
ofta vuxna ar narvarande. Undertecknad anser att det maste resultera att Slattbergsskolans

personal ar ute och moter vara elever under dessa sammanhang. Undertecknad har ocksa
utifran tidigare trygghetsenkat haft dialog med externa aktorer som exempelvis V-huset och
Trollhattans faltenhet. De har kunnat bidra med just vuxennarvaron vissa dagar. Exempelvis sa

brukar V-huset personal vara har pa torsdagar. Sedan anser undertecknad att skolan behover

vara battre pa att se 6ver om rast schemat dar personal ska vara ute bland eleverna féljs och om

inte, varfor den inte f6ljs. Skolan behover arbeta mer forebyggande kring hur elever hanterar
konflikter. Undertecknat upplever att under héstterminen 25 sa har manga konflikter handlat
om icke konkreta aktioner som enligt undertecknat ar valdigt svart att hantera. Sadana

konflikter riskerar ofta att eskalera till att man fryser ut nagon som sedan hamnar i problematisk

skolfranvaro.

4. Mal

och atgarder

Satt upp mal och bestam atgarder for att na malen, utifran upptackta risker

for krankande behandling eller diskriminering. Tank pa att malen ska vara

konkreta och ga att folja upp.

Ett mal kan till exempel vara att eleverna alltid ska kdnna sig trygga i

omkladningsrummen. En atgard kan da vara att nagon i personalen ska vara

med i omkladningsrummen och se till att krankningar inte férekommer.

Verksamhetens mal for ldsaret

Mal (for det Atgard (som behvs for att Datum | Ansvarig Hur ska atgarden
forebyggande arbetet) forebygga och forhindra krankande (fbr e (for féljas upp och
behandling eller diskriminering) stgirden genomfdrande) utvirderas?
pabdrjas)
1. Okad e Okavuxennarvaron | 2025- Rektorn Atgarden

upplevd e Fortsitta 12-01 utvarderas och foljs
tryggheti analysera/observera upp nar planen
korridoren vilka situationer mot krankningar
& skoltorget eleverna kanner sig gér mot sitt slut.
samt skapa otrygga. Detta gors arligen.

meningsfulla
aktiviteter

e Sakra upp och skapa
mer aktiviteter i de
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under
rasterna.

lokaler som finns.
Som exempelvis
sakra upp
biblioteket samt
skapa aktiviteter.

2. Framja den
psykiska halsan
och motverka
psykisk ohalsa
genom att ge
eleverna verktyg i
att hantera svara
situationer.

Arbetet med
projektet “Det syns
inte” ska fortsatta
under varterminen
2025.

Ge eleverna
forutsattningar att
hantera konflikterna
innan konflikterna
eskalerar genom att
agera forebyggande
och aggressivt
gentemot icke-
verbala krankningar.

2025-
12-01

Rektorn

Atgarden
utvarderas och foljs
upp nar planen
mot krankningar
gar mot sitt slut.
Detta gors arligen.

5. Skolenhetens rutiner for nar krankande
behandling eller diskriminering misstanks
ha forekommit

Utga ifran beskrivningen i “Riktlinje for arbete mot krankande behandling”

och komplettera med vem som férvantas gora vad pa den aktuella

skolenheten
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Personal som upptacker en hindelse eller pa andra satt far till sig att en elev kdnner sig krankt
rapporterar detta omedelbart till rektor/huvudman genom en anmalan i OpenE. Férutom bada
elevernas berattelse och upplevelse av vad som hant ska dven exakt plats. Rektor delegerar
arendet vidare till kurator for utredning tillsammans med mentor.
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