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KSPU § 15 Dnr 2024/00130024 

Löneöversyn 2024 

Sammanfattning 
Personalutskottet ska besluta om utrymmet i löneöversynsprocessen 2024. Då 
alla avtalsområden förutom HÖK T löper ut 2024-03-31 och centrala 
avtalsförhandlingar pågår kan inte beslut om det totala löneökningsutrymmet tas 
innan de centrala avtalen är klara.  

Avtalsområdet för HÖK T löper tillsvidare utan angivna löneökningsnivåer i 
avtalet. Då avtalet inte är uppsagt är arbetsgivarens avsikt att 
löneöversynsprocessen för berörda medarbetare ska fortgå under våren och 
utbetalning av ny lön ske i april månad och att avtalsområde HÖK T tilldelas 4 % 
för fördelning individuellt och differentierat.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse från Kommunstyrelsens förvaltning, dat 2024-01-22 

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut 
Kommunstyrelsens personalutskott beslutar att avsätta 4 % i 
löneökningsutrymme för medarbetare som tillhör avtalsområde HÖK T. 
Utrymmet ska fördelas individuellt och differentierat utifrån de riktlinjer som 
personalkontoret tar fram.  

Kommunstyrelsens personalutskott beslutar att medel för justering för 
medarbetare som tillhör DIK:s avtalsområde som identifierats i 
lönekartläggningen ska tilldelas berörda chefer för fördelning till berörda 
medarbetare.  

Kommunstyrelsens personalutskott beslutar att om det i det fall visar att det 
totala utrymmet för löneökningsutrymmet inte nyttjats när fördelning utifrån 
resterande löneavtal beslutas om kan extra medel även tillföras medarbetare 
inom avtalsområdet för HÖK T.  

Beslutet skickas till 
Personalkontoret  
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KSPU § 16 Dnr 2024/00132027 

Ansökan om kompetensutvecklingsmedel 2024 - Handledning för 
enskilda rektorer i förskola 

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut 
Kommunstyrelsens personalutskott beslutar att bevilja insatsen och avsätter 183 
309 kr för insatsen. Utvärdering av insatsen ska ske enligt den mall som skickas 
till förvaltningen efter avslutad insats. 

Beslutet skickas till 
Utbildningsförvaltningen  
Ekonomikontoret  
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KSPU § 17 Dnr 2024/00096027 

Ansökan om kompetensutvecklingsmedel 2024 - Handledning 
enskilda rektorer grundskola 

Kommunstyrelsens personalutskotts beslut 
Kommunstyrelsens personalutskott beslutar att bevilja insatsen och avsätter 262 
909 kr för insatsen. Utvärdering av insatsen ska ske enligt den mall som skickas 
till förvaltningen efter avslutad insats. 

Beslutet skickas till 
Utbildningsförvaltningen  
Ekonomikontoret 
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