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Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Kommunstyrelsens seniorråd 
 

 
 

Plats och tid 
 

Nyckelberget, Trollhättans stadshus 14:00-15:30 
 

Ledamöter Se sidan 2 

Ersättare Se sidan 2 

Övriga närvarande Camilla Sporring, verksamhetschef OF 
Frida Fredriksson, samhällsplanerare KSF 
Emil Sundström, Västtrafik deltar via länk 
Joel Aronsson, samhällsplanerare KSF 
Charlotte Almkvist Hall, utvecklingsledare OF 
Maria Dahl, enhetschef OF 
Alice Svensson, verksamhetspedagog OF 
Lena Johansson, sekreterare 

Justerare Lisbeth Svanström 

Justeringsdag Digital signering 2026-05-29 

Protokollet är elektroniskt justerat och saknar därför egenhändiga namnunderskrifter. 
 
Underskrifter 

 Sekreterare 
 

Paragrafer 5–12  
 Lena Johansson  

 Ordförande 
  

 Ann Eriksson Nordqvist  

 Justerare 
  

 Lisbeth Svanström  
 
ANSLAG/KUNGÖRELSE 
Kommunstyrelsens seniorråd protokoll från 2026-05-27 med paragrafer 5–12 är justerat Elektronisk signering. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på 
Trollhättans Stads digitala anslagstavla. www.trollhattan.se 
 

     

Förvaringsplats för protokollet Kommunstyrelsen diarium Trollhättans Stad 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Kommunstyrelsens seniorråd 
 

 
 

Närvarolista 

Ledamöter Ann Eriksson Nordqvist (M), ordförande 
Mussa Selim (S) 
Torvald Asplund (V) 
 

  
 

Representanter Eva Nordström, SPF Trollhättan lämnar mötet kl. 15:00 
Monica Bohman, PRO Trollhättan Centrala 
Ing-Britt Andersson, PRO Centrala 
Lisbeth Svanström, PRO Södra 
Marianne Munther, RPG Pingst 
Barbro Åkerblad, RPG Equmeniakyrkan 
Marja Vallin, SPF Kätterät 
Gerd Blom, SKPF Avd. 13 
Elaine Sandblom, SPF Södra Väne 
Alena Novak, SPF Seniorerna Trollhättan kom till rådet 14:15 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Kommunstyrelsens seniorråd 
 

 
 

Ärendelista 
 

§§ Ärende   
 
 

§ 5 Mötets öppnande  4 
§ 6 Val av justerare  5 
§ 7 Föregående mötesprotokoll  6 
§ 8 Kollektivtrafikplan  7 - 8 
§ 9 Stjärnmärkt demensomsorg  9 - 10 
§ 10 Hälso- och sjukvårdsteamet  11 - 13 
§ 11 Övrigt  14 
§ 12 Mötet avslutas  15 

 
 

Sida 3 av 15S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
ce

ad
44

7-
bb

3c
-4

9a
d-

99
41

-2
e2

2b
58

6a
af

8



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens seniorråd Sammanträdesdatum 
 2026-05-27 

 
§ 5  

Mötets öppnande  

Sammanfattning 
Ann Eriksson Nordqvist ordförande hälsar alla välkomna och öppnar mötet. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens seniorråd Sammanträdesdatum 
 2026-05-27 

 
§ 6  

Val av justerare  

Sammanfattning 
Lisbeth Svanström utses att justera protokollet. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens seniorråd Sammanträdesdatum 
 2026-05-27 

 
§ 7  

Föregående mötesprotokoll  

Sammanfattning 
Föregående mötesprotokoll från 2026-05-05, Ann Eriksson Nordqvist ordförande 
informerade mötesdeltagarna om inbjudan som gått ut till seniorrådet att få 
besöka Stadsparken i ett tidigt skede för att ha möjlighet att ha synpunkter på 
placering av redskap, bord och stolar i parken, Ann Eriksson Nordqvist och 
Marianne Hermansson SPF Seniorerna Sjuntorp Upphärad deltog. 

 

Kommunstyrelsens seniorråds beslut 

Informationen lades till handlingarna. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens seniorråd Sammanträdesdatum 
 2026-05-27 

 
§ 8  

Kollektivtrafikplan  

Sammanfattning 
Frida Fredriksson samhällsplanerare KSF, Joel Aronsson samhällsplanerare KSF, 
Emil Sundström Västtrafik informerar om kollektivtrafikplan.  

Gällande kollektivtrafikplan  
Nu gällande kollektivtrafikplan för Trollhättan och Vänersborg beslutades 2019. 
En översyn under 2024 visa att det är många förutsättningar som ändrats sedan 
planen antogs:  
-Covid-19 pandemins påverkan på resandet  
-Nytt trafikavtal 2023 med ny linjestruktur  
-Västtrafiks nya zonstruktur  
Planen revideras därför i sin helhet.   

Vad är en kollektivtrafikplan?  
Finns kollektivtrafikplaner för de fem pendlingsnaven. Gäller den allmänna 
stadstrafiken.  

Kollektivtrafikplanerna tas fram i samverkan mellan Västtrafik, Västra 
Götalandsregionen och respektive kommuner. Beslutas av Västra 
Götalandsregionens infrastruktur- och kollektivtrafiknämnd samt av respektive 
kommun.  
Planerna pekar ut riktningen för hur man ska stötta kommunernas och regionens 
planering, anpassa kollektivtrafiken till kommunernas befolkningsförändringar 
och öka andelen hållbara resor med buss, gång och cykel.  
Kollektivplanernas tas fram utifrån regionens och kommunernas program, mål 
och planer.  

Summering från Workshop sociala perspektiven.  
Den 14 januari 2026 genomfördes en workshop om sociala perspektiven inom 
ramen för kollektivtrafikplan för Trollhättan och Vänersborg. Deltagare på 
workshopen var tjänstepersoner från Trollhättan och Vänersborgs förvaltningar 
som har extra kunskap inom sociala perspektiven.  
De viktigaste slutsatserna från workshopen är följande:  
-skapa bra och trygga miljöer  
-vägen till och från hållplats 
-anpassning efter olika resbehov  
-satsa på barn och unga  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens seniorråd Sammanträdesdatum 
 2026-05-27 

 
Vision och huvudmål Hållbart resande är det självklara valet som fungerar 
genom hela livet. Gång, cykel och kollektivtrafik är en integrerad del av den 
hållbara stadsutvecklingen.  
Tillgängligheten till och med kollektivtrafiken är god. Planeringen för hållbart 
resande utgår från invånarnas behov. 

Frida Fredriksson ställer frågan, vad skulle få er att resa mer kollektivt?  
-mer tydlighet/skyltar runt resecentrum, svårt att hitta. 
-tryggare resecentrum. 
-tänka på vart hållplatserna placeras, de ska vara tillgängliga 
Emil Sundström ställer frågan vad som skulle göra resecentrum tryggare? 
-leda om genomgående trafik, så det blir lugnare. 

Hållplatskarta med linjernas sträckning saknas, Emil Sundström skickar en karta. 

 

Kommunstyrelsens seniorråds beslut 
Lägger informationen till handlingarna. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens seniorråd Sammanträdesdatum 
 2026-05-27 

 
§ 9  

Stjärnmärkt demensomsorg  

Sammanfattning 
Charlotte Almkvist Hall, utvecklingsledare, Maria Dahl, enhetschef och  
Alice Svensson verksamhetspedagog informerar om Stjärnmärkt demensomsorg.  

Varför och hur? 
Vi kommer att stjärnmärka alla våra demensboenden i Trollhättan och på så vis 
säkerställer vi att demensomsorgen är jämlik i staden.  

Vi gör detta genom att genomgå en Stjärnmärkt utbildningsmodell från svenskt 
demenscentrum. Vi kompetensutvecklar oss för att ge våra brukare den bästa 
omsorgen – en personcentrerad vård och omsorg.  

Genom att gå utbildningen säkerställer vi att vi följer de nationella riktlinjer som 
finns inom Demensomsorg. 

Kriterier för att vara Stjärnmärkt: 
För att bli Stjärnmärkta måste minst 80% av medarbetarna (dag- och 
nattpersonal och chefer) på enheten genomgå 4 utbildningstillfällen med 
tillhörande arbetsuppgifter. 

Nollvision: Vi måste också välja tre områden från Nollvisionens arbetspolicy som 
handlar om att minska tvång och begränsningsåtgärder (nya områden varje år) 

Checklista demens: Första Stjärnmärkningen kräver att samtliga deltagare 
medverkat i tre checklistor. Efter det skall enheten fortsätta arbeta aktivt med 
checklista demens 

Enheten skall också välja ett valfritt utvecklingsområde (ett nytt varje år) 

Enheten registrerar i kvalitetsregistret Svenska registret för kognitiva 
sjukdomar/demenssjukdomar (SveDem)  

Förvaltningens kostnad för att vara Stjärnmärkt är 4000kr/år. 

För att bibehålla certifieringen krävs att ovanstående redovisas årligen  till 
Svenskt demenscentrum. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens seniorråd Sammanträdesdatum 
 2026-05-27 

 
Länkar: 
Checklista demens särskilt boende 

checklista_sabo_ver2.pdf 

Stjärnmärkt – en utbildningsmodell | Demenscentrum 

Läs mer om Nollvision | Demenscentrum 

Levnadsberättelse Viva (1).docx 

Fråga – har man kontakt med andra kommuner som är stjärnmäkta? Just nu har 
man träffat Tanums kommun och försöker få kontakt med Ale kommun. 
I Västra Götaland är dessa kommuner certifierade: 
Vara, Tjörn, Tanum, Strömstad, Stenungssund, Skara, Partille, Mölndal, Lerum, 
Göteborg, Borås, Bengtsfors, Alingsås och Ale. 

Fråga – vad får utbildarna för utbildning? Två heldagar med övningar och 
material. 

Fråga – hinner dagverksamheten sätta sig in i omsorgstagarens livshistoria? Ja, 
det ska man hinna med. 

Fråga – tar det längre tid att arbeta med personcentrerat arbetssätt? Nej det gör 
det inte, det går snarare fortare. 

Fråga – Trollhättan är en mångkulturell stad, om omsorgstagare med kognitiv 
svikt tappat språket hur kommunicerar ni då? Personalen pratar då genom bilder 
och det brukar fungera bra, personal pratar även med anhöriga och vänner som 
står brukaren nära. 

 

Kommunstyrelsens seniorråds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
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https://www.demenscentrum.se/sites/default/files/globalassets/arbeta_med_demens_pdf/skalor_instrument/checklista_sabo_ver2.pdf
https://www.demenscentrum.se/Utbildning/stjarnmarkt--en-utbildningsmodell
https://www.demenscentrum.se/Arbeta-med-demens/Metoder-och-arbetssatt/Nollvision--for-en-demensvard-utan-tvang-och-begransningar1/Las-mer-om-Nollvisionen/
https://trollhattan.sharepoint.com/:w:/r/sites/OFSbo/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BC5583D98-7B71-46D5-A936-15C55B08DD17%7D&file=Levnadsber%C3%A4ttelse%20Viva%20(1).docx&action=default&mobileredirect=true&DefaultItemOpen=1
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§ 10  

Hälso- och sjukvårdsteamet  

Sammanfattning 
Inkommen skrivelse om Hälso- och sjukvårdsteamet som besvaras på dagens 
möte. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden har beslutat om att ge ett uppdrag till Närhälsan 
och NU sjukvården att gemensamt bedriva närsjukvårdsteam i Fyrbodal. Deras 
uppdrag är att bedriva specialiserad vård i hemmet med fokus på vård av äldre 
och sköra patienter. 
Upptagningsområde Fyrbodal är delat i Östra och Västra delen. 
Trollhättan tillhör Östra delen. 
Det finns skillnader i arbetssättet mellan dessa två områden. 

1. 
-I Västra Fyrbodal sker all dokumentation, av mobila vårdteamet, som de gör 
under hembesöket, och som listas i vårdcentralens journal. 
Teamen besöker patienter med eller utan insatser i hemmet. 

-I Östra Fyrbodal sker all dokumentation som teamet gör under ett hembesök i  
NU sjukvårdens journal Melior. Detta betyder att teamet och hemsjukvården 
inte har tillgång till vårdcentralens journal. 

2. 
-I västra Fyrbodal är teamet placerat utanför sjukhuset. 

-I östra Fyrbodal utgår teamet från Uddevalla sjukhus från avdelningen Mäva, 
besöker bara Mäva patienter som har en Mäva pärm hemma och även har 
hemsjukvård. 

3. 
-I Västra delen ingår i teamet sjuksköterska, fysioterapeut, arbetsterapeut och 
läkare/geriatriker. Uddevalla har 4 läkare, resterande Västra Fyrbodal delar på 
1,75 läkare. Läkare är anställd via Närhälsan. 

-I Östra delen finns ingen läkare i teamet, utan ansvaret ligger hos primärvården. 
Eftersom patienter har olika läkare på vårdcentralen, blir det många involverade 
och ingen samordning. Personalen har inte tillgång till vårdcentralens journal. 
Hemsjukvården har dessutom ett eget journalsystem som vårdcentralen eller 
sjukhuset inte kan komma åt. Ofta ges rapporten per telefon till vårdcentralens 
läkare.  

 

Sida 11 av 15S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
ce

ad
44

7-
bb

3c
-4

9a
d-

99
41

-2
e2

2b
58

6a
af

8



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Kommunstyrelsens seniorråd Sammanträdesdatum 
 2026-05-27 

 
I Östra Fyrbodals team finns ingen fysioterapeut eller arbetsterapeut, utan 
ansvaret ligger åter igen på primärvården. 

Officiellt ska alla korttidsboende få tillgång till rond 1 gång i veckan av en läkare 
från vårdcentralen, fungerar detta? 

Varför finns sådana skillnader, när alla tillhör samma upptagningsområde?  
Det finns en grupp, Samverkan Fyrbodal med 4 anställda, som har ett uppdrag 
att samordna mobila teamets arbete, så att det blir lika var man än bor. 

Fram tills nu har det inte skett någon förändring. 

Camilla Sporring läser upp svaren hon fått från Västra Götalandsregionen. 

Svar på frågor från seniorrådet i Trollhättan om mobila närsjukvårdsteamen i 
Fyrbodal 

Tack för era frågor om mobila närsjukvårdsteamen i Fyrbodal.  

I östra Fyrbodal ansvarar styrelsen för NU-sjukvården för mobilt 
närsjukvårdsteam med samma uppdrag som övriga närsjukvårdsteam i regionen. 
I västra Fyrbodal ansvarar styrelsen för Närhälsan för mobilt närsjukvårdsteam.  

Uppdraget till styrelsen för Närhälsan att ge specialiserad vård i form av mobilt 
närsjukvårdsteam i västra Fyrbodal har utvärderats och brister har identifierats 
avseende gränssnitt, ersättning och registrering, vilket kräver vidare utredning. 
Samtidigt pågår ett arbete parallellt i regionen med att implementera en 
regiongemensam modell för det mobila vårdutbudet i Västra Götalandsregionen 
med tre ingående nivåer, med planerat införande 2028.  

Inriktningen är att harmonisera regionens mobila verksamheter, inklusive 
närsjukvårdsteamet i Fyrbodal, för att skapa ökad tydlighet gentemot såväl 
invånare som vårdgrannar om vilka insatser som genomförs, stärka 
samordningen med andra mobila resurser samt bidra till en mer jämlik tillgång 
till mobil vård och ett bättre resursutnyttjande. 

Alla mobila närsjukvårdsteam ska arbeta personcentrerat, vilket innebär att de 
patienter som har behov av mobil specialiserad vård har möjlighet att få detta. 
Om behov av hembesök på primärvårdsnivå finns är det vårdcentralen 
alternativt regionens rehab som utför dessa under förutsättning att patienten 
inte har kommunal primärvård för då är det kommunens rehab som bistår i 
detta. 

Kommunens och regionens primärvård kan läsa NU-sjukvårdens 
journalanteckningar genom NPÖ, Nationell patientöversikt, under förutsättning 
att kommunen har valt att ingå i NPÖ. Varje huvudman (kommun och region) har 
sin journal men kan producera den i NPÖ. Alla huvudmän har inte valt att göra 
detta men regionen gör det och några kommuner. 
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Närsjukvårdsteamet som utgår från sjukhuset har läkare i sitt team. 

Det är också viktigt att nämna att delregional nämnd norra har ett pensionärsråd 
där representanter från de olika pensionärsorganisationerna inom hela Fyrbodal 
ingår. Tanken med denna struktur är att skapa en samlad dialogyta där frågor 
kan lyftas, diskuteras och hanteras på ett likvärdigt sätt inom hela delregionen. 
Vi ser därför gärna att frågor av regional karaktär lyfts via de lokala 
representanterna vidare till representanter som sitter i det delregionala 
pensionärsrådet. 

Kommunstyrelsens seniorråds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
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§ 11  

Övrigt  

Sammanfattning 
Följande frågor har lämnats in för att sedan tas upp som ärenden på rådet, vissa 
frågor behöver utvecklas så vi får möjlighet att bjuda in rätt tjänstepersoner till 
rådsmötet, en del frågor svarar Camilla Sporring på direkt på dagen möte.  

1. Avgiftshandläggare som kan svara på avgiftsfrågor, vilka avdrag gäller om man 
tex. Ligger på sjukhus? Vi bjuder in en avgiftshandläggare som kan svara på 
frågan. 

2. Finns det planer på att börja leverera varma matlådor från produktionsköken 
nu när Håjumsköket är i drift? Camilla Sporring informerar om att 
produktionsköket lagar specialkost, ingen övrig mat till våra verksamheter. 

3. Strömkarlsgården, tar restaurangen swish? Camilla Sporring informerar om att 
Strömkarlsgårdens restaurang kommer att starta swish efter sommaren. 

4. Många har svårt att hantera sin matbricka till bordet? Camilla Sporring 
informerar om att på vardagar finns måltidsvärdinnor, på helger finns måltidsvän 
som hjälper till att bära brickor. Just nu ser Serviceförvaltningen över om det 
finns någon ”brickvagn” som även går att använda för den som använder 
rullator. 

Kommunstyrelsens seniorråds beslut 
Informationen läggs till handlingarna. 
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§ 12  

Mötet avslutas  

Sammanfattning 
Ann Eriksson Nordqvist ordförande tackar för idag och avslutar mötet. 
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Detta dokument är elektroniskt signerat enligt EU:s förordning eIDAS och utgör 
en avancerad elektronisk underskrift och är juridiskt bindande.
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