
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum
2026-05-27

Kommunstyrelsens folkhälsoråd

Plats och tid 
27 maj 2026, Ryrbäcken i Trollhättan stadshus, 

Ledamöter
• Louise Brodd, Kommunstyrelsen X
• Jennie Olsson Örn, Kommunstyrelsen
• Marie-Louise Andreasson, delregional nämnd norra

Övriga närvarande

• Maria Jacobsson, Hållbarhetschef Kommunstyrelseförvaltningen
• Sairan Alipour, Hållbarhetsstrateg, Kommunstyrelseförvaltningen
• Niklas Larsson Tiensuu, Hållbarhetsstrateg, 

Kommunstyrelsefövaltningen
• Birgitta Lundberg, Verksamhetschef, Utbildningsförvaltningen
• Anton Jernstedt, Chef föreningsstöd, Kultur och fritidsförvaltningen
• Johanna Arvidsson, samordnare psykisk hälsa, 

omsorgsförvaltningen
• Katarina Rolander, Klinikchef, Folktandvården,
• Duck Risberg Höglind, Enhetschef, omsorgsförvaltningen
• Gentiana Maxhuni Beka - 
• Sara Martinsson
• Cathrine Larsson, socialpsykiatrin Aktivitetshuset Psynas
• Christina Thordsson Spiltans förskola
• Anders Friden, ordförande Autism Fyrbodal
• Maria Ås, processledare KSF 
• Sara Krokstand, primärvården (Primapraktiken)
• Lisa Hylén, Spiltans förskola
•  Maria Larsson, socialpsykiatrin Aktivitetshuset Psynas

Justerare:  Marie-Louise Andréasson DRNN
Justeringsdag 03/06-26

Protokollet är elektroniskt justerat och saknar därför egenhändiga namnunderskrifter.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum
2026-05-27

Kommunstyrelsens folkhälsoråd

Underskrifter

Sekreterare Niklas Larsson Tiensuu Paragrafer 12-22  

Ordförande Louise Brodd

Justerare Marie- Louise Andréasson DRNN

Förvaringsplats för protokollet
Kommunstyrelsens diarium Trollhättans 
Stad
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL

Sammanträdesdatum
2026-05-27

Kommunstyrelsens folkhälsoråd

Diarienummer  

FHR § 12 Mötet öppnande 

Ordförande Louise Brodd förklarar mötet öppnat och hälsar alla välkomna

FHR § 13 Val av justerare

Till justerare valdes Marie- Louise Andréasson

FHR § 14 Val av sekreterare 

Till sekreterare valdes Niklas Larsson Tiensuu 

FHR § 15 Presentation av Backa Barnet uppdatering kring processen med Maria 
Ås (13:05 – 13:15)

Maria Ås informerade om satsningen Backa barnet och att Trollhättans stad den 27 
april 2026 tecknat en överenskommelse, vilket innebär att kommunen nu är den 
största implementeringskommunen. Arbetet utgår från en gemensam, 
rättighetsbaserad samverkansmodell med syftet att säkerställa barns rättigheter, 
tidigt uppmärksamma behov och erbjuda samordnat stöd.

Kärnan i arbetet är att sätta barnets bästa i fokus genom ett helhetsperspektiv där 
barnets behov ligger till grund för insatser, i dialog med barnet och vårdnadshavare. 
Modellen bygger på principen ”ett barn, en plan” och innebär att alla aktörer samlas 
kring gemensamma arbetssätt, språk och verktyg. En central del är att varje barn ges 
en ansvarig kontaktperson och att stödet samordnas utifrån barnets situation.

Bakgrunden är att barn i utanförskap medför stora konsekvenser både för individen 
och samhället, vilket understryker vikten av tidiga och samordnade insatser. Arbetet 
kopplas till befintliga strukturer såsom SSPF, Bob och Backa barnet, och sker i 
samverkan mellan två huvudmän: Trollhättans stad och regionen, där samtliga parter 
är jämbördiga medskapare i implementeringen.

Målsättningen är att modellen ska vara operativt integrerad senast i augusti 2027. 
Arbetet befinner sig nu i en uppstarts- och implementeringsfas med fokus på 
samverkan, tydliggörande av roller, kommunikation, planering och inventering samt 
omfattande utbildningsinsatser i berörda verksamheter.

FHR § 16 Presentation av projektet Läs och språkcertifierad förskola med 
Christina Thordsson (13:15-13:30)
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Sammanträdesdatum
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Kommunstyrelsens folkhälsoråd

Projektet Läs- och språkcertifierad förskola presenterades och pågår som en 
kompetensutvecklingsinsats under perioden januari 2026 till juni 2027. Insatsen 
omfattar all personal vid förskolorna Blåvingen, Citronfjärilen och Spiltan och 
genomförs i samarbete med Gothia Kompetens, med upplägg i lärgrupper, 
litteraturstudier och föreläsningar i moduler. 

Syftet är att stärka barns språkutveckling och skapa bättre förutsättningar för lärande, 
särskilt i områdena Lextorp och Kronogården, som en del av stadens arbete för 
likvärdig utbildning och goda uppväxtvillkor. Förskolan lyfts som en viktig 
skyddsfaktor. 

Målen är att öka personalens kunskap om barns språkutveckling, språklig sårbarhet 
och flerspråkighet samt att utveckla arbetet med medveten högläsning, 
språkutvecklande lek och språkstimulerande miljöer. Även samverkan med 
vårdnadshavare och bibliotek betonas. 

Utbildningen är uppdelad i fem moduler och bygger på kollegialt lärande och 
praktisk tillämpning i verksamheten. I linje med projektets utformning och 
implementeringsprocess beräknas den pedagogiska personalen vara certifierad i maj 
2027. 

FHR § 17 Presentation av projektet informatörer inom ekonomiskt bistånd med 
Gentiana Maxhuni Beka och Sara Martinsson (13:30-13:45)

Projektet med informatörer inom ekonomiskt bistånd presenterades med uppdraget 
att minska ekonomisk utsatthet, förebygga försörjningsglapp samt öka delaktighet, 
tillgänglighet och digital inkludering.

Arbetet sker genom tidigt, praktiskt och uppsökande stöd där informatörerna möter 
invånare på olika mötesplatser. Utöver detta erbjuds även drop-in-stöd i stadshuset. 
Insatsen omfattar bland annat hjälp i ansökningsprocessen, stöd i digitala tjänster 
samt kontakt med socialtjänsten och kompletterar därmed ordinarie handläggning.

Inom projektet har även informationsmaterial setts över och utvecklats, där både den 
digitala e-ansökan och pappersblanketten har reviderats och anpassats för att bli mer 
tillgängliga och begripliga.

Framåt planeras fortsatt uppsökande arbete samt aktiviteter såsom öppet hus och 
informationsträffar i syfte att nå fler och ytterligare stärka tillgängligheten.

Avslutningsvis lyfter man fram en tydlig mätindikator där man pekar på att antalet 
avslag gällande ekonomiskt bistånd har minskat, vilket man anser är till följd av 
projektet. 

FHR § 18 Presentation av projektet Friskvårdsbidrag till deltagare på 
aktivitetshuset Psynas med Cathrine Larsson och Maria Larsson (13:45-14:00)
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Projektet presenterades som en satsning för att stärka hälsa och välmående genom 
att möjliggöra för deltagare att ta del av friskvårdsaktiviteter. Syftet är att främja 
fysisk aktivitet och öka livskvaliteten, samtidigt som insatsen kan bidra till ökad 
delaktighet, stärkt känsla av sammanhang och minskad social isolering.

Målgruppen är bred och är riktad till personer som har olika former av insatser i 
staden däribland boende/boendestöd inom socialpsykiatrin, 
öppenvårdsmottagningen, vuxenstödsteamet och försörjningsstöd. I dagsläget har ca 
ett 10-tal deltagit i insatsen, på sikt hoppas man på en större och förstärkt 
efterfrågan. Man identifierar ett starkt engagemang hos de deltagare som har dykt 
upp på träffarna. På sikt är ambitionen att den fysiska aktiviteten ska integreras och 
bli en del av deltagarnas ordinarie/vardagliga livsstil. 

FHR § 19 Presentation från Autism Fyrbodal med fokus på invånarperspektiv 
och behovsinventering med ordförande Anders Friden. (14:10-15:10)

Autism Fyrbodal presenterade sin verksamhet med fokus på invånarperspektiv och 
genomförd behovsinventering. Inledningsvis gavs en kort bakgrund om autism, 
inklusive prevalens och de fördomar som fortsatt finns. Föreningen är en 
funktionsrättsorganisation som grundades 1973 och har idag cirka 350 medlemmar. 
Uppdraget är att sprida kunskap, påverka beslutsfattare och skapa mötesplatser.

I presentationen lyftes en utsatt situation för målgruppen, med hög skolfrånvaro, 
förekomst av mobbning och kränkningar samt omfattande psykisk ohälsa. Gruppen 
beskrevs som starkt marginaliserad, med svagare etablering på arbetsmarknaden. 
Särskilda utmaningar identifierades inom skola, LSS samt kultur- och fritidsområdet, 
där både tillgången till anpassade insatser och kunskapsnivån varierar. Begreppet 
”tillgång till platsen” lyftes som en viktig aspekt, där perspektivet ofta saknas i 
kommunala utformningar.

Föreningen bedriver ett brett arbete med bland annat påverkansarbete, rådgivning, 
föräldragrupper, anhörigstöd, gruppverksamhet för personer med egen diagnos, 
fritidsaktiviteter, sommarläger och föreläsningar, delvis finansierat genom 
Arvsfonden. De medverkar även i utvecklingssamarbeten, såsom InnovaStarts 
tillsammans med Innovatum, med fokus på att tillgängliggöra verksamheter för 
personer med autism, samt TUFFA (Tillsammans Utrikes Funkisföräldrar).

Utifrån behovsinventeringen lyftes flera utvecklingsområden, däribland behov av 
uppföljning av stadens funktionsrättsplan, ökad användning av brukarorganisationer 
som resurs, insatser för att minska utanförskap samt förbättrat stöd till föräldrar i att 
navigera i systemet. Vidare betonas behov av kompetenshöjande insatser, både 
generella och riktade, särskilt inom LSS för att öka kvaliteten, samt ett större utbud av 
anpassade kultur- och fritidsaktiviteter. Även ökat externt utvecklingssamarbete lyfts.

Efterföljande diskussion
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En efterföljande dialog fördes i rådet där bland annat utmaningen att prioritera 
kompetenshöjande insatser inom ordinarie verksamhet lyftes, liksom att 
kännedomen om NPF generellt är låg i stadens förvaltningar. Behovet av ett mer 
sammanhållet helhetsperspektiv diskuterades, där ett tydligare flödesschema och 
bättre samverkan mellan aktörer efterfrågades. Föräldraskapets betydelse lyftes 
särskilt, med frågeställningar kring hur stödet till föräldrar kan stärkas.

Vidare diskuterades tidigare arbetssätt/åtgärder som ”Familjeresan”, med förslag om 
att utveckla eller revidera denna med särskilt fokus på barn med NPF och relationen 
mellan skola och socialtjänst. Inspiration från andra kommuner, exempelvis 
Vänersborgs arbete med flödesscheman, lyftes som möjlig väg framåt. Även externa 
underlag som exempelvis assistansbolags analyser av kommuners tillgänglighet 
nämndes som möjliga inspel i det fortsatta arbetet.

Sedan pekades minskat utanförskap, kompetenshöjande insatser samt utvecklat 
externt samarbete ut som centrala fokusområden framåt.

Följaktligen fördes en dialog i rådet kring möjliga vägar framåt. Bland annat lyftes 
vikten av att bjuda in fler aktörer för att belysa frågan ytterligare samt att undersöka 
möjligheter att söka externa medel.

Det diskuterades också att kommunen kan bidra med kompetenshöjande insatser 
som en initial drivkraft, vilket kan skapa förutsättningar för verksamheter att därefter 
själva ta ett större initiativ och utveckla arbetet vidare.

Vidare lyftes behovet av att använda folkhälsomedel för att initiera lokala satsningar, 
exempelvis anpassade kultur- och fritidsaktiviteter. Samtidigt betonades att ansvaret 
inte bör vila på civilsamhället eller enskilda eldsjälar, särskilt då dessa grupper redan 
tar ett stort ansvar samt att det finns en bristande kompetens hos personal i att möta 
målgruppen.

Avslutningsvis fördes en diskussion om vikten av grundläggande synsätt och 
attityder, där behovet av att arbeta med värdegrund, människosyn och 
organisationskultur lyftes som centralt för att öka mottagligheten för kunskap och 
skapa långsiktig förändring. I detta sammanhang betonades även vikten av att 
tydligare synliggöra målgruppen i kommunens styrdokument, särskilt i 
funktionsrättsplanen.

FHR § 20 Vecka 37 - Temavecka psykisk ohälsa och suicidprevention (15:10-
15:20)

Under vecka 37 planeras en temavecka med fokus på psykisk ohälsa och 
suicidprevention. Veckan kommer att innehålla olika föreläsningar och 
kunskapshöjande inslag riktade till relevanta målgrupper.
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Det lyfts att aktörerna gemensamt behöver bidra till att sprida information om 
veckan och dess aktiviteter, i syfte att nå ut brett och öka deltagandet.

FHR § 21 Extrainsatt Folkhälsoråd (15:20-15:25)
Ett extrainsatt Folkhälsoråd genomförs den 1 september kl. 08:30–10:00 i lokal 
Karlsvik. Syftet med mötet är att föra en samlad diskussion kring hur kvarvarande 
folkhälsomedel ska förvaltas. I detta ingår även att diskutera förutsättningarna för en 
eventuell utlysning, samt hur en sådan i så fall bör utformas.

FHR §22 Sammanträdet avslutas
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Detta dokument är elektroniskt signerat enligt EU:s förordning eIDAS och utgör 
en avancerad elektronisk underskrift och är juridiskt bindande.

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 3
44

21
d1

5-
b1

3a
-4

07
4-

a0
87

-4
a6

a6
0b

44
85

6


		2026-06-11T13:02:02+0000


		2026-06-11T13:02:03+0000


		2026-06-11T13:02:06+0000




