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Handlingen publiceras

O Intranit X Stadens hemsida (1 Annat:

Bolagspolicy for Trollhdattans Stad

Allmant

Kommunala aktiebolag ar instrument for kommunal verksamhet till nytta for
medborgarna. De begrdansas av samma kommunalrattsliga principer som ovrig
kommunal verksamhet. Forutom genom lag och forfattning regleras varje
bolag och dess forhallande till Staden genom

- bolagspolicy for Trollhattans Stad

- bolagsordning

- agardirektiv

- borgenspolicy

- av kommunfullmaktige och kommunstyrelsen utfardade sarskilda direktiv,
samt

- forekommande avtal mellan Trollhdttans Stad och bolaget

Bolagens verksamhet skall bedrivas pa affarsmassiga grunder, under
iakttagande av det kommunala dndamalet med verksamheten. Bolagen skall
drivas effektivt, sdkert, med lag risk, god internkontroll och pa ett satt som
vardar insatt kapital och ger skilig avkastning med hénsyn till de risker som
verksamheten innebar.
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Av kommunfullmaktige faststalld vision och grundlaggande varderingar skall
vara vagledande for bolagens verksamhet.

For samordning av Trollhdttans Stads bolagsverksamhet har bildats
Trollhattan Stadshus AB, nedan kallad moderbolaget. Moderbolaget dger
samtliga aktier i Stadens heldgda bolag.

Kommunfullmaktiges roll

Ledning och styrning

Bolagen ér ett organ for Stadens verksamhet och saledes underordnade kom-
munfullmaktige. Kommunfullmaktige utoévar sin styrande och ledande
funktion framst genom bolagsordning, bolagspolicy och dgardirektiv, samt att
kommunfullmaktige deltar vid bolagsstamma for moderbolaget.

Ledamoter i Kommunfullmaktige har narvaroratt och yttranderatt vid
bolagsstamman for moderbolaget och dotterbolagen.

Kommunfullmaktige skall besluta i féljande fragor som ror bolagens
verksamhet innan de faststalls i respektive bolags beslutsorgan:

- faststallande och andring av bolagsordning

- faststallande av aktiekapital

- faststallande av agardirektiv

- bildande av dotterbolag, kép respektive forsaljning av bolag eller del av
bolag

- kommunal borgen i de beslutssituationer som anges i Stadens
borgenspolicy.

Information

Kommunfullmaktige skall informeras om bolagens verksamhet i samband med
arsstamman for moderbolaget. Darutover skall moderbolaget minst en gang
per ar infor kommunfullméaktige redovisa moderbolaget och dotterbolagens
finansiella och verk-samhetsmassiga stallning och utveckling.
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Kommunfullmaktiges ordférande kan dven kalla styrelseordféranden for
respektive bolag till kommunfullmaktiges sammantrade for att narvara och
besvara fragor om bolagets verksamhet.

Kommunstyrelsens roll

Bolagens verksamhet star under uppsikt av kommunstyrelsen enligt
kommunallagen. Moderbolagen skall arligen minst tva ganger per ar
rapportera uppfoljning av dgardirektiven och lamna uppgift om bolagens
verksamhet och ekonomiska utveckling. Kommunstyrelsen skall darutover ges
den information och tillsandas de handlingar som kommunstyrelsen begar.

Bolagsstamma

Till bolagsstamman for moderbolaget skall kommunfullmaktige kallas for
gemensam information och diskussion. Beslut pa stamman fattas darefter av
ombud som utsetts av kommunfullmaktige att foretrada Staden som adgare i
enlighet med gallande aktiebolagslagstiftning.

Kommunfullmaktige skall ocksa kallas till bolagsstamma for dotterbolagen.

Moderbolagets roll

Moderbolaget skall samordna och tillsammans med dotterbolagen utveckla
verk-samheten pa ett vardeskapande satt. Moderbolaget skall ocksa
samordna 6vergripande finansiella fragor och riskexponeringar.

Moderbolaget skall tillse att samtliga av kommunfullmaktige och
kommunstyrelsen faststallda direktiv och policies gallande dotterbolagen
efterlevs i dessa.

Helhetssyn och samordning

Den kommunala verksamheten, saval i forvaltningsform som i bolagsform, ska
i sin verksamhet anldgga en helhetssyn och strava efter att tillampa ett
koncerntiankande. Kommunen och bolagen ska i samrad s6ka I6sningar som
tillgodoser koncernens samlade intressen. Samordning av funktioner skall ske
déar fordel kan uppsta for “kommunkoncernen” som helhet. Om nackdelar kan
uppsta for det enskilda bolaget skall samrad ske med moderbolagets styrelse
och kommunstyrelsen.
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Samordnad revision

Samordnad revision mellan staden och bolag skall efterstravas.

Samrad om personal- och I6nepolitik

En gang per ar skall samrad avseende personal- och I6nepolitiska fragor ske
mellan Stadens bolags presidier, presidiet for Trollhattans Stadshus AB samt
Trollhattan Stads personalutskott. Vid samradet deltar dven Trollhdttan
Stadshus AB:s verkstallande tjansteman samt Trollhattans Stads personalchef.
Sammankallande ar Troll-hattan Stadshus AB:s ordférande.

Infor [6nesattning av verkstéallande direktorer, saval vid nyanstallning som vid
arlig revision, ska samrad ske pa samma satt.

Miljohansyn

Stadens bolag skall vara med och skapa ett langsiktigt hallbart samhélle med
kretsloppstankande. Miljofragor skall ha en sarstéllning i dotterbolagens
utvecklingsarbete. Bolagens personal skall ha kunskap och hog medvetenhet

om god miljo. Ekologisk balans skall forenas med ekonomisk, teknisk och
social utveckling.

Dotterbolagen skall uppratta en miljopolicy som visar hur bolaget verkar for
Stadens 6vergripande miljomal faststallda i MRP.

Agardirektiv

- Kommunfullmaktige faststaller arligen eller nar behov foreligger
agardirektiv for bo-lagens verksamhet. Av dgardirektiven skall i
tillampliga delar framga:

- det kommunala syftet med bolagets verksamhet

- inriktning och omfattning av verksamheten

- verksamhetens kapitalférsorjning

- avkastningskrav och riskramar for verksamheten

- riktlinjer for vinstdisposition inkl utdelning till agaren.
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