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KVALITETSARBETE

Resultat

Varje termin lamnar alla larare in en redogodrelse for vilka elever som riskerar att inte na kunskapskraven i ak
tre. | &k ett bedomdes 7,5% av eleverna riskera att inte n& kunskapskraven, i &k tva var procentsatsen 9,7%.
| &k tre var det 11,5 % av eleverna som inte nddde kunskapskraven i samtliga amnen. Till storsta delen
galler detta i svenska och matematik.

For att framja elevers narvaro och motverka franvaron har vi en handlingsplan for elevernas ratt till
utbildning. Vi har klara rutiner for anmald frAnvaro. Om en elev inte kommer till skolan pa schemalagd tid och
ingen franvaro ar anmald, ska undervisande larare skyndsamt kontakta vardnadshavare, dock senast 9.30.
Undervisande larare kontrollerar varje lektions narvaro och rapporterar i Skola 24. Vid upprepad anmald
franvaro kallar larare vardnadshavare och elev till mote, enligt fastlagda rutiner. Anledningen till frAnvaron
utreds och atgarder vidtas efter behov och uppféljning sker. Rektor blir informerad om elevernas franvaro.

Infor revideringen av var plan mot krankande behandling genomfordes en enkéat bland elever och personal,
samt intervjuer med slumpvis utvalda elever. Resultatet av detta visar att eleverna upplever att det ar relativt
vanligt férekommande att elever anvander fula ord till varandra och att knuffar, sprakar och slag &r vanligt
forekommande. Vi ser har ingen stérre skillnad sen forra aret. Eleverna upplever att det sallan forekommer
trakasserier utifran diskrimineringsgrunderna.

Medlen for "social struktur" har anvants till att starka upp i klasser som har elever som &r i svarigheter i det
sociala samspelet.

Analys

Resultaten visar att vi i ar har fler elever som nér kunskapskraven i 8k tre an féregaende ar. Trots insatta
atgarder har inte alla elever natt kunskapskraven. Vi behdver effektivisera och forbattra de insatser vi satter
in. For att fa en séakrare bedomning av de nationella proven har vi borjat samratta dem, tillsammans med
Asaka skola. Vi maste vidareutveckla arbetet med pedagogiska planeringar s& att vi far ett mer varierat
arbetssatt, som tar hansyn till elevernas olika forutsattningar. Vi behéver utveckla det kollegiala larandet sa
att det blir mer reflekterande och skapa forutsattningar for pedagogerna att tillsammans fa insikt om sin egen
roll som pedagog. Vi maste effektivisera innehallet i resurstiden som Fritidshemspersonalen levererar till
skolan.

Var handlingsplan, elevers ratt till utbildning, har lett till att vi tidigare uppmarksammar hég anmald franvaro
och tar reda pa orsakerna till frinvaron och kan sétta in lampliga insatser. Vi har haft flera olika individuella
I6sningar som har lett till minskad franvaro. | de lagre aldrarna har vi ingen oanmald franvaro.

Vi har utvecklat vara metoder med att utreda och dokumentera misstéankta krankningar. Det har lett till att vi
har blivit battre pa att ta reda pa och analysera krankningar som skett, vilket ocksa har gjort att vi kommit till
ratta med de flesta krakningsfall. Vi kvalitetssékrar elevernas trygghet genom att vi foljer upp varje kréankning
systematiskt och fortsétter arbetet till dess krankningar upphor.

Genom enkatsvaren har vi fatt en storre insikt i var eleverna kanner sig otrygga och har darefter gjort
forandringar i rastverksamheten.

Vi har haft nagra klasser med elever som ar i svarigheter gallande socialt samspel. Har har skolans resurser
for "social struktur" fatt sattas in. Vi behdver gora en mer djupgaende inventering och analys av hur vi bast
ska anvanda vara resurser till elevernas ratt till kunskaper och en trygg miljo.

Atgéarder for utveckling

For att utveckla arbete med de pedagogiska planeringar kommer vi att forandra vara pedagogiska forum déar
varje arbetslag kommer att f& mota specialpedagog och diskutera och reflektera éver hur man kan utveckla
den pedagogiska planeringen s& att den blir ett levande verktyg i undervisningen.

Atgéarder for att minska frAnvaron &r att fortséatter att félja var handlingsplan. Insatserna pé individniva ser
olika ut for varje elev.
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Genom var ombyggnad kommer varje klass att fa tillgang till ett grupprum. Detta kommer att underlatta
arbetet med ett mer varierat och individualiserat arbetssatt i klassrummet, vilket ar till gagn for elever i
svarigheter. Vi fortsatter att utvecklas samverkan inom de olika professionerna i Ostra skolomradet.

Rektorer har paborjat ett arbete med att utveckla forskoleklassens sarart i Ostra omradet.
Forskoleklassansvariga kommer att genomfora en studiecirkel kring forskoleklassens didaktik, majligheter
och utmaningar under ledning av specialpedagoger.

Samverkan mellan forskolorna i omradet och forskoleklasserna fortsatter genom det sé kallade
Brygganprojektet.

Redovisning av aktuella kunskapsresultat

Ar3

) Antal €] ) Antal €]

Amne Antal elever uppnatt Amne Antal elever uppnatt
malen malen

Svenska 61 5 Kemi

Engelska 61 0 Musik

Matematik 61 4 NO 61 0

Biologi Religionskunskap

Bild Sambhallskunskap

Fysik Slojd

Geografi SO 61 0

Historia Teknik

Egrrrsgr?:antkunskap Moderna sprak

Idrott och Halsa Modersmal

REDOVISNING AV UPPDRAG

Varje elevs kunskapsutveckling skall starkas

£\

Resultat

Resultatet pa de Nationella Proven &r battre &n tidigare ar.

Elevernas kunskaper i den demokratiska processen har tkat genom att elevrad och klassrad har blivit mer
strukturerade och kontinuerliga.

Skolan har blivit battre pa att tidigt upptéacka elever i svarigheter sa att de far hjalp i tid.

Vi har haft information om hur pedagoger kan arbeta for att ratt utmana elever med hog begavning.

Analys

Vi har blivit battre pa att tidigt upptacka elever i svarigheter och satta in ratt insatser. For manga av eleverna,
i behov av sarskilt stod, har insatserna varit tillrackliga och de ndr malen. Ett fatal elever har sadana
forutsattningar att de trots insatser har svart att nd malen pa utsatt tid, vi moter eleverna dar de star och
stravar efter att ge dem mojlighet att na sin framgang.

Vi ska fortsatta att utveckla arbetssatt som kan ge ratt utmaning till alla elever.

Atgéarder

Vi ska forandra vara pedagogiska forum, sa att alla arbetslag far mojlighet att mota specialpedagog for att
forbattra de pedagogiska planeringarna och utveckla arbetssatten s att de battre moéter alla elevers
mdjligheter och ger dem rétt utmaningar.
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Alla undervisande larare gar matematiklyftet.

| Trollhattan skall alla elever ha en bra larandemiljo

£\

Resultat

Skolan arbetar p& manga fronter for att minska den i bland harda attityd som finns mellan eleverna. Vi har pa
skolan utrett och atgardat 25 fall av misstankta krankningar. | de flesta fall har krankningarna upphort efter
de insatta atgarderna. | enstaka fall har skolan &nnu inte lyckats fa stopp pa krankningarna, da har
elevhalsoteamet kopplats in. Enligt skolans enkatundersokning upplever eleverna att det férekommer
knuffar, slag, sparkar samt harda ord mellan eleverna. Skolan har utarbetat nya regler, med fokus pa att
eleverna ska visa respekt mot varandra. Specialpedagogen erbjuder handledning och konsultation till lararna
angaende forhallningssatt kring elever med normbrytande beteende (Ross Green).

Analys
Den arliga planen mot krankningar skapar goda forutsattningar for att arbetet med elevernas larandemiljo
alltid finns narvarande i vardagen.

Atgéarder
Vi fortsatter med vara enkaéter for att fa veta hur eleverna upplever skolmiljon. Vi ska starta en arbetsgrupp
som ska genomfora ett forslag om hur vi ska trygga elevernas undervisningsfria tid.

| Trollhattan skall eleverna och deras vardnadshavare ha inflytande éver och
delaktighet i elevernas larande och utveckling

f£lN

Resultat

Arbetet med klassrad och elevrad har blivit mer frekvent, kvaliteten har hojts och sambandet mellan klassrad
och elevrad har blivit tydligare.

Halften av eleverna svarar, i enkater, att de kadnner sig delaktiga i den pedagogiska planeringen.

Flera pedagoger har bérjat anvanda sig av Ross Greenes metod att involvera eleven i att komma tillratta
med problemskapande beteende, med gott resultat.

Arbetet med Unikum &r ett levande verktyg, dar vardnadshavarna har mdgjlighet att del av skolans arbete
samt komma med synpunkter.

Skolan har for fa& gemensamma teman, pa F-3.

Analys

Vi behover bli battre pa att fa eleverna mer delaktiga i den pedagogiska planeringen. For att 6ka
delaktigheten behdver planeringarna bli mer individanpassade.

For att skapa delaktighet for elever och vardnadshavare behovs fler gemensamma teman.

Atgéarder

Vi kommer att arbeta med att utveckla de pedagogiska planeringarna, genom att specialpedagog kommer att
traffa varje arbetslag, vid nagra tillfallen per termin for att reflektera 6ver de pedagogiska planeringarna.
Detta ska resultera i ett jamnare flode av pedagogiska planeringar, som ska finnas tillgangliga pa Unikum.
Teamarbeten ska utvecklas.

EFFEKTER OCH ANALYSER AV STADENS STYRANDE POLICYS

Demokratipolicy

Namnderna skall starka demokratin och 6ka medborgarnas insyn, deltagande, inflytande och delaktighet i
samhallsutvecklingen i allménhet och i den kommunala verksamheten i synnerhet.

Kvalitetspolicy

Namnderna skall malmedvetet verka for en god kvalitet som bygger pa standiga forbattringar och fokuserar
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pa kunder/brukare.

Personalpolicy

Personalpolitiken bygger pa alla medarbetares vilja till medansvar och delaktighet och ska ge forutséattningar
for ett ledarskap och medarbetarskap som bidrar till att stadens mal uppnas.

Uppdrag Att identifiera och minska sjukfranvaron i Trollhattans Stad.

Atgéarder

Under 2013 har Ostra skolomradet fatt stod i arbetsmiljoarbetet med att identifiera och analysera
sjukfranvaron. Vi har sedan bearbetat statistiken pa enhetsniva. Jag arbetar efter att se det friska
(salutogent) i verksamheten och slopa hierarkin i den kreativa processen for att alla kan lara av alla, oavsett
befattning och antal ar i yrket. Denna metod kan starka och fa energi till medarbetarna och stor delaktighet.

Analys

Detta har medfort en kompetensutveckling av anvandandet av ADATO som tex. i att kunna anvanda
statistiken som ett verktyg pa basta satt. Jag som ledare ser att jag maste utveckla battre arbetsmetoder for
att fanga upp all personals talanger och erfarenhet. Detta skapar utrymme for att starka deras delaktighet sa
att verksamheten far storre kraft genom att fler bidrar till den.

Planerade atgarder
Analysera statistiken i ADATO mer regelbundet in i arshjulet. Plattare organisation for storre delaktighet via
FAS-arbetet.

Miljopolicy

Namnderna har ett ansvar att bidra till att visionen "Trollhattan - barare av god miljo" uppratthalls. Det
innebar att bidra till att bygga ett samhaélle for alla som bor och verkar i Trollh&ttan, dar vi férenar ekologisk
balans med ekonomisk, teknisk och social utveckling.

Policy for folkhalsa och trygghet

Trollhattan ska vara en trygg och séker kommun att bo, verka och vistas i. Samtliga ndmnder har ansvar for
att skapa forutsattningar for utveckling av en god, jamlik och jamstalld halsa for alla i Trollhattan.

Ansvarig

Chef:
Anna-Lena Lindahl

Titel:
Rektor
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