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Anvisning

Se 4 kap. "Kvalitet och inflytande” i skollagen

Observera skrivningarna i lagen angdende medverkan av larare, forskollarare, 6vrig personal,
barn, elever och vardnadshavare.

Tidplan
Dokumentationen av det systematiska kvalitetsarbetet skall vara fardigstéllt i Stratsys senast 2015-12-31

Det ar av storsta vikt att vi hjalps at att halla tidsplanen. | organisationens redovisning av det systematiska
kvalitetsarbetet &r vi, utifran olika roller, beroende av varandras insatser.

Bokslutstexterna skrivs t.ex. i januari
OC/EC faststaller omradets interna tidplan.
Allmant:

Tank nu pa att du i forsta hand skriver for den egna verksamhetens dokumentation av det systematiska
kvalitetsarbetet.

OBS, ansvisningar som syns i rapporten, kommer ej att félja med till det slutliga dokumentet.
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KVALITETSARBETE

Resultat
Anvisning

Folj upp, utvardera och analysera barnens/elevernas resultat samt eventuella orsaker till de resultat som
uppnatts. Utga fran tillganglig statistik bl.a. fran Skolverkets databaser och var egen sammanstallda
statistik.

Skriv korta fokuserade texter.
e Planerna mot krédnkande behandlingska féljas upp
e Analys, insatser och effekter av medel for ”Social struktur” ska redovisas

Tank ocksa pa analysens roll som verktyg i arbetet med okad maluppfyllelse.

Analys
Anvisning

Har finns uttdkat utrymme for analysen, begransningen ar 4000 tecken (ca 4 textstycken).

Atgarder for utveckling

REDOVISNING AV UPPDRAG

Varje barns kunskapsutveckling skall starkas

£\

Resultat

Motesformer for samtal mellan fritidshemspersonalen och larare i grundskolan har utvecklats. All personal pa
fritids har delar av sin tjanst i grundskolan och fler undervisar i forskoleklass eller &mnen i grundskolan. All
personal tillhor nagot av skolans arbetslag och har ocksa en arbetslagsledare i grundskolan. Pedagogiska
ledare ansvarar for utvecklingarbete och en personal organiserar arbetet. Fritids &r inkluderat i enhetens
utvecklingsomraden.

Analys

Representation fran fritidshemmet med pa enhetsévergripande moten vilket 6ppnar upp for samtal mellan
verksamheterna som utgangspunkt den fortsatta planeringen av organisationen. Jag ser ett fortsatt behov av
att kvalitétssakra fritidsverksamheten med ett annu tydligare fokus pa att utga fran eleven och elevgruppens
behov. Kompetensutveckling om uppdrag, vision och mal har bidragit till ett 6kat ansvar fér en mer langsiktig
planering och behovet av dokumentation for att utveckla systematik i fritidshemmets utveckling for elevens
skull.

Atgéarder

Fortsatt kompetensutveckling i Fritidshemmets uppdrag och inféra digital pedagogisk dokumentation for att
folja larprocesser.

Satsa pa pedagogiska ledare och en arbetslagsledare.

Organisation av arbetslag och métesstrukturer i kalendariet mojliggér gemensamma planeringsmajligheter.
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| Trollhattan skall alla barn ha en bra larandemiljo

£\

Resultat

Idag lampligare lokaler och battre planerade aktiviteter. Fler anstallda med erfarenhet och flersprakig
kompetens har anstallts.

Utveckling av bilddokumentation har paborjats.

Vardegrundsarbetet och arbetet med Likabehandlingsplanen har genomsyrat verksamhetsaret.

Samverkan gallande 5-6-7aringar i Sodra Skolomradet med satsning pa sprakutveckling foljer sitt arshjul och
involverar forskola, forskoleklass och fritids, personal ingar i Laslyftet. Fritidstidnigen har tagit sin
utgangspunkt i skriftspraksutveckling.

Samverkan med Innovatum har pabérjats gallande matematik- och teknikutveckling.

Analys

Att alla tre avdelningarna ligger samlade har férstarkt personalgruppen i sitt samarbete. Samspelet mellan
O0kad kompetens och battre lampade lokaler for eleverna skapar lust att utveckla och har méjliggjort en
snabbare utvecklingstakt. Fler anstéllda med erfarenhet av utveckling och elevnéara arbete har skapat en
trygghet och stabilitet.

Bilddokumentationen synliggér verksamheten och dess larmiljder, ger méjlighet till sprakutveckling samt
utgangspunkt till fortsatta forandringar/forbattringar av aktiviteter pa fritids.

Atgéarder
Fortsatt satsning pa bilddokumentation som utgangspunkt for analys och verksamhetsutveckling.
Uttkad samarbete internt och externt.

| Trollhattan skall barnen och deras vardnadshavare ha inflytande 6ver och
delaktighet i barnens larande och utveckling

£\

Resultat

Fritidshemsverksamheten ska vara strukturerad och eleven ska kunna kdnna igen sig. Introduktion av
"Rutiner som alla pedagoger ska félja". Veckobrev &r systematiserat pa alla avdelningar.

Personal jobbar med férebyggande samtal med elev och vardnadshavare i bade inskrivning- och
utvecklingssamtal. Konflikter och andra handelser f6ljs upp pa ett mer organiserat satt.

Analys

Rutiner som ska foljas ger 6kad majlighet for eleven att vara delaktig och paverka innehallet.
Arbetsorganisationen har starkt den senare delen av aret och har skapat en férutsattning for att bygga en
batte utvecklingsorganisation som fritids kan vara stolta 6ver. Bade elever och vardnadshavare uttrycker
idag att de trivs battre och lar sig mer pa fritids. Konflikter har minskat och tilliten 6kat mellan elever, personal
och vardnadshavare.

Veckobrev ar en tydligare lank mellan verksamheten och eleverna samt deras vardnadshavare som
mojliggor inflytande.

Atgarder

Synliggora larprocesser genom digital dokumentation - veckobrev och systematiskt kvalitetsarbete.
Utveckla "rutiner som alla pedagoger ska félja", skapa en fritidsversion.

Oversyn av inskrivningsrutiner samt vidareutveckla samtalen med vardnadshavare.

Utveckla samverkan for nyanlanda elever och deras vardnadshavare tillsammans med ansvariga i skolan.
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Ansvarig
Chef:

Titel:
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